Politiche per il Protagonismo Responsabile e la citta’ intelligente

REGGIO EMILIA

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI UN GRUPPO
OPERATIVO (GO) RITENUTO IDONEO PER L’ASSEGNAZIONE DI UN’AREA AGRICOLA DI PROPRIETA’ DEL
COMUNE DI REGGIO EMILIA , FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI INNOVAZIONE
AGRICOLA SOCIALE DA CANDIDARE AL BANDO REGIONALE PER L’ATTUAZIONE DEL TIPO DI OPERAZIONE
16.1.01 DEL PSR 2014-2020 - FOCUS AREA 4B ANNO 2019

Ammissione dei soggetti candidati e relativa valutazione

L’anno 2019 (duemiladiciannove) nel giorno di lunedi 14 ottobre alle ore 09.00, si riunisce, presso la sede
comunale, convocata dal Presidente, la Commissione Giudicatrice della procedura selettiva di un Gruppo -
Operativo (GO) ritenuto idoneo per [’assegnazione di un’area agricola di proprieta del Comune di Reggio X
Emilia, finalizzata alla realizzazione di un Progetto di innovazione agricola sociale, proposto dal Comune
di Reggio Emilia, da candidare al bando della Regione Emilia Romagna per l'attuazione del tipo di
operazione 16.01.01 (Sostegno per la costituzione e la gestione dei Gruppi Operativi del PEl in materia di
produttivita e sostenibilita dell’agricoltura) del Programma di Sviluppo Rurale - PSR 2014-2020- Focus Area
4B anno 2019, come da Avviso pubblico scaduto in data 11.10.2019 - ore 13.00.

La Commissione Giudicatrice della procedura, nominata con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1586
del 10.10.2019, risulta composta come segue:

Dott.ssa Nicoletta Levi Presidente

Dott. Giampaolo Santangelo Membro esperto

Ing. Teresa Lopez Membro esperto

Antonella Nasi Segretario verbalizzante - estraneo alla valutazione

Accertata la propria regolare costituzione, la Commissione passa quindi a verificare la sussistenza di
situazioni di incompatibilita tra i membri e tra i membri e i candidati, in analogia con quanto previsto
dall’art. 21, Sez. B del Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Reggio Emilia.

La Commissione, accertata la mancanza di situazioni di incompatibilita tra i membri, richiamato il
Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1477 del 25.09.2019 con cui si € provveduto ad approvare ’Avviso
pubblico per la presentazione di manifestazione di interesse a partecipare alla costituzione ed alla
gestione di un Gruppo Operativo per il tipo di operazione 16.1.01 del PSR 2014-2020 (bando regionale)
interessante un’area agricola di proprieta del Comune di Reggio Emilia”, prende atto che,
successivamente alla scadenza del suddetto Avviso, le domande di candidatura, pervenute nei termini e
secondo le modalita previste nell’Avviso, sono state complessivamente n. 1, come di seguito indicato:

SOGGETTO CANDIDATO CAPOFILA GO MODALITA’ N. PG DATA PG
CONSEGNA

CENTRO  RICERCHE PRODUZION!  ANIMALI
C.R.P.A. SPA PEC 2019/180300 10.10.2019

La Commissione, presa visione dell’unico soggetto candidato partecipante alla selezione in oggetto,
dichiara l'assenza di situazioni di incompatibilita tra i membri e il candidato (candidato capofila e gli altri
membri effettivi del GO) e, verificata la sua effettiva ammissibilita, procede alla relativa valutazione sutla
base di quanto dichiarato nell’Allegato 3 dell’Avviso suindicato e richiamando quanto previsto nello stesso
al paragrafo 7.1 “Modalita di valutazione”, precisamente:

Una Commissione tecnica formata da Dirigenti e Funzionari del Comune di Reggio Emilia e presieduta dal
Responsabile del Procedimento, avra il compito di individuare un GO ritenuto idoneo per [’assegnazione
dell’area di cui al punto 1 del presente Awviso, finalizzata alla realizzazione di un Progetto di
innovazione agricola sociale, proposto dal Comune di Reggio Emilia, da candidare al bando della Regione




Emilia Romagna per Uattuazione del tipo di operazione 16.01.01 (Sostegno per la costituzione e la
gestione dei Gruppi Operativi del PEl in materia di produttivita e sostenibilita dell’agricoltura) del
Programma di Sviluppo Rurale - PSR 2014-2020- Focus Area 4B anno 2019:

La Commissione procedera a:

- Verificare 'ammissibilita dei singoli soggetti candidati;
- Valutare la rispondenza della competenza ed esperienza dei candidati con la tipologia di soggetti
ricercati.

Il punteggio, calcolato sulla base della valutazione complessiva di quanto indicato nelle schede
descrittive dei membri effettivi del Gruppo Operativo (GO) di cui all’Allegato 3, sara cosi attribuito:

MAX 15 PUNTI: Esperienza tematica: ampiezza e rilevanza dell’esperienza negli ambiti delineati dal
presente avviso;

MAX 5 PUNTI: Esperienza progettuale: ampiezza e rilevanza dell’esperienza nella partecipazione o
conduzione di progetti coerenti con i contenuti del Progetto di innovazione agricola sociale proposta dal
Comune, di cui al punto 1.2.

La Commissione procederd quindi all’individuazione del GO al quale assegnare [’area in oggetto per la{
candidatura al bando regionale suindicato tramite !’approvazione di apposita graduatoria. \

Tale graduatoria sara pubblicata sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
(www.comune.re.it) nonché all’Albo Pretorio on-line. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli
effetti, pertanto i soggetti candidati sono tenuti, per tutta la durata della presente procedura, a
consultare il sito di riferimento. Solo al soggetto candidato classificatosi primo nella graduatoria verra
data specifica comunicazione ai rispettivi indirizzi email o PEC.

In ogni caso, il Comune di Reggio Emilia si riserva la facolta di non procedere all’individuazione di
nessuna candidatura se nessuna manifestazione d’interesse risulti, a suo giudizio, idonea in relazione
all’oggetto dell’avviso.

(s

La Commissione, preso atto della composizione del Gruppo Operativo, procede alla valutazione
complessiva delle schede descrittive dei membri effettivi del GO e alla definizione del punteggio
assegnato all’'unico candidato partecipante in qualita di capofila del GO, sulla base di quanto stabilito dai
criteri sopra esposti, come di seguito dettagliato:

CANDIDATO CAPOFILA GO: CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI C.R.P.A. SPA

MEMBRI EFFETTIVI GO:

- CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI C.R.P.A. SPA

- LA COLLINA COOP. AGRICOLA

- DIPARTIMENTO SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA” AMBIENTALE -
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

- FONDAZIONE CRPA STUDI RICERCE

- DINAMICA SOC. CONS. AR.L.

PUNTEGGIO PUNTEGGIO ASSEGNATO
MASSIMO
Esperienza tematica : ampiezza e rilevanza
dell’esperienza negli ambiti delineati dall’Avviso; 15 14/15

Esperienza progettuale; ampiezza e rilevanza
dell’esperienza nella partecipazione o conduzione di 5 4/5
progetti coerenti con i contenuti del Progetto di
innovazione agricola sociale proposta dal Comune, di
cui al punto 1.2 dell’Avviso

Punteggio 18/20
complessivo totale




La Commissione in riferimento alla descrizione riportata dal Membro effettivo Dipartimento Scienze
Chimiche, della Vita e della Sostenibilita Ambientale- Universita degli Studi di Parma, evidenzia una
inesattezza catastale riguardante la posizione del laghetto rispetto al mappale di interesse 729, comunque
non rilevante ai fini della valutazione.

La Commissione pertanto sulla base del punteggio complessivo totale assegnato provvede alla
formulazione della seguente Graduatoria finale:

POSIZIONE CANDIDATO CAPOFILA GRUPPO OPERATIVO (GO) P"T'é)TTEfLGE'O
1. CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI C.R.P.A. SPA 18/20

e, preso atto dell’esito finale, rassegna il verbale per Uapprovazione.
La Commissione da mandato al Segretario della Commissione di procedere alla pubblicazione all'Albo

Pretorio on-line e sul sito istituzionale della graduatoria del punteggio totale riportato dall’unico
candidato partecipante e di inviare altresi comunicazione allo stesso dell'esito finale della procedura

selettiva.

Il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 10.00.

IL PRESIDENTE

LEVI

NICOLETTA
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