Allegato B)

MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE Al SENSI
DI QUANTO PREVISTO DAL D.LGS. 165/2001 E DAL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA, RELATIVO AL PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING REGIONAL RESILIENCE
TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE (COSTRUIRE LA RESILIENZA REGIONALE AL CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) -
PGI05992” _ CUP J89E19001540006 _ AFFERENTE ALL’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI
COMUNI.

AL DIRIGENTE
Area Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni Comuni

Comune di Reggio Emilia
Piazza Prampolinin. 1
42121 Reggio Emilia

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE RELATIVO
AL PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE
(COSTRUIRE LA RESILIENZA REGIONALE AL CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) - PGI05992” _ CUP J89E19001540006 _
AFFERENTE ALL’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI.

Il/1a sottoscritt_

nat_a il

residente a (CAP)

in Via n.

Tel. / - Tel. Cellulare /

Codice Fiscale

Partita Iva

Indirizzo Email

Indirizzo PEC

CHIEDE
DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE RELATIVO AL PROGETTO
INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE (COSTRUIRE LA
RESILIENZA REGIONALE AL CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) - PGI05992” _ CUP J89E19001540006 _ AFFERENTE
ALL’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI

E DICHIARA

(Consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere,
di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000)

. di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso

classe di Laurea magistrale di cui al Decreto Ministeriale 270/04 alla quale il titolo & equiparato (*)

(%)

Da compilare in caso di possesso di: Lauree Triennali di cui al D.M. 509/99; Diplomi delle Scuole Dirette ai fini speciali istituite ai sensi del D.P.R. 162/1982 di durata
triennale; Diplomi Universitari istituiti ai sensi della L. 341/1990 della medesima durata; Lauree Specialistiche (LS) di cui al D.M. 509/99 o Diplomi di Laurea vecchio
ordinamento (DL).



di essere (barrare solo una delle sotto riportate opzioni):

[ ] cittadino italiano

[ ] cittadino di uno degli Stati Membri della Comunita Europea e precisamente cittadino

[ ] cittadino di paesi terzi famigliare di cittadino di uno degli Stati Membri della Comunita Europea (e precisamente cittadino
) e di essere titolare del diritto di soggiorno

o del diritto di soggiorno permanente;

[ ] cittadino di paesi terzi (e precisamente cittadino ) e di essere
titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo;

[ ] cittadino di paesi terzi (e precisamente cittadino ) e di essere
titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

[ ] di avere buona conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
provenienza;

e inoltre

[ 1diessere in possesso del diritto d’elettorato politico attivo;

[1di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con

Decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10.01.1957;

[ 1 di non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del
rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

[1di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

[ 1di non trovarsi nella condizione di privo di vista (cieco totale, cieco parziale o ipovedente grave);

Dichiara altresi di avere preso visione dell’'informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del Regolamento UE
2016/679, inserita all’'interno dell’Avviso di selezione ed ed allegata al presente Modulo, nonché di aver preso visione e di accettare
tutte le disposizioni e le clausole contenute all’interno dell'Avviso stesso, ivi compresa la pubblicazione delle proprie generalita sul
sito Internet del Comune di Reggio Emilia (www.comune.re.it).

DATA FIRMA

Si allegano alla presente domanda

Fotocopia in carta semplice di documento di identita in corso di validita (unicamente qualora la domanda non sia trasmessa
tramite PEC di cui sia titolare il dichiarante).

Curriculum Vitae professionale redatto secondo il modello europeo, debitamente datato e firmato (unicamente qualora la
domanda non sia trasmessa tramite PEC di cui sia titolare il dichiarante), in cui siano riportati chiaramente i titoli e le
esperienze che comprovino i requisiti richiesti e ogni altra informazione che l'interessato ritenga utile fornire nel proprio
interesse, per consentire una valutazione completa della professionalita posseduta.


http://www.comune.re.it/

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni piul recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. ]

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016

1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualita di “Titolare” del trattamento, &
tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.

2. Titolare del trattamento dei dati personali
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa € il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia,
Piazza Prampolini n. 1, Cap 42121, Tel. 0522/456111, e-mail privacy@comune.re.it, pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it.

3. Responsabile della protezione dei dati personali
Il Comune di Reggio Emilia ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la Societa Lepida S.p.a., con sede a Bologna,
Via della Liberazione n. 15, Cap 40128, Tel. 051/6338800, email dpo-team@lepida.it.

4. Responsabili del trattamento

Il Comune di Reggio Emilia puo avvalersi di soggetti terzi per I'espletamento di attivita e relativi trattamenti di dati personali di cui il
Comune ha la titolarita. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento UE 679/2016, con tali soggetti il Comune
sottoscrive contratti che vincolano il Responsabile del trattamento al rispetto dalla normativa.

5. Soggetti autorizzati al trattamento

| suoi dati personali saranno trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a
cui sono state impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei suoi
dati personali.

6. Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali verra effettuato dal Comune di Reggio Emilia per lo svolgimento di funzioni istituzionali e,
pertanto, ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. e) e, pertanto, non necessita del suo consenso.

| dati personali saranno trattati per le procedure relative al perfezionamento della procedura selettiva per il conferimento di n. 1
incarico professionale relativo al Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building regional resilience to industrial structural
change (costruire la resilienza regionale al cambiamento strutturale industriale) - PGI05992” _ CUP J89E19001540006, afferente
all’Area Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni Comuni.

| dati personali saranno trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti istituzionali
dell’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento.

Nell’ambito di tali finalita il trattamento riguardera anche i dati relativi ad eventuali iscrizioni/registrazioni al portale necessarie per
la gestione dei rapporti con il Comune di Reggio Emilia, nonché la necessita di consentire un’efficace comunicazione istituzionale e
I'adempimento di eventuali obblighi di legge, regolamentari o contrattuali.

7. Destinatari dei dati personali
| suoi dati potranno essere comunicati a soggetti istituzionali esterni coinvolti nelle procedure amministrative e contabili relative al
perfezionamento della procedura indicata al punto 6.

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
| suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi normativi.

9. Periodo di conservazione

| suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalita sopra
menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, verra verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e
indispensabilita dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai
dati che fornira di propria iniziativa. | dati che, anche a seguito delle verifiche, risulteranno eccedenti o non pertinenti o non
indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per |'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li
contiene.

10. | suoi diritti

Nella sua qualita di interessato, ha diritto:

e  diaccesso ai dati personali;

e diottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda;
e diopporsi al trattamento;

e diproporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Per I'esercizio dei diritti di cui sopra potra contattare:

e il Responsabile della protezione dei dati del Comune di Reggio Emilia: Societa Lepida S.p.a., con sede a Bologna, Via della
Liberazione n. 15, Cap 40128, Tel. 051/6338800, e-mail dpo-team@lepida.it
e il Titolare del trattamento dei dati: Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, Cap 42121, Tel.

0522/456111, e-mail privacy@comune.re.it, pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

11. Conferimento dei dati
Il conferimento dei suoi dati & facoltativo, ma necessario per le finalita sopra indicate. || mancato conferimento comportera
I'impossibilita di partecipare alla selezione di cui al punto 6.



	CHIEDE
	E DICHIARA
	DATA _____________ FIRMA _______________________________
	Si allegano alla presente domanda


