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COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO
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ALL. 4 AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI, RELATIVO AL
PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING

REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE -
PGI105992” _ CUP J89E19001540006.



Oggetto: RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO PROFESSIONALE EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI — ALL. 4 AFFIDAMENTO
INCARICHI ESTERNI, RELATIVO AL PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _
BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE - PGI05992” _
CUP J89E19001540006.

IL DIRIGENTE

Premesso che con Provvedimento n. 135704 del 10/07/2019, il Sindaco ha attribuito, sino al
31/12/2019, allArch. Massimo Magnani incarico di Dirigente dellArea “Area Competitivita,
Innovazione Sociale, Territorio e Beni Comuni”, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente
Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamato il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. 2019/1534 del 03/10/2019 (da considerarsi con i
suoi Allegati parte integrante del presente provvedimento) con il quale si & provveduto a:

e approvare, per le motivazioni e con le finalita espresse in narrativa, I'"AVVISO PUBBLICO DI
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE EX ART. 7,
COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI — ALL. 4 AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI, RELATIVO AL
PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO
INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE (COSTRUIRE LA RESILIENZA REGIONALE AL
CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) - PGI05992” = CUP J89E19001540006 _
AFFERENTE ALL'’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI
COMUNL.” (Rif. Allegato A, B e C), che costituiscono parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

* dare atto che, a seguito di verifica della regolarita delle candidature pervenute, si sarebbe
provveduto ad approvare l'elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva e non ammessi alla
procedura selettiva secondo le modalita precisate nellAvviso (Allegato A), a nominare
successivamente idonea Commissione per la valutazione delle candidature (in analogia e
secondo i principi dalla normativa in materia di Commissioni giudicatrici di concorso pubblico) che
sara presieduta dal Dirigente del’Area Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni
Comuni, nonché ad approvare i conseguenti necessari provvedimenti;

* dare atto che il Responsabile del Procedimento & I'’Arch. Massimo Magnani;

Rilevato

* che in data 04/10/2019 si & provveduto, come previsto nell’Avviso, a pubblicare lo stesso sul sito
internet (www.comune.re.it) e all'Albo pretorio On-line del Comune di Reggio Emilia e a renderne
disponibile una copia presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico del Comune di Reggio Emilia;

* che I'Awviso € rimasto in pubblicazione continuativamente per n. 22 giorni consecutivi (fino al
25.10.2019 compreso), come da referto di pubblicazione di cui all’Allegato D;

Considerato
* che I'Awviso in argomento prevedeva come termine ultimo per la presentazione delle domande il
giorno Venerdi 25 Ottobre 2019 alle ore 12:00 e che entro suddetto termine sono pervenute
solamente n. 2 domande di partecipazione;
¢ chein esso era previsto inoltre quanto segue:
“Il presente Avviso non € vincolante per '’Amministrazione che, qualora ne ravvisi la necessita, si
riserva:
» di sospenderlo, modificarlo o revocarlo a proprio insindacabile giudizio, nonché di prorogarne
o riaprirne il termine di scadenza;
* |a facolta di non dar corso alla procedura in caso di sopravvenute cause ostative o di
valutazioni di interesse dell’Ente, anche in relazione al sopraggiungere di disposizioni



normative / contabili ostative all’effettuazione (in tutto o in parte), senza che per gli eventuali
Candidati insorga alcuna pretesa e diritto.”

Ravvisata I'opportunita di riaprire i termini al fine di poter acquisire ulteriori domande, fatte salve
quelle gia pervenute entro il termine previsto (25/10/2019, ore 12:00);

Dato atto

che il presente provvedimento non presenta aspetti di natura contabile in quanto la procedura
selettiva, i cui termini si vanno a prorogare con il presente provvedimento, non vincola
I'’Amministrazione al conferimento dell'incarico, che verra successivamente conferito con apposita
Determinazione Dirigenziale e relativa assunzione dell'impegno di spesa;

Visti

I'ALLEGATO A - Provvedimento R.U.A.D. 2019/1534 del 03/10/2019;

I'ALLEGATO B - Avviso Pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 incarico professionale ex
art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi — All. 4 Affidamento incarichi esterni, relativo al Progetto Interreg Europe “FOUNDATION
Building Regional resilience to industrial structural change (costruire la resilienza regionale al
cambiamento strutturale industriale) - PGI05992” _ CUP J89e19001540006 _ Afferente All'Area
Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni Comuni.;

'ALLEGATO C - Modello di domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 1
incarico professionale ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001 e dal Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia, relativo al
Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building Regional resilience to industrial structural
change (costruire la resilienza regionale al cambiamento strutturale industriale) - PGI05992”
CUP J89e19001540006 _ Afferente All'Area Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni
Comuni.;

I’ALLEGATO C — Referto di pubblicazione dell’Avviso di selezione di cui al Provvedimento
R.U.A.D. 2019/1534 del 03/10/2019;

Visti

il vigente Statuto Comunale;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio
Emilia

il Decreto Legislativo 267/2000 e s.m.i.;

il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

l'art 3, comma 55 della Legge 244/2007, come modificato dall'art. 46, comma 2 del D.L. 112/2008
convertito con Legge 133/2008;

il “Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita del Comune di Reggio
Emilia 2019/2021” (approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 16 del 30/01/2019, ai sensi
dell'art. 1, comma 8, della Legge 190/2012);

DETERMINA

di riaprire i termini per la presentazione delle domande per la partecipazione alla selezione
pubblica di cui all*AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO PROFESSIONALE EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI — ALL. 4 AFFIDAMENTO
INCARICHI ESTERNI, RELATIVO AL PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _
BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE (COSTRUIRE
LA RESILIENZA REGIONALE AL CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) - PGI05992”

CUP J89E19001540006 AFFERENTE ALL’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE

SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNIL.”;

di stabilire che il nuovo termine sara Martedi 19 Novembre 2019 alle ore 12:00;



di considerare valide le domande pervenute entro il termine di scadenza originariamente
prefissato;

di pubblicare il presente provvedimento, unitamente al Provvedimento R.U.A.D. 2019/1534 del
03/10/2019 ed ai suoi Allegati (Avviso di selezione e Modello di domanda) sul sito internet
(www.comune.re.it) e all'Albo pretorio On-line del Comune di Reggio Emilia e a renderne
disponibile una copia presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico del Comune di Reggio Emilia;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento & I'Arch. Massimo Magnani.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario
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