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OGGETTO: PROGRAMMA  OPERATIVO  NAZIONALE  (PON)  “INCLUSIONE”  FSE 
2014-2020 (AZIONE 9.1.1.) AVVISO 3/2016. ULTERIORE IMPEGNO DI 
SPESA ANN0 2019.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 che  con  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  23  del  05/02/2019  sono  stati 
approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019-2021  ed  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 
Programmazione];

 che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 07/02/2019 è stato approvato il 
Piano Esecutivo  di  Gestione  2019-2021 – Risorse finanziarie,  nel  quale  sono stati 
fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/2000; 

 con deliberazione di Giunta Comunale del 09/05/2019 n. 94 è stato approvato il Piano 
della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 e relativi allegati, 
nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/2000;

 che con atti PG 135704 del 10/7/2019 e  PG 135946 del 10/7/2019 di integrazione, 
sono stati attribuiti dal Sindaco i nuovi incarichi dirigenziali con applicazione delle 
tecniche di rotazione straordinaria a decorrere dal 15/7/2019 fino al 31/12/2019, salvo 
revoca  anticipata,  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sezione  A  del  vigente  Regolamento 
sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  e  nello  specifico  alla  dr.ssa 
Benedetti è stato attribuito l’incarico  di Dirigente dell’Area Risorse e del Servizio 
Programmazione del Sistema di Welfare – Ad Interim, con scadenza al 31/12/2019;

 con provvedimento PG n. 128631 in data 11/10/2018, il Sindaco ha designato la Dr.ssa 
Lorenza  Benedetti  "coordinatore  del  trattamento  dati  personali"  per  il  Servizio 
“Programmazione del sistema di welfare”;

 nell’ambito  dell’  obiettivo  PG_8522  assegnato  al  Servizio  Programmazione  del 
Sistema del Welfare sono previste le attività riferite al progetto PON SIA/Avv 3;

Richiamate:

 le determinazioni Dirigenziali n. 964 del 13/09/2017, n. 2017/1413 del 11/12/2017, n. 
1508 del 20/12/2017, n. 188 del 21/02/2018, n. 1139 del 17/10/2018 il provvedimento 
dirigenziale  n. 1082 del 3/08/2017;

Considerato che si rende necessario, per consentire il completamento delle attività progettuali, 
assumere l’ulteriore spesa di Euro 45.499,10 disponibile nei capitoli del PEG 2019 30825, 
30826 e 30827/3, somma già accertata sul corrispondente capitolo di entrata 3439, tranne l’importo 
di  €  2.328,88, ridefinito e variato come maggiore entrata e maggiore uscita, a seguito revisione e 
precisazione cronoprogramma, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 29/07/2019, e 
che ora si procede contestualmente ad accertare;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n.267 del 18 
agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 183;

 il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi in ordine alle competenze 
e responsabilità della Dirigenza;



 il Regolamento di contabilità;

 lo Statuto Comunale

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art.147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1) di impegnare la spesa complessiva presunta di Euro 45.499,10, per le motivazioni indicate 
in premessa, così articolata:

 quanto a € 1.664,22 alla Missione 12 – Programma 05 – Titolo 1, codice del piano dei 
conti integrato, necessario per la definizione della transazione elementare, ex art.5 e 6 
del D. Lgs.118/2011 1.03.02.99.999 del Bilancio 2019 – al Capitolo  30825 del PEG 
2019 denominato “Prestazioni di servizio per gestione PON SIA (sistema inclusione 
attiva)  finanziato  da  Ministero  –  vegg  cap.e  3433/3439”  -  codice  Prodotto 
2019_PD_8522 – Centro di  costo:  0207 – Codice  CUP  J81H17000140006 -  non 
rilevante ai fini della competenza ambientale;

 quanto a € 42.783,11 (Trasferimenti a Unioni Terre di Mezzo e Colline Matildiche) 
alla Missione 12 –  Programma 05 - Titolo 1, codice del piano dei conti integrato, 
necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare,  ex  art.  5  e  6  del  D. 
Lgs.118/2011 1.04.01.02.003, del Bilancio 2019 – al Capitolo  30826 del PEG 2019 
denominato “Trasferimenti a Comuni per gestione PON Inclusione SIA finanziati da 
Ministero” - vegg cap. E 3439” - codice Prodotto 2019_PD_8522_ Centro di costo: 
0207  -  Codice  CUP  J81H17000140006  -  non  rilevante  ai  fini  della  competenza 
ambientale;

 quanto a € 1.051,77 alla Missione 12 –  Programma 05 - Titolo 1, codice del piano dei 
conti integrato, necessario per la definizione della transazione elementare, ex art. 5 e 6 
del D.Lgs.118/2011 1.02.01.01.001, del Bilancio 2019 – al Capitolo 30827/3 del PEG 
2019 denominato “Irap per personale progetto Pon Sia finanziato da Ministero” - vegg 
cap. E 3439” - codice Prodotto 2019_PD_8522_ Centro di costo: 0207 - Codice CUP 
J81H17000140006 - non rilevante ai fini della competenza ambientale;

2)   di  accertare  l’entrata  di  €  2.328,88  al  Titolo  2  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.01.01.001  del  Bilancio  2019  –  2021,  annualità  2019,  al  capitolo  3439  del  PEG 
2019“Trasferimenti da Ministero per attuazione Pon inclusione per Sia (Sistema inclusione 
attiva) veggasi capp.30825 – 30826 -30827/1/2/3” codice prodotto-progetto 2019_PD_8522, 
centro  di  costo  0207,  ad  integrazione  dell’accertamento  n.  2019/9,  Codice  CUP 
J81H17000140006 - non rilevante ai fini della competenza ambientale;

3) di inviare il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art.183 c.7 del 
D. Lgs. 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE

 Dott.ssa Lorenza Benedetti

DDD055
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