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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019, esecutiva ai sensi di legge,
sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. [Documento Unico di
Programmazione];

con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24, anch’essa legalmente
esecutiva, & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2019 2021 - risorse
finanziarie nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

con provvedimento pg. n. 135704 del 10.07.2019, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Germana Corradini le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim, dal
15 Luglio 2019 al 31 Dicembre 2019, salvo revoca anticipata ai sensi dellart. 13 —
Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Preso atto che:

con determinazione dirigenziale P.G. n. 30467/900 del 05/09/2014, a seguito
dell’espletamento di gara aperta, si € provveduto ad aggiudicare in via definitiva
'esecuzione dei SERVIZI EDUCATIVI TERRITORIALI ED INTERCULTURALI PER GLI
ANNI SCOLASTICI 2014/2015 - 2015/2016 — 2016/2017, fra i quali il Lotto 2, legato alla
gestione delle attivita del G.E.T “King” e del S.E.l. “Impastato” facenti capo all’Equipe
Educativa Territoriale est ed affidate allA.T.I REGGIANA EDUCATORI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS ASSOCIAZIONE “CENTRO SOCIALE PAPA
GIOVANNI XXIlI” ONLUS di Reggio Emilia (REGGIANA EDUCATORI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS: C.F. e P.LV.A. 01830930358; ASSOCIAZIONE
CENTRO SOCIALE PAPA GIOVANNI XXIII” ONLUS: C.F. 80039730355 e P.LV.A.
1838960357), costituite formalmente in R.T.l. ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 163/2006 e
s.m.i., giusta atto pubblico del 27.10.2014, n. 61671-raccolta 23612, per aver presentato
le migliori relative offerte come riportato negli importi contrattuali indicati nei contratti nn.
5786-55787-55788 di Rep.;

con successiva Determinazione Dirigenziale n. 734 del 13 luglio 2017, legalmente
esecutiva, valutato il buon esito delle attivita svolte dalle contraenti nel triennio 2014-2017
si & proceduto al riaffidamento con ripetizione di durata triennale, ai sensi dell'art. 35, co.
4 e art. 63, co. 5 del D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016 e ss.mm.ii, dell'Esecuzione dei Progetti
di Servizi Educativi Territoriali ed Interculturali (G.E.T. - S.E.l. - SPAZIO CULTURALE
OROLOGIO - LABORATORI LINGUISTICI ED ATELIER POMERIDIANI L2) LOTTI 1-2-
3-4-5-6-7 anni scolastici 2017/18 — 2018/19 - 2019/20. PERIODO CONTRATTUALE 04
SETTEMBRE 2017 - 31 LUGLIO 2020”, in virtu di quanto previsto nei documenti di gara
che prevedevano, in caso di positivo estivo della gestione, la possibilita di estensione fino
ad 1/5 dellimporto contrattuale, la facolta di ripetizione triennale del contratto alle



medesime condizione pattuite e I'eventuale proroga ai fini del completamento delle
successive procedure di gara;

Preso atto inoltre che con determinazione dirigenziale R.U.D. n. 981 del 1° Ottobre 2019, si &
provveduto ad approvare ed impegnare la spesa conseguente all’integrazione di alcuni servizi
educativi territoriali fra i quali il lotto 2 est relativamente al progetto sperimentale di Marmirolo
che, in considerazione soprattutto dell'interesse dimostrato da famiglie ed insegnanti nonché dei
positivi risultati ottenuti nell’anno scolastico 2018/2019, si & stabilito di realizzare nuovamente dal
7 Ottobre 2019 sino alla fine del corrente anno scolastico, con organizzazione e progettualita
analoga a quella precedente;

Rilevato che, ad ulteriore conferma del gradimento della sperimentazione da parte delle famiglie
delle frazioni di Masone, Gavasseto, Castellazzo, Roncadella, Marmirolo e Villa Bagno, il numero
dei bambini partecipanti al doposcuola, & sensibilmente aumentato rispetto sia a quello del
2018/2019 sia alle impostazioni del servizio, registrandosi un numero di iscritti salito a 27 rispetto
ai 19 della edizione precedente, dei quali 24 usufruiscono del pasto monoporzione comparati ai
15 dello scorso anno scolastico;

Tenuto conto pertanto del considerevole numero di bambini coinvolti nel progetto ed anche in
osservanza della normativa vigente in materia, si rende necessario I'inserimento di una figura
aggiuntiva di educatore, da attivare esclusivamente per il momento del pranzo (un’ora circa per
ogni rientro), durante il quale la presenza di un solo educatore nei locali destinati al progetto, non
garantisce l'ottimale rapporto per la sorveglianza dei bambini;

Accertata la possibilita di integrare ulteriormente il vigente contratto per il Lotto 2 - Est dei Servizi
Educativi Territoriali nel limite del 1/5 del rispettivo importo contrattuale, ai sensi di quanto
previsto all’art. 20, 2° cpv. del vigente capitolato d’appalto ed all’art. 106 del D.Lgs.50/2016), per
le attivita sopramenzionate per I'anno scolastico 2019-2020, che cosi di seguito si riassumono:

DOPOSCUOLA SCUOLA PRIMARIA DI MARMIROLO:

- integrazione di un educatore da attivare per 2 ore settimanali da prestare durante I'anno
scolastico 2019/2020, per non oltre 64 ore complessive che comportano una spesa di €
1.340,83 (IVA esclusa) ed € 1.407,87 (IVA compresa), rimanendo confermate le
condizioni contrattuali in essere, ivi comprese le migliorie, presentate in sede di
riaffidamento di cui alla D.D. 734/2017, e come riportato nel contratto relativo al lotto 2 n.
55851 di Rep.;

Verificata la disponibilita all’assunzione delle attivita integrative di cui al presente provvedimento
da parte della cooperativa affidataria della gestione del lotto 2, A.T.l. costituita tra: Reggiana
Educatori Societa Cooperativa Sociale — di cui alla Legge n. 381 del 08.11.1991 -, con sede
legale in Reggio nell'Emilia, Via M. K.Gandhi n. 22 (c.f. 01830930358), capogruppo mandataria e
il Centro Sociale Papa Giovanni XXIII° - Societa Cooperativa Sociale onlus, con sede legale in
Reggio Emilia Via Madre Teresa di Calcutta 1/E (c.f. 80039730355 e p.i. 01838960357),
mandante, in coerenza con quanto gia comunicato nel preventivo allegato alla determinazione
dirigenziale R.U.D. n. 981 del 1° Ottobre 2019;



Tutto cid premesso e considerato si ritiene di procedere all’'assunzione della spesa necessaria al
fine di poter garantire quanto previsto dalla normativa in materia (rapporto bambini/educatore),
precisando che la stessa puo essere finanziata con i fondi stanziati al Cap. 19375 esercizio 2019;

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare I'esistenza di rischi da interferenza
nell’esecuzione degli affidamenti in oggetto e che — come per i contratti principali cui fanno
riferimento - non sono stati riscontrati i suddetti rischi, pertanto non & necessario provvedere alla
redazione del DUVRI in quanto trattasi di attivita di natura intellettuale oltre che per la presenza
della sola ditta che gestisce il lotto 2, in conformita a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis,
del d.Igs. 81/2008 per le modalita di svolgimento dell’appalto non & necessario redigere il DUVRI;
non sussistono conseguentemente costi per la sicurezza;

Dato atto, altresi, che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione, sara recepito
a cura del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

Dato atto inoltre che, che ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del
procedimento (RUP) & individuato nella persona del dirigente del Servizio Officina Educativa
Dott.ssa Germana Corradini;

Dato atto infine che, in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, trattandosi di
estensione di contratto esistente, I'attivazione delle attivita di cui al presente provvedimento,
rimante attribuita al Codice Identificativo di Gara del contratto originario (C.I.G.: 714103587F);

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000;

Richiamati:

e il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

e il nuovo Statuto Comunale approvato con deliberazione consiliare ID n. 177 del
29.11.2017 ed esecutivo ai sensi dellart. 6 comma 5" del Decreto Legislativo n.
267/2000, a far data dal 5 Gennaio 2018;

e lart. 32 del vigente Regolamento di Contabilita;
e l'art. 14 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;
e il Decreto Legislativo n. 50 del 18.04.2016 e n. 56 del 20.05.2017;

¢ il vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di integrare quanto disposto con D.D. n. 981 del 1° Ottobre 2019, attivando nel progetto
sperimentale di doposcuola realizzato all’interno della Scuola Primaria di Marmirolo, un
servizio aggiuntivo di educatore durante I'anno scolastico 2019/2020, per 2 ore
settimanali e per non oltre 64 ore complessive, per le ragioni e finalita meglio dettagliate



in premessa, rimanendo inalterate le condizioni contrattuali in essere, ivi comprese le
migliorie, presentate in sede di riaffidamento di cui alla D.D. 734/2017, e come riportato
nel contratto relativo al lotto 2 est - n. 55851 di Rep.;

di procedere all'integrazione oggetto del presente provvedimento, nel limite del 1/5 del
rispettivo importo contrattuale, ai sensi di quanto previsto all’art. 20, 2° cpv. del vigente
capitolato d’appalto ed all’art. 106 del D.Lgs.50/2016);

di impegnare la spesa complessiva di € 1.407,87 come di seguito riportato:

per € 483,96 con imputazione alla Missione 04, Programma 06, Titolo 1, codice del piano
dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e
6 del Decreto Legislativo n. 118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014 -
1.03.02.99.999, al Cap. 19375 denominato “Intervento di sviluppo per i G.E.T.” del PEG
per I'Esercizio 2019, codice progetto 2019 PG_7252 ‘Educativa territoriale: interventi
6/14 anni’, centro di costo 0237, C.I.G.: 714103587F e ad integrazione dell'imp. n.
2019/5863 registrato con D.D. n. 2019/981;

per € 923,91 con imputazione alla Missione 04, programma 06, Titolo 1, codice del piano
dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5e 6
del Decreto Legislativo 118/2011 come modificato dal Decreto Legislativo n. 126/2014 —
1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2019/2021 — Esercizio 2020 -, al capitolo che nel
P.E.G. 2020 sara iscritto in sede corrispondente al Cap. 19375 del P.E.G. 2019
denominato “Intervento di sviluppo per i G.E.T.”, codice progetto 2019 _PG_7252
‘Educativa territoriale: interventi 6/14 anni’, centro di costo 0237 e ad integrazione
dell’imp. n. 2020/347 registrato con D.D. n. 2019/981;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente
firmatario;

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui
all’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA
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