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OGGETTO:  APPROVAZIONE CONVENZIONE CON ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE 

SOCIALE  OFFSET NELL’AMBITO  DEL PROGETTO  FINANZIATO  DALLA 

REGIONE  “NUOVE  OPPORTUNITA’  PER  I  GIOVANI,  2019/2021”  -  L.R. 

14/08  BANDO  2019  -,  PER  LA  REALIZZAZIONE  DI  UN  LABORATORIO 

GRATUITO LEGATO AL LINGUAGGIO MUSICALE RIVOLTO AI  GIOVANI 

SOTTO I 30 ANNI

IL  DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che: 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019, esecutiva ai sensi di 

legge, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2019 - 2021 e il D.U.P. [Documento 

Unico di Programmazione];

- con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 è stato approvato il Piano 

Esecutivo  di  Gestione  2019_2021  –  risorse  finanziarie  e  che  successivamente  con 

deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n.94 è stato approvato il  piano della 

performance  2019-2021,  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2019  (art.  169  del  d.lgs 

267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 

267/00;

- con provvedimento pg. n. 135704 del 10.07.2019, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa 

Germana Corradini le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim, dal 

15 Luglio  2019 al  31  Dicembre 2019,  salvo  revoca anticipata  ai  sensi  dell’art.  13  – 

Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso inoltre che:

 con deliberazione di Giunta Regionale n. 1392 del 05/08/2019, avente ad oggetto 

“L.R. n. 14/2008 – Approvazione graduatorie e assegnazioni e concessione contributi 

regionali di spesa corrente ed investimento a beneficiari pubblici (Unioni di Comuni-

Comuni capoluogo di provincia e Associazioni di Comuni capoluogo) per attività ed 

interventi a favore dei giovani, in attuazione della propria deliberazione n. 441/2019” 

sono stati approvati e finanziati  i  progetti presentati dal Comune di Reggio Emilia, 

nello specifico:

a)  nell'ambito  dell'Allegato  1 

“Aggregazione/Informagiovani/Proworking/YoungERcard” il progetto dal titolo “Nuove 

opportunità per i giovani, 2019-2021” è stato approvato e finanziato con un contributo 

di € 21.200,00  per l’anno 2019 spesa corrente;



 con  determina  dirigenziale  R.U.A.D.  1391  del  11/09/2019  si  è  preso  atto  del 

finanziamento  del  progetto suddetto e si  è provveduto ad accertare l’entrata di  € 

21.200,00 al capitolo 3527, acc.to 2019/757;

 tra gli obiettivi del progetto approvato e finanziato dalla Regione Emilia Romagna vi è 

il potenziamento delle opportunità offerte ai giovani all’interno del nuovo spazio SD 

Factory, in particolare l’avvio e la continuazione di percorsi laboratoriali di qualità sui 

diversi linguaggi creativi, tra i quali il “Seltz Audio Lab”, un  laboratorio per tecnico del 

suono rivolto a giovani sotto i 30 anni;

 l’Associazione  di  Promozione  Sociale  Offset,  con  sede  a  Reggio  Emilia  in  Via 

Rosmini n.67, è uno dei partner di progetto approvato dalla Regione e individuato 

all’interno della community di realtà – attive nel settore della creatività – che gravitano 

intorno  a  SD Factory,  nello  specifico  per  la  realizzazione  del  “Seltz  Audio  Lab”, 

proprio in quanto soggetto altamente qualificato e competente in tema di linguaggio 

musicale.

L’Associazione  –  attiva  dal  2009  -  è  infatti  dedita  a  workshop  e  produzioni  

artistiche in particolar modo focalizzate sul settore musicale e performativo, a livello 

nazionale ed internazionale. Ha curato diversi live show, concerti ed esibizioni sia in 

città che in Regione.

Si ritiene pertanto opportuno, per le motivazioni suddette ed in linea con la progettazione 

approvata e finanziata dalla Regione Emilia Romagna ai sensi della L.R. 14/08 bando 

2019 parte corrente,  affidare, ai sensi degli artt. 36 c. 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50 del 

18/04/2016 e ss.mm.ii, la realizzazione, nell’ambito del progetto “Nuove opportunità per i 

giovani, 2019-2020”, del laboratorio gratuito di tecnico del suono per giovani sotto i 30 

anni all’Associazione di Promozione Sociale Offset di Reggio Emilia, partner di progetto.

     Dato atto che:



 la  spesa  per  la  realizzazione  delle  attività  progettuali  suddette  trova  copertura 

nell’utilizzo  del  finanziamento  che  la  Regione  Emilia  Romagna  si  impegna  a 

concedere, nell’ambito delle Politiche per le Giovani Generazioni ex L.R. 14/08 bando 

2019, pari a complessivi € 21.200,00 sull’annualità 2019;

 il compenso per le prestazioni fornite dall’Associazione di Promozione Sociale Offset 

di Reggio per la realizzazione del progetto nel periodo novembre – dicembre 2019 

viene quantificato in complessivi € 3.500,00 (fuori campo Iva ai sensi dell’art. 4 

D.P.R.  633/72),  come  da  preventivo  presentato  dall’Associazione  e  allegato  al 

presente  atto  (Allegato  A),  erogabili  in  un’unica  rata  a  conclusione  del  progetto, 

dietro presentazione di regolare fattura/nota di debito;

      Preso atto inoltre che:

 il  D.L.  6  luglio  2012,  n.  95,  convertito  con  L.  135/2012,  prevede  l’obbligo  per  le 

pubbliche  amministrazioni  di  provvedere  all’approvvigionamento  attraverso  gli 

strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A.;

 in  corso  di  indagine  per  l’affidamento  delle  forniture/servizi  in  oggetto,  questa 

Amministrazione è tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi 

quadro messi a disposizione da Consip e dalle Centrali  di committenza regionali  di 

riferimento,  ovvero  ad  esperire  proprie  autonome  procedure  nel  rispetto  della 

normativa  vigente,  utilizzando  i  sistemi  telematici  di  negoziazione  sul  mercato 

elettronico,  ai  sensi  dell’art.  26  della  Legge.  23/12/1999,  n.  488  e  successive 

modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma 166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. 

n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-bis Legge. n. 135 del 7/08/2012  “Conversione in 

legge,  con  modificazioni,  del  decreto-legge  06/07/2012  n.  95  recante  disposizioni 

urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”;

 l’art. 1 comma 130 della L. 30/12/2018, n. 145 ha modificato l’art. 1 comma 450 della 

legge n. 296 del 27/12/2006 prevedendo la possibilità per le pubbliche amministrazioni 

di  approvvigionarsi  fuori  dal mercato elettronico per gli  acquisti  di  beni  e servizi  di 

importi inferiori ai 5.000 euro, rispettando il criterio della rotazione dei fornitori; 

 l’Associazione di Promozione Sociale Offset di Reggio risulta inoltre idonea ad inviti ed 

affidamenti in considerazione di quanto stabilito dalla delibera di Giunta Comunale n. 

13 del  30/01/18 di  “Approvazione aggiornamento  al  piano per  la  prevenzione della 

corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2018-2020” e successive integrazioni 

e  sulla  base  dello  strumento  di  verifica  adottato  dall’Ente  per  l’attuazione  della 

rotazione dei fornitori,



      Ritenuto quindi: 

 di  avvalersi,  per  le  motivazioni  suddette,  della  collaborazione  dell’Associazione  di 

Promozione  Sociale  Offset di  Reggio  Emilia  per  la  realizzazione,  nell’ambito  del 

progetto  “Nuove  opportunità  per  i  giovani,  2019-2020”,  del  laboratorio  gratuito  di 

tecnico  del  suono  rivolto  a  giovani  sotto  i   30  anni,  per  il  periodo  novembre  – 

dicembre  2019,  mediante  la  stipula  di  apposita  convenzione,  che  si  approva 

nell’allegato “B” del presente atto quale parte integrante. 

Visti:

- l'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i.;

- l’art. 31 del Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da 

interferenza nell’esecuzione dell’affidamento in argomento e che, non essendo stati  

riscontrati rischi, non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI;

Dato  atto  inoltre  che,  in  conformità  alle  disposizioni  contenute  nel  Regolamento 

comunale per la disciplina dei contratti e l'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 il contratto 

verrà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio;

Considerato che trattasi di spesa volta ad assicurare il normale funzionamento del 

servizio;

Dato atto inoltre che:

-  in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art. 3  

L.136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al 

presente approvvigionamento è stato attribuito il Codice Identificativo di Gara (C.I.G)  

ZAC2AB944D.

Di  dare  atto  che  ai  sensi  dell’art.  31  del  D.  Lgs.  n.  50/2016  il  responsabile  del 

procedimento (RUP)  è  individuato  nella  persona  della  Dirigente  del  Servizio  Officina 

Educativa Dott.ssa Germana Corradini; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,  

parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come 

prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;



Visti:

 il  T.U. delle leggi sull’ordinamento degli  enti locali  approvato con d.lgs. n. 267 del 18  

agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 lo Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in particolare gli artt. 

59 e 60;

 in termini  generali  il  vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli  Uffici  e dei 

Servizi;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 36 co. 2 lett. a) e n. 56 del 20.05.2017 e ss.mm.ii.;

 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 

vigore;

 il vigente regolamento di contabilità del Comune di Reggio Emilia;

 il vigente regolamento per la disciplina dei contratti.

Viste le Linee guida  ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per 

l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 

indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate 

dal  Consiglio  dell'Autorità  con  delibera  n.  1097  del  26.10.2016;  aggiornate  al  D.Lgs. 

19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018;

DETERMINA



1. di  approvare,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  alle  condizioni  in  essa 

esplicitate che qui si intendono integralmente riportate, la stipula di una convenzione, 

allegato  “B”  al  presente  atto  quale  parte  integrante,  con  l’Associazione   di 

Promozione Sociale Offset di Reggio Emilia,  con sede in Via Rosmini n. 67 (C.F. 

91149540352)  in  qualità  di  partner,   per la  realizzazione,  nell’ambito  del  progetto 

“Nuove  opportunità  per  i  giovani,  2019-2020”  finanziato  dalla  Regione  Emilia-

Romagna - L.R. 14/08 bando 2019 -, del laboratorio gratuito di tecnico del suono 

rivolto a giovani sotto i  30 anni,  nel periodo novembre - dicembre 2019; 

2. di assumere la conseguente spesa di € 3.500,00 (fuori campo Iva ai sensi dell’art. 4 

D.P.R. 633/72) da erogarsi in in un’unica rata a conclusione del progetto, dietro  

presentazione di regolare fattura/nota di  debito, ai  patti  e condizioni  stabiliti  nella  

convenzione allegata;

3.di impegnare la spesa complessiva di € 3.500,00 con imputazione alla Missione 06 

Programma 02 Titolo 1 codice del  piano dei  conti  integrato  1 03 02 99 999 del 

Bilancio 2019-2021,  annualità  2019,  al  capitolo  22585  del  Peg  2019  denominato 

“Prestazioni di servizio per progetto promozione e sviluppo di servizi rivolti ai giovani. 

Vegg. Cap. E 3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264;

   4.  di  adempiere  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  art.  23  e 37 di  cui  al  D.Lgs.   

33/2013 (Decreto trasparenza),  all'art.  1 co.  32 della  L.  190/2012,  all'art.  29 del  

D.Lgs. 50/2016;

     5. di  dare atto che in  conformità alle  disposizioni  contenute nel  Regolamento  

comunale per la disciplina dei contratti e l'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 

il contratto verrà  stipulato  mediante   corrispondenza  secondo  l’uso  del  

commercio;

    6.  di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7 D.  

Lgs. 267/2000;

      7.   di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al  

Dirigente firmatario.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

   Dott.ssa Germana Corradini
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