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Oggetto:  CONTRATTO  DI  SERVIZIO  CON  AZIENDA  SPECIALE  FARMACIE 
COMUNALI  RIUNITE  E  CON  ASP  REGGIO  EMILIA  CITTA’  DELLE 
PERSONE  PER  PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI  E 
SOCIO-SANITARI:  IMPEGNI  DI  SPESA  PER  I  CORRISPETTIVI 
DELL'ANNO 2019.

LA DIRIGENTE

Premesso che: 

• che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 e successive variazioni sono 
stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019-2021  e  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 
Programmazione];

• che con deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  7/2/2019 n.  24  è  stato approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2019_2021 risorse finanziarie nel quale sono stati fissati i requisiti ex 
art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

• con provvedimento PG n. 135704  in data 10 luglio 2019, il Sindaco ha incaricato ad interim 
la Dr.ssa Lorenza Benedetti  delle funzioni  di Dirigente del Servizio “Programmazione del 
sistema di welfare” con scadenza al 31/12/2019;

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 26/7/2019, sono stati assegnati i prodotti e  
progetti di PEG  e le responsabilità procedurali in base all’attribuzione dei nuovi incarichi  
dirigenziali d’inizio mandato amministrativo;

• con provvedimento del 29/07/2019 PG 144538, il  Sindaco ha designato la  Dr.ssa Lorenza 
Benedetti"  coordinatore del trattamento dati personali" per il servizio  “Programmazione del 
sistema di welfare”;

• tra gli obiettivi del servizio è previsto nel PEG il 2019_PD_8716 “Azioni di governance nei 
confronti delle partecipate;

Richiamate:

 la  deliberazione del  Consiglio Comunale  n.  193 del  12/12/2016 “Esercizio associato delle 
funzioni  tecniche,  amministrative e gestionali  connesse al  Piano di  zona:  Ufficio di  Piano 
distrettuale e funzioni associate connesse all'area area disabili adulti. Stipula di convenzione 
tra il Comune di Reggio Emilia, l'Unione Terra di mezzo e l'  Unione Colline Matildiche e  
l'Azienda USL di Reggio Emilia” - immediatamente esecutiva - e le deliberazioni n. 20 in data  
29/11/2016  del  Consiglio  dell'Unione  Colline  Matildiche  e  n.31  in  data  15/12/2016  del 
Consiglio dell'Unione Terra di Mezzo;

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 274 del 29/12/2016 “Approvazione del contratto di 
servizio  per  il  conferimento  di  servizi  socio-assistenziali  socio  educativi  e  socio-sanitari  
all'Azienda Speciale Farmacie Comunali riunite e l'ASP “Reggio Emilia Città delle persone 
per il periodo 1/1/2017 – 31/12/2019;

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 192 del 20/12/2017  “Approvazione del piano 
programma 2017-2019 dell’Azienda Speciale Farmacie Comunali  Riunite” e in particolare 
l’allegato  A  e  sub  allegati  A1_A2_A3_A4  contratto  di  servizio  “Conferimento  di  servizi 
socio-assistenziali,  socio-educativi e socio-sanitari  all’Azienda speciale Farmacie Comunali 
Riunite e l’ASP Reggio Emilia Città delle persone per il periodo 01/01/2017 – 31/12/2019;

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 225 del 27/12/2018 “Modifica del “contratto di 
servizio  per  il  conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all'Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città delle persone per 



il  periodo  01/01/2017  -  31/12/2019”  (allegato  A  della  deliberazione  CC  n.192  del 
22/12/2017);

Considerato che:

 l’art.  10  del  contratto  di  servizio  “  Profilo  economico-finanziario”  disciplina   il 
corrispettivo per le prestazioni effettuate riservando la valutazione trimestrale della 
congruità del medesimo in base, tra l’altro, ad erogazione di finanziamenti e ulteriori 
affidamenti di attività o interventi;

 con apposite variazioni di bilancio si è provveduto ad integrare le risorse stanziate per 
i corrispettivi in argomento e precisamente: a FCR per complessivi € 1.715.100,40, e 
ad ASP per € 1.079.400,00 a fronte di maggiori  attività,  di cui si darà conto nella 
modifica al contratto di servizio;

 conseguentemente i  corrispettivi  2019 delle  Aziende per  il  contratto  di  servizio  in 
essere ammontano a:

 € 3.505.100,40 (corrispettivo FCR), dando atto che la quota complessiva di € 
2.790.000,00  è  già  impegnata  sul  cap  31504  (imp.2019/5540),  giusta 
determinazione dirigenziale n. 886 del 3/9/2019 con la quale si è provveduto 
a liquidare una prima tranche di acconto pari a € 1.395.000,00;

 € 1.518.950,00 (corrispettivo ASP Reggio Emilia città delle persone), oltre a 
€ 35.000,00 da impegnare sul capitolo 31517 per il canone di concessione 
immobile;

Ritenuto necessario provvedere ora ad impegnare la spesa di complessivi € 2.277.343,52, per 
i corrispettivi in argomento di cui:

• € 1.518.950,00, oltre a € 35.000,00 quale canone di concessione per il corrispettivo 
di ASP, 

• € 715.100,40 per l’integrazione del corrispettivo di FCR il corrispettivo dell'anno 
2019  a  fronte  dei  servizi  socio-assistenziali  erogati,  inquadrabili  nel  punto  27  ter 
dell'art. 10 del D.P.R. 633/72, integrando l’impegno già assunto (imp.2019/5540), 

Dato atto che, oltre alle suddette quote di corrispettivi, sono previste con appositi stanziamenti 
di  bilancio,  le  quote  derivanti  da  finanziamenti  per  attività  realizzate  dalle  Aziende  e 
precisamente:

• per  FCR  attività  per  il  sostegno  alla  natalità  (home  visiting)  con  apposito 
finanziamento regionale  integrativo  delle  risorse  assegnate  ai  Centri  Famiglia 
(DGR 1778/2018) per € 8.817,19

• per FCR il  potenziamento di  attività  di  Sportello  finanziate  con quota del  Fondo 
povertà statale 2018 per € 66.600,00 (CUP J21E19000010003), già impegnate e 
disponibili (imp.2019/1756, cap 31884) 

• per  ASP  il  potenziamento  di  attività  educative  finanziate  con  quota  del  Fondo 
povertà  regionale  e  statale  2018  per  complessivi  €  175.000,00  (CUP 
J21E19000010003) già impegnate e disponibili (imp. 2018/7569 e imp. 2019/1756 cap 
31884 e imp. 2019/422, imp.2019/1274 cap 31887) e per la quota di  € 8.293,12 da 
impegnare con il presente provvedimento sul cap 31884 (Fondo statale) ;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 
comma 4 e l’art. 183;

 il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 L’art. 6 c. 7 e 8 del D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art. 32 e 35 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di impegnare, per le motivazioni e con la finalità indicate in narrativa, la spesa di  € 
2.277.343,52 complessivi di cui: 

 quanto  a  715.100,40 (Integrazione  corrispettivo  FCR)  con  imputazione  al  cod. 
missione 12 cod. programma 07, codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.15.008 
del Bilancio 2019, al Cap 31504 “Corrispettivo per gestione servizi sociali F.C.R.” del 
PEG 2019 integrando l’impegno già assunto con propria determinazione  n. 886 del 
3/9/2019 (IMP. 2019/5540), codice prodotto 2019_PD_8716, Centro di Costo PA02;

 quanto a € 1.518.950,00 (corrispettivo ASP 2019) al cod. missione 12 cod. programma 03, 
codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.15.008 del Bilancio 2019, al Cap 31516 “Corrispettivo 
per  gestione  ASP  Reggio  Emilia  città  delle  Persone”  del  PEG  2019,  codice  prodotto 
2019_PD_8716, Centro di Costo PA01;

 quanto a  € 35.000,00 (canone concessione ASP 2019 incluso nel contratto di servizio) al 
cod.al cod. missione 12 cod. programma 07, codice del piano dei conti integrato necessario 
per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.07.001 
del Bilancio 2019, al Cap 31517 “Canone di concessione di immobile di proprietà ASP” del 
PEG 2019, codice prodotto 2019_PD_8716, Centro di Costo PA01;

 quanto a € 8.293,12 (potenziamento di attività educative)  al  cod.  missione 12 cod. 
programma  04,  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della 
transazione elementare ex art. 13 dpcm 28/12/2011 1.03.02.99.999 del bilancio 2019, al cap 
31884 “Prestazioni di servizio finanziate da fondo poverta’ statale ==vegg.cap/e 3443== ” del 
PEG 2019, codice prodotto 2019_PD_8522, Centro di Costo PA01;

2.  di dare atto che:

• la  liquidazione  della  spesa  alle  Aziende  avverrà  su  presentazione  di  fatture  distinte  per 
attività  finanziate  da  quote  finanziamenti  statali/regionali,  con  i  rispettivi  CUP  di 
riferimento ove previsto, e per la parte di canone di € 35.000,00  di idoneo documento di 
richiesta da parte di ASP entro il 31/12/19, e precisamente:



◦ per  le attività finanziate con f.do povertà statale verranno emesse fatture al 31/10 e al 
31/12;

◦ per  le attività finanziate con f.do povertà regionale verranno emesse fatture al 31/12

• la liquidazione della spesa del corrispettivo ASP Reggio Emilia Città delle persone avverrà su 
presentazione di fattura:

◦ quanto a € 759.475,00 a esecutività del presente atto, a valere su impegno qui assunto;

◦ quanto a  € 759.475,00  a  saldo  a  presentazione della  rendicontazione  finale  e  verifica 
dell’attività svolta;

• il  CIG  non  è  dovuto  trattandosi  di  spesa  riconducibile,  sotto  il  profilo  della 
controparte,  ad  un  affidamento  in  house  ove  risultano  non  integrati  gli  elementi 
costitutivi  del  contratto  di  appalto  per  difetto  del  requisito  della  terzietà  (v. 
determinazione AVCP n. 4 del 7/7/2011);

3. di trasmettere  la presente determinazione all'Aziende FCR e ASP per il  seguito di 
competenza;

4. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D. 
Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente 
firmataria.

LA DIRIGENTE 
Dr.ssa Lorenza Benedetti

GS/DDD062
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