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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
PROTAGONISMO RESPONSABILE 

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. [Documento Unico di 
Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2019_2021 – risorse finanziarie e che 
successivamente con deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n. 94 è 
stato approvato il Piano della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di 
Gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 267/2000) e relativi allegati nei quali sono 
stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

Dato atto che: 
 la formazione professionale del personale è uno degli elementi fondamentali e 

più qualificanti dell'attività lavorativa ed è strumento essenziale nel garantire 
l’efficacia della macchina organizzativa dell’Ente; 

 nell'attuale contesto normativo, in continua e costante evoluzione, è sempre 
più necessario sostenere e rafforzare i ruoli professionali nell'ambito delle 
attività inerenti gli appalti per forniture di beni e servizi attraverso percorsi 
formativi e di aggiornamento professionale, finalizzati a favorire lo sviluppo di 
una maggiore capacità di gestione di situazioni complesse e ad accrescere le 
capacità e le competenze operative; 

 i servizi dell’Ente gestiscono in autonomia le iscrizioni ai corsi esterni che, per 
il loro contenuto specialistico e l'esiguità dei partecipanti, non rientrano tra le 
iniziative  organizzate  dal  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  personale  e 
dell’organizzazione; 

Rilevato che: 
 Kilowatt con sede a Bologna organizza un incontro formativo che si terrà in 

data 28 novembre 2019  PEER-TO- IMPACT INCONTRO SULLA 
VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE ;

Dato atto che:

 La Riforma del Terzo Settore introduce la Valutazione di Impatto Sociale (VIS) 
come strumento a disposizione del Terzo Settore per qualificare, in fase sia 
progettuale, sia rendicontativa, la propria attività sul territorio.

 e’ necessario un momento di confronto tra operatori per acquisire una centralità nel 
dibattito e appropriarsi degli sviluppi dello strumento spostando “il focus 
dall’adempimento all’opportunità” ed educando gli stakeholders alle metriche e alle 
dimensioni dell’impatto, ibridando linguaggi e strumenti

 tale formazione si pone l’obiettivo di realizzare un approfondimento 
specialistico sulle problematiche sostanziali che si presentano alla pubblica 
amministrazione  sullo stato dell’arte, competenze, consapevolezza, bisogni e 
opportunità della Riforma del Terzo Settore e dello strumento della VIS- Valutazione 



Impatto Sociale- che ponga basi comuni per un percorso che veda le organizzazioni 
che operano per generare un impatto positivo come protagoniste. 

Considerata  l'attualità  dell'offerta  formativa,  l'importanza  e  la  specificità  degli 
argomenti trattati si ritiene opportuna la partecipazione alla giornata formativa del 28 
novembre  2019   a  Bologna  delle  dipendenti  del   Servizio  Protagonismo 
responsabile Nicoletta Levi e Graziana Bonvicini ;

Dato atto che: 
 la partecipazione al corso comporta una spesa di  € 30,00 ad iscrizione(+ IVA 

10%) cosi’ x complessivi euro 66,00 ; 
 le relative  spese di missione verranno gestite e liquidate a cura del servizio 

Personale ed Organizzazione ;

Considerato che: 

 l'importo sara’ liquidato a ricevimento apposito documento contabile da parte 
dell’ organizzatore ;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa 
come prescritto dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000; 

Visti: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ; 

 lo Statuto Comunale; 

 il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi del 
Comune; 

 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 

D E T E R M I N A 

1. di iscrivere le dipendenti  del  Servizio Protagonismo responsabile Nicoletta 
Levi  e Graziana Bonvicini ad una  giornata  formativa “PEER-TO-IMPACT 
INCONTRO SULLA VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE” organizzata da 
KILOWATT che si terra' a Bologna il giorno 28 novembre 2019  ;

2. di impegnare la spesa di € 66,00 ( IVA 10% compresa ) con imputazione alla 
Missione 01 , Programma 01, Codice del piano dei conti integrato necessario 
per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del Dlgs 118/2011: 
1.03.02.99.999 del  Bilancio 2019-2021 esercizio 2019  ,  al  capitolo 420 del 
PEG  2019  “Prestazioni  di  servizio  e  corsi  di  formazione  ”,   codice  PEG 
2019_PD_290N , centro di costo 0217; 



3. di dare inoltre atto che la spesa di complessivi euro 66,00 sara’ liquidata ad 
avvenuta iscrizione delle dipendenti ed al ricevimento di regolare fattura da 
parte dell’ organizzatore ; 

4. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° 
comma, del T.U. D. Leg.vo n. 267 del 18/8/2000.

5. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al 
Dirigente firmatario.

La Dirigente del Servizio Protagonismo

Responsabile e Citta’ intelligente 

 Dott.ssa Nicoletta Levi
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