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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  INTEGRAZIONE  DETERMINAZIONE  RUD  136  DEL  18/02/2019  – 
ATTIVAZIONE  SERVIZI  COMPLEMENTARI  RELATIVAMENTE  AL 
CONTRATTO DI “GESTIONE SERVIZI  AL PUBBLICO E GESTIONE 
DEL  PATRIMONIO  LIBRARIO  DELLE  BIBLIOTECHE  PANIZZI  E 
SANTA CROCE” AI SENSI DELL'ART. 57, COMMA 5, LETT. A DEL D. 
LGS.  N.  163/2006  –  NORMATIVA  IN  VIGORE  ALLA  DATA  DI 
INDIZIONE PROCEDURA INIZIALE.



IL DIRIGENTE

 Premesso:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 05/02/2019 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2019-2021 ed il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 che  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  07/02/2019  n.  24  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2019/2021 – risorse finanziarie e che successivamente, con deliberazione di  
Giunta Comunale del 09/05/2019 n. 94 è stato approvato il Piano della performance 2019/2021, il 
Piano Esecutivo di Gestione 2019 (Art. 169 D.Lgs. 267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati  
fissati i requisiti ex Art. 169 del D.Lgs. 267/2000;

 che con deliberazione di  Consiglio Comunale  n.  67 del  29/07/2019 dichiarata immediatamente 
eseguibile è stata approvata la variazione “Verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio” ai 
sensi dell’art. 193 D.Lgs. 267/2000 – variazione al bilancio di previsione finanziario 2019/2012 e 
relativi allegati.

Visti:

• la Delibera di Giunta Comunale 2019/127 del 26/7/2019 avente ad oggetto “assegnazione di 
responsabilità  procedurali  in  base  all’attribuzione  dei  nuovi  incarichi  dirigenziali  d’inizio 
mandato amministrativo”;

• i provvedimenti in data 10 luglio 2019 PG. 135704 e PG. 135946 con i quali il Sindaco ha 
attribuito  i  nuovi  incarichi  dirigenziali  di  avvio  del  mandato  amministrativo  tra  i  quali  
l’incarico di  dirigente  del  Servizio Servizi  culturali  ad interim al  Dirigente  scrivente,  con 
decorrenza  15/07/2019  -  31/12/2019,  conferito  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sez.  A del  vigente 
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.

Richiamata  la propria determinazione dirigenziale R.U.D. 224 del 24 marzo 2016 con la 
quale  si  è  provveduto  all'aggiudicazione  definitiva  del  Servizio  di  Gestione  Servizi  al 
pubblico e Gestione del Patrimonio librario delle Biblioteche Panizzi e Santa Croce per il 
periodo  01/05/2016-30/04/2019  al  R.T.I.  AR/S  Archeosistemi  S.C.  di  Reggio  Emilia 
(mandataria)  e  CAMELOT  Soc.  Coop.  Sociale   di  Reggio  Emilia  (mandante),  tramite 
procedura  aperta  sopra  soglia  comunitaria  indetta  prima  dell’entrata  in  vigore  del  nuovo 
codice, pertanto la disciplina della procedura di gara e le successive variazioni contrattuali 
ricadevano nell’assetto normativo del precedente codice, D.Lgs. 163/2006;

Considerato che:

• è stata accertata la regolarità nell'esecuzione dei servizi secondo il contratto stipulato a mezzo 
atto pubblico amministrativo  a repertorio P.G. numero  1276 del 22/04/2016  ,   nonché la 
corretta gestione delle attività;



• conseguentemente, con  propria determinazione dirigenziale R.U.D. 136 del 18/02/2019, ai  
sensi  dell'art.  57  comma  5  lett.  B)  del  D.lgs  163/2006,  normativa  di  riferimento  per  le 
modifiche della suddetta prestazione, in quanto in vigore alla data di indizione della procedura 
di gara, si è provveduto a rinnovare l’affidamento del servizio in oggetto per  ulteriori 36 mesi,  
quindi   per il periodo 01/05/2019 – 30/04/2022, al RT.I.  Ar/S Archeosistemi (al 51,5%) e 
Camelot (48,5%) sede legale Via Nove Martiri 11/A Reggio Emilia, recepito con successivo 
apposito atto pubblico di rinnovo.

Rilevato che: 

- negli anni 2016-2019, anche a seguito della completa ristrutturazione nel 2015 della Sezione Ragazzi 
della Biblioteca Panizzi e della conseguente implementazione degli spazi e dei servizi,  la Sezione  
Ragazzi ha visto notevolmente aumentare le presenze di bambini, adolescenti e classi delle scuole di  
ogni  ordine  e  grado con  conseguente  aumento  delle  necessità  di  riordino  del  proprio  patrimonio 
librario e multimediale, di velocizzazione delle procedure di acquisizione  e trattamento delle novità 
editoriali per una sempre più rapida messa a disposizione dei nuovi acquisti al pubblico, nonché di 
risposta adeguata alle peculiari necessità  di accoglienza del pubblico in fascia di età 0-16 anni e di 
relativo servizio di reference personalizzato;

- a partire dal 2016 è stato creato all’interno della Sezione Ragazzi il Punto Info Ragazzi che ha visto  
costantemente  aumentare  le  richieste  di  risposta  in  tempo  reale  alle  esigenze  di  informazione  
bibliografica, studio, ricerca e lettura di bambini, adolescenti, insegnanti, genitori, educatori, pediatri;

- nel corso del 2019 la Sezione Ragazzi della Biblioteca Panizzi ha altresì visto aumentare le  richieste 
di attività didattiche e di promozione della lettura  per la fascia di età 2-8 anni da parte delle Scuole  e 
delle famiglie, con una sempre maggiore richiesta di attività anche laboratoriali;

- al fine  di dare  risposte sempre più adeguate alle suddette richieste, con  particolare attenzione al  
periodo pre-natalizio e alle imminenti festività, si ritiene opportuno e necessario realizzare nel mese di 
dicembre 2019, presso la Biblioteca Panizzi, la Biblioteca decentrata San Pellegrino-Marco Gerra e la 
Biblioteca  decentrata  Santa  Croce,   un  ciclo   di  attività  didattiche  e  di  promozione  della  lettura  
dedicate  alla fascia di età 2-8 anni,  rivolte sia alle Scuole    - nidi,  scuole dell’infanzia e scuole 
primarie di primo grado – sia   alle  famiglie per il  tempo libero;

- precisato in relazione a quanto sopra che tali attività dovranno essere realizzate secondo le modalità 
riportate e dettagliatamente specificate nel documento integrativo al capitolato d’obbligo, Allegato A, 
parte integrante  e sostanziale del presente atto.

Dato atto che:

-  l'art. 12 del relativo capitolato d'oneri prevede la possibilità di aumentare, in sede di aggiudicazione 
o in corso di  esecuzione del  contratto,  il  servizio fino alla concorrenza di  due quinti  dell'importo  
dell'appalto ai sensi dell'Art. 57, comma 5, lett.A del D.Lgs 163/2006;

- in considerazione del fatto che l'indizione della procedura è avvenuta antecedentemente all'entrata in  
vigore del  nuovo codice degli  appalti,  D.Lgs.  n.  50/2016,  si  applica al  presente atto il  previgente 
assetto normativo di cui al D.Lgs. n. 163/2006 e successive modificazioni ed integrazioni;

- con PEC P.G. n. 212241 del 22/11/2019 si è provveduto a richiedere alle Ditte Aggiudicatarie R.T.I. 
AR/S Archeosistemi e Camelot la possibilità di integrazione per servizi complementari, non compresi  
nel  contratto  iniziale,  approvato  con determinazione  dirigenziale  R.U.D.  224 del  24  marzo  2016, 
secondo le modalità e i contenuti specificati nell’Allegato A.



- con PEC acquisita al P.G. n. 2019/213793 in data 26/11/2019 R.T.I. AR/S Archeosistemi S.C. e 
Camelot  Soc.  Coop.  Sociale  di  Reggio  Emilia  ha  trasmesso l’accettazione  della  richiesta   di 
integrazione di Servizi complementari non compresi nell'appalto iniziale, comunicando la disponibilità  
a svolgere tali  servizi  come dettagliati  nell'Allegato A,  alle medesime condizioni economiche e 
contrattuali  in essere,  per  un costo complessivo  di  Euro  9.000,00 (IVA esente  ex Art.  10 DPR 
633/72), che si allega al presente atto sotto la lettera B (Allegato B).

VERIFICATO  CHE:

-   ogni attività richiederà quindi circa dodici ore per la sua progettazione e realizzazione secondo le 
modalità indicate nell’Allegato A e che pertanto il valore di ogni attività è stato stimato in euro  200 
(IVA esente ai sensi del DPR 633/72 art. 10 n. 22).

- l'estensione in argomento comporta pertanto una spesa complessiva di euro 9.000,00 (IVA  esente ai 
sensi  del  DPR  633/72  art.  10  n.  22)  e  che  tale  somma  risulta  conservata  e  disponibile  alla 
Missione/Programma  05.  02  Titolo  1  del  codice  del  Piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la 
definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/11/2011 come modificato dal D.Lgs. 
126/2014 - 1.03.02.13.999 – del Bilancio pluriennale 2019-2021,  esercizio 2019, al Cap. 21012 del 
PEG 2019   denominato  “  Spese  per  prestazioni  di  servizio  per  gestione  Biblioteche”,  Obiettivo 
2019_PD_9303, CdC 0170; 

- è stato redatto apposito DUVRI, accettato e recepito come allegato al contratto d’appalto iniziale,  e 
che qui si richiama qui per riconfermarne i contenuti,  della Biblioteca Panizzi, la cui copia è stata 
precedentemente trasmessa all'R.T.I. AR/S Archeosistemi e Camelot in conformità a quanto previsto 
dall'art. 26 del D.Lgs 81/2008 e dalla determinazione AVCP n: 3/2008 del 05/03/2008 riguardo i rischi 
di interferenza nello svolgimento dell'appalto;

VISTI:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale;
 gli art.li 10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi 

del Comune;
 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
 l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 del D.Lgs. 50/2016 
 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di integrare per un importo complessivo pari ad euro euro 9.000,00 (IVA  esente ai sensi del DPR 
633/72 art.  10 n.  22) il  contratto  a repertorio P.G. numero   1276 del  22/04/2016,  approvato con 
determinazione dirigenziale R.U.D. 224 del 24 marzo 2016 stipulato con le Ditte Ar/S Archeosistemi e 
Camelot  raggruppate  in  R.T.I.  con rappresentanza alla  Ditta  Archeosistemi  con sede in  via  Nove 
Martiri 11/A (RE),  rinnovato con  propria determinazione dirigenziale R.U.D. 136 del 18/02/2019, ai 
sensi  dell'art.  57 comma 5 lett.  B) del D.lgs 163/2006 e con successivo apposito atto pubblico di  
rinnovo;

3.  di  dare atto  che i  Servizi  complementari  oggetto dell’integrazione in argomento,  non compresi 
nell'appalto iniziale, sono specificati nell'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;



-  di  dare  atto  che  l'integrazione  del  servizio  in  argomento  avviene  nel  rispetto  delle  condizioni  
economiche  e  contrattuali  indicate  nel  capitolato  speciale  d'oneri  approvato  con  determinazione 
dirigenziale R.U.D. 224 del 24 marzo 2016;

- di dare atto inoltre che il contratto dei servizi complementari verrà stipulato con la medesima forma 
contrattuale dell'atto originario, pertanto in forma di atto pubblico amministrativo con oneri a carico 
dell'impresa affidataria;

- di imputare la spesa complessiva di euro 9.000,00 (IVA esente ai sensi del DPR 633/72 art. 10 n. 22) 
- CIG del rinnovo del contratto 7852601B55- come di seguito specificato:

BILANCIO 2019:

- per euro 9.000,00 alla Missione/Programma 05. 02 Titolo 1 del codice del Piano dei conti integrato 
necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  come 
modificato dal D.Lgs. 126/2014 -  1.03.02.13.999 –  del  Bilancio pluriennale 2019-2021,  esercizio 
2019,  al  Cap.  21012 del  PEG 2019  denominato “  Spese per  prestazioni  di  servizio per  gestione 
Biblioteche”, Obiettivo 2019_PD_9303, CdC 0170; 
-  il  corrispondente  Cig  del  nuovo contratto  complementare  verrà  acquisito  in  collaborazione  con 
l’ufficio appalti e indicato nel contratto complementare stesso; 
- di disporre l'invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all'Art. 183, 7°comma del T.U. 
D.Lgs. N° 267/00  e all'U.O.C. Acquisti  appalti  contratti per la redazione del nuovo contratto 
complementare.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Il R.U.P.
Arch. Giordano Gasparini
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