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TRA

COMUNE DI REGGIO EMILIA, con sede in Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1,  P. IVA 00145920351,
qui  rappresentato  a  norma  di  legge  da  Elena  E.  Davoli,  Dirigente  del  Servizio  Politiche  per  la
Valorizzazione Commerciale e l'Incoming", di seguito “Comune”

E

COOP. L’OVILE con sede a Reggio Emilia in Largo M. Gerra 1 - P. IVA 01541120356 nella persona del
Presidente Maramotti Valerio 

si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1 – OGGETTO   
Il presente contratto ha per oggetto  l’istallazione di alberi di Natale  in P.zza Fontanesi e Galleria Cavour
dal 1 dicembre 2019 al 6 gennaio 2020. 

Art. 2 – IMPEGNI DELLA COOP L’OVILE 

La Coop. L’Ovile si impegna ad istallare gli alberi di Natale in P.zza Fontanesi e in Galleria Cavour dal 1
dicembre 2019 al 6 gennaio 2020 come di seguito specificato:

 in Piazza Fontanesi: 5 alberi in legno di abete di varie altezze (da 1,5 mt a 3,5 mt) collocate so-
pra un palco in legno di 80 cm (ingombro 4mt x 4mt) - illuminazione a pavimento di luci e fari a 
led -  recinzione 5 mt x 5 mt;

 in Galleria Cavour: 1 albero con una base di 2 mt x 2 mt ed un’altezza di circa 4 mt con una re-
cinzione 3 mt x 3 mt.
Le istallazioni sono comprensive  di materiale, illuminazione, montaggio e smontaggio.

La Coop L’Ovile si impegna inoltre ad istallare la segnaletica prevista ai fini della sicurezza e un pannello
di comunicazione all’utenza, assumendo la responsabilità per la corretta istallazione delle misure di sicu-
rezza volte a prevenire danni a terzi. 

La Coop. L’Ovile organizzerà gli eventi di accensione degli alberi nella giornata del 1 dicembre 2019. 

Art. 3 – IMPEGNI DEL COMUNE 
Saranno a carico del Comune:
- Messa a disposizione gratuita degli spazi;
- Comunicazione e promozione delle istallazioni e degli eventi di inaugurazione.

Il Comune corrisponderà alla Coop L’Ovile la somma di € 2.200,00 + iva per un totale di € 2.684,00 (CIG
ZE52AC4767). L’importo sopra citato sarà liquidato in un’unica soluzione tramite bonifico bancario. 

ART. 4 – DURATA DELL’ACCORDO
L’accordo decorrerà  dal 1 dicembre 2019 fino al 6 gennaio 2020.



    

ART. 5 – MODIFICHE E INTEGRAZIONI
La firma del presente contratto comporta l’annullamento di ogni precedente accordo verbale o scritto. 
Le parti  potranno concordare modifiche o  integrazioni  al  presente accordo in  relazione a particolari
esigenze di carattere organizzativo che dovessero subentrare nel  periodo di vigenza del medesimo.
Nessuna variante o modifica potrà essere validamente effettuata, se non per iscritto.
 

ART. 6 – INADEMPIMENTI 
Nel caso di inadempienza totale o parziale della Coop L’Ovile, il Comune si riserva la facoltà di recedere
senza che questa nulla abbia a pretendere a titolo di indennità o risarcimento. 
Le parti si riservano la facoltà di recedere nel caso si verificasse l’impossibilità di realizzare le attività di
cui all’oggetto per fatti non imputabili alla volontà delle parti medesime e/o non prevedibili.

ART. 7 - CONTROVERSIE 
Le  parti  si  impegnano  a  definire  amichevolmente  qualsiasi  controversia  che  possa  nascere
dall’interpretazione ed attuazione del presente contratto. Nel caso in cui non fosse possibile raggiungere
l’accordo, il foro competente sarà quello di Reggio Emilia.

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI 
Ai sensi dell'Art. 28 Comma 3 del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali,
il  Comune  di  Reggio  Emilia  con  sede  in  Piazza  Prampolini,  1  Telefono  0522/456111,  Titolare  del
trattamento dei dati  personali,  con il  presente contratto nomina l'Appaltatore quale Responsabile del
trattamento dei dati personali che saranno raccolti in relazione all'espletamento dell'attività. L'Appaltatore
si obbliga a trattare i dati esclusivamente al fine dell'espletamento delle attività connesse al presente
contratto e per la durata prevista dal contratto stesso.
Il trattamento dei dati avviene per le finalità di affidamento di contratti pubblici di forniture, servizi, lavori e
concessioni ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m. e i.  e per la tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi
dell’art. 3 co. 5 della L. 136/2010 e s.m. e i. 
L'Appaltatore dichiara di conoscere gli obblighi previsti dalla predetta legge in carico al Responsabile del
trattamento, in modo particolare quelli previsti  dall'Articolo 28 (Responsabile del trattamento) e quelli
previsti dall'Art. 30, Comma 2 (Tenuta del Registro delle attività di trattamento) e si obbliga a rispettarli
nonché a vigilare sull'operato delle persone autorizzate al trattamento dei dati garantendo il loro impegno
alla riservatezza.
L'Appaltatore si impegna altresì ad adottare le misure di Sicurezza del trattamento previste dall'Art. 32
del Regolamento UE 2016/679.
Le parti prestano il proprio reciproco consenso al trattamento dei propri dati personali all'esclusivo fine
della gestione amministrativa e contabile del presente contratto con facoltà, solo ove necessario per tali
adempimenti,  di  fornirli  anche  a  terzi  e  comunque  in  ottemperanza  degli  obblighi  previsti  dal
Regolamento UE 2016/679.
Il  Responsabile per la Protezione dei dati  per il  Comune di  Reggio Emilia è Lepida S.p.A Via della
Liberazione, 15 Bologna Tel 051/6338800 email: dpo-team@lepida.it 
 

Letto , approvato e sottoscritto

           Per Coop L’Ovile Per il Comune di Reggio Emilia 
   Il Presidente  Valerio Maramotti                    Elena E. Davoli

_____________________________                                                      _____________________
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