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OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA ED ACCERTAMENTO DI ENTRATA DERIVANTI 
DALLA  CONCESSIONE  IN  USO  A  TITOLO  GRATUITO  AL  CEIS  DI  REGGIO 
EMILIA  DI  UN  IMMOBILE  SITUATO  NEL  CIMITERO  MONUMENTALE.  ANNO 
2019.

IL DIRIGENTE

Premesso: 

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati  
il  Bilancio  di  Previsione  2019  -2021  ed  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 
Programmazione];

che con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 è stato approvato il  
Piano Esecutivo di Gestione 2019_2021 – risorse finanziarie e che successivamente 
con deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n. 94 è stato approvato il Piano 
della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 
267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 
267/00; 

che con atto P.G. n. 135704 del 10/7/2019, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, 
ai sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, nonché dell’art.  
13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi,  ha  conferito  al  dr.  Alberto  Bevilacqua  l’incarico  di  Dirigente  del  Servizio 
Servizi ai cittadini, cultura della sicurezza, legalità a pari opportunità, con decorrenza 
dal 15/7/2019;

che  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  prot.  41922  del  11/12/2014,  si  è 
concesso  a  titolo  gratuito  al  CEIS  di  Reggio  Emilia  l'immobile  situato  presso  il  
cimitero Monumentale; 

che nella deliberazione si dava atto che a fronte della spesa sostenuta  fino ad allora 
dal Comune per l'affidamento in appalto delle operazioni di apertura e chiusura del  
cimitero, il mancato corrispettivo per un'eventuale locazione si compensava con la 
minore spesa  per l'appalto di cui sopra e con le utilità conseguite dall'Ente, che nel  
bilancio per l'esercizio 2017 sono state quantificate in €. 9.000,00;

che con determinazione dirigenziale n. 450 del 26/3/2018 si è provveduto al rinnovo 
della concessione fino al 31/1/2021, come previsto dal relativo disciplinare; 

che  ai  fini  della  regolarizzazione  delle  relative  poste  iscritte  in  bilancio,  occorre 
provvedere  all'impegno  della  spesa  ed  al  conseguente  accertamento  dell'entrata 
derivanti dalla concessione;  

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 



firmatario del presente atto;

 
DETERMINA

1.
Di impegnare la spesa di €. 9.000,00 con imputazione al codice 3.01.03.01.003 del 
piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 13 DPCM 28/11/2011 del bilancio pluriennale 2019/2021 – esercizio 2019 - al 
capitolo  32441 del  P.E.G.  2019 codice  Prodotto-Progetto  P.E.G.  2019_PD_1625, 
centro di costo 0184, codice Coge IF;

2.
Di accertare l'entrata €. 9.000,00 con imputazione al codice 1.04.04.01.001 del piano 
dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art.  
13  DPCM  28/11/2011  del  bilancio  pluriennale  2019/2021  –  esercizio  2019  -  al 
capitolo 3529 del  P.E.G.  2019 codice Prodotto-Progetto  P.E.G.  2019_PD_1625,  , 
codice Coge CI;

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

                                                                                           Dr. Alberto Bevilacqua
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