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REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   2003

del  10/12/2019

SERVIZI SOCIALI - INTERCULTURA

Dirigente: CORRADINI Dr.ssa Germana

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  LIQUIDAZIONE  A  FAVORE  DEL  SOGGETTO  PARTNER  DI 
COPROGETTAZIONE  PER  L’AMBITO  TERRITORIALE  DI  REGGIO 
EMILIA  DEL  PROGETTO  INSIDE  REGIONE  EMILIA-ROMAGNA  – 
PON INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD PER LA GESTIONE DI 
INTERVENTI  STRUTTURATI  ED INNOVATIVI  PER CONTRASTARE 
LA GRAVE EMARGINAZIONE ADULTA E LA CONDIZIONE DI SENZA 
DIMORA  -  CUP  E49G17000860001  (DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE N. 946 DEL 6/9/2018)



Oggetto:  LIQUIDAZIONE  A  FAVORE  DEL  SOGGETTO  PARTNER  DI 
COPROGETTAZIONE PER L’AMBITO TERRITORIALE DI REGGIO EMILIA 
DEL  PROGETTO  INSIDE  REGIONE  EMILIA-ROMAGNA  –  PON 
INCLUSIONE  AZIONE  9.5.9  –  PO  I  FEAD PER  LA  GESTIONE  DI 
INTERVENTI  STRUTTURATI  ED  INNOVATIVI  PER  CONTRASTARE  LA 
GRAVE  EMARGINAZIONE  ADULTA  E  LA  CONDIZIONE  DI  SENZA 
DIMORA -  CUP E49G17000860001 (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 
946  DEL 6/9/2018)

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Richiamati:

 l'Avviso 4/2016 adottato con Decreto n. 256 del 3 Ottobre 2016 dal Ministero del 
Lavoro e delle  Politiche Sociali,  Direzione Generale  per l’inclusione e le politiche 
sociali  (ora  Direzione  Generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la  programmazione 
sociale)  per  la  presentazione  di  proposte  di  intervento  per  il  contrasto  alla  grave 
emarginazione  adulta  e alla  condizione  di  senza dimora  da finanziare  a  valere sul 
Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014/2010, Programma Operativo nazionale 
(PON) “Inclusione e sul Fondo Aiuti Europei agli indigenti”, Assi 1 e 2 azione 9.5.9 
programmazione  2014-2020,  Programma  operativo  per  la  Fornitura  di  prodotti 
alimentari e assistenza materiale di base PO I FEAD misura 4;

 la convenzione di  Sovvenzione n. AV4-2016-EMR stipulata tra Ministero del Lavoro 
e  delle  Politiche  sociali-Direzione  generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la 
programmazione sociale e Regione Emilia-Romagna;

 la  determinazione  n.  2500  del  26/2/2018  del  competente  Dirigente  della  Regione 
Emilia- Romagna di concessione delle risorse complessive ai partner per l’attuazione 
del progetto INSIDE con la quale, tra l’altro, si impegna la spesa complessiva ripartita 
in  parti  uguali  tra  gli  esercizi  2018 e 2019 e  si  accerta  la  corrispondente  entrata, 
stabilendo altresì tempi e modalità di liquidazione;

Dato atto che:

 con provvedimento dirigenziale n. 677 del 3/5/2018, si è proceduto ad approvare un 
“Avviso  pubblico  per  l’individuazione  di  soggetto  del  terzo  settore  per  la 
coprogettazione e la gestione di interventi  strutturati  e innovativi per contrastare la 
grave emarginazione adulta e la condizione di senza dimora (progetto Inside Regione 
Emilia-Romagna - PON inclusione AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD), periodo 2018-2019. 
CUP E49G17000860001” ;

 con determinazione dirigenziale n. 946 del 6/9/2018 si è provveduto ad approvare la 
stipula di una convenzione con il soggetto partner identificato per l’ambito territoriale 
di Reggio Emilia, per la gestione di interventi strutturati ed innovativi per contrastare 
la grave emarginazione adulta e la condizione di senza dimora previsti dal progetto 
INSIDE  Regione  Emilia-Romagna  -  PON  INCLUSIONE  AZIONE  9.5.9  –  PO  I 
FEAD per  il  periodo  2018-2019,  codice  CUP E49G17000860001.  A tal  fine  si  è 
provveduto  ad  impegnare,  sulla  base  dei  finanziamenti  concessi  e  tenuto  conto  di 
acquisti già sostenuti direttamente da parte del Comune di Reggio Emilia per acquisti 
su attività  progettuali,  la  spesa massima  rimborsabile  oggetto  di  convenzione  di  € 
455.098,73 da trasferire al partner selezionato, di cui sul progetto PON inclusione € 
215.966,97 e sul progetto PO I FEAD € 239.131,76;

 con provvedimento dirigenziale n° 1878 del 22/11/2018 si è provveduto, a fronte della 
richiesta  pervenuta  a  mezzo  pec  e  acquisita  agli  atti  al  PG  2018/0128754  del 



11/10/2018, a liquidare a Quercia società cooperativa agricola e sociale in qualità di 
mandataria  dell’RTS  (raggruppamento  temporaneo  di  scopo  con  conferimento  di 
mandato collettivo speciale con rappresentanza e procura costituito con atto del notaio 
Francesca Lombardo n° repertorio n° 3873 raccolta n° 2712 in data 23/07/2018 tra la 
medesima cooperativa La Quercia e i mandanti la Vigna Società cooperativa sociale, 
L’Ovile  Cooperativa  di  Solidarietà  Sociale,  Cooperativa  Sociale  Madre  Teresa, 
Cooperativa Centro Sociale Papa Giovanni XXIII, Associazione GLM, Associazione 
Partecipazione, CEIS Reggio Emilia) un acconto di  € 37.463,00 (di cui € 3.000,00 
riferiti al progetto PON Inclusione ed € 34.463,00 riferiti al progetto PO I FEAD) 
così come previsto all’art. 9 della convenzione suddetta, successivamente interamente 
rendicontato con documentazione di spesa quietanzata;

 con provvedimento dirigenziale n° 869 del 29/05/2019 si è provveduto, a fronte della 
richiesta  di  rimborso  spese  pervenuta  a  mezzo  pec  e  acquisita  agli  atti  al  PG 
2019/101055  del  23/05/2019,  a  liquidare  a  Quercia  società  cooperativa  agricola  e 
sociale in qualità di mandataria dell’RTS la spesa di 35.277,11 (interamente riferiti al 
progetto PON Inclusione);

 con  provvedimento  dirigenziale  n°  1471  del  24/09/2019  si  è  provveduto,  a  fronte  della  
richiesta di rimborso spese pervenuta a mezzo pec  e acquisita agli atti al PG 2019/170302 del  
24/09/2019,  a  liquidare  a  Quercia  società  cooperativa  agricola  e  sociale  in  qualità  di 
mandataria dell’RTS la spesa di € 30.481,87 (interamente riferiti al progetto PON Inclusione);

 con  provvedimento  dirigenziale  n°  1923  del  03/12/2019  si  è  provveduto,  a  fronte  della  
richiesta di rimborso spese pervenuta a mezzo pec  e acquisita agli atti al PG 2019/215170 
del 28/11/2019,  a liquidare a Quercia società cooperativa agricola e sociale in qualità di  
mandataria dell’RTS la spesa di € 73.960,42 (interamente riferiti al progetto PO I FEAD);

Considerato che:

 con comunicazione del 09/12/2019 trasmessa a mezzo PEC e acquisita agli atti al PG 
2019/221789 del 09/12/2019, rettificata con comunicazione del 09/12/2019 trasmessa 
a mezzo pec e acquisita agli atti al PG 2019/222337 del 09/12/2019 Quercia società 
cooperativa  agricola  e  sociale  in  qualità  di  mandataria  dell’RTS,  ha  richiesto  la 
liquidazione  dell’importo  di  complessivi  €  52.608,98  a  rimborso  di  spese 
documentate, riferite interamente al progetto PON Inclusione;

 la  richiesta  risulta  essere  coerente  con  quanto  stabilito  dalla  sopra  richiamata 
determinazione dirigenziale n. 946 del 6/9/2018;

 la documentazione di spesa inviata risulta pertinente alle voci di spesa previste dal 
progetto e regolarmente quietanzata secondo le indicazioni  regionali e di progetto; 

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito 
in atti, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

Dato  atto  che,  ai  fini  dell’ammissibilità,  tutta  la  documentazione  di  rendicontazione  è 
sottoposta al controllo delle autorità preposta; 

Ritenuto conseguentemente di provvedere alla liquidazione della richiesta di rimborso relativa 
alla 4° rendicontazione spese del progetto INSIDE da parte della mandataria dell’RTS - La 
Quercia  società  cooperativa  agricola  e  sociale,  che  ammonta  a  complessivi  €  52.608,98 
riferiti interamente al progetto PON Inclusione, ai sensi dell’art. 184 del D.Lgs. n. 267/00, 
precisando  che  con  tali  pagamenti gli  impegni  assunti  vengono  a  presentare la  seguente 
situazione:



     

Cap. 31882 Impegno di spesa n. 2018/5927/1 98.182,22 

Liquidazioni già effettuate € 68.758,98

Importo presente liquidazione  € 29.423,24 

Totale 98.182,22 98.182,22 

Disponibilità residua                           € 0,00

Cap. 31882 Impegno di spesa n. 2019/280/1 117.784,75 

Liquidazioni già effettuate € 0,00

Importo presente liquidazione  € 23.185,74 

Totale  € 23.185,74  € 23.185,74 

Disponibilità residua € 94.599,01

Vista la documentazione contabile allegata al presente atto e riscontrata la rispondenza della 
stessa a quanto stabilito dall’art. 36 del vigente Regolamento di contabilità; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs 267/2000; 

Visti:

 l’art. 184 del D.Lgs. 267/2000;

 il D.Lgs n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27; 

 la  Direttiva  n.  P.S.  27/2014  in  data  8/4/2014  del  Segretario/Direttore  generale  in 
materia di concessione di sovvenzioni, contributi,  sussidi e attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati in adempimento al disposto del 
D.Lgs  33/2013  in  materia  di  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;



 la  Deliberazione  n.59  del  15/7/2013  della  Commissione  per  la  Valutazione,  la 
Trasparenza  e  l’Integrità  delle  amministrazioni  pubbliche  quale  Autorità  nazionale 
anticorruzione, ora A.N.A.C.;

 l’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
del Comune,

 l’art. 39 del vigente Regolamento comunale di contabilità;

 il provvedimento del 10/07/2019, PG n. 135704, con il quale il Sindaco ha incaricato 
la Dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali – 
Intercultura”, con decorrenza dal 15 luglio a scadenza al 31 dicembre 2019;

 il provvedimento n. PG 144553 dell’29/07/2019 con il quale il Sindaco ha designato la 
Dr.ssa  Germana  Corradini  coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  per  il 
Servizio Servizi Sociali-Intercultura,  come previsto dalla DGC 156/2018

PROVVEDE

1. a  liquidare  la  spesa,  di  cui  al  presente  atto,  riferita  al  PROGETTO  INSIDE – 
Regione Emilia-Romagna – PON Inclusione azione 9.5.9 – PO I FEAD, codice CUP 
E49G17000860001 di complessivi € 52.608,98 riferiti interamente al progetto PON 
Inclusione a favore di “La Quercia società cooperativa agricola e sociale” in qualità di 
mandataria  dell’RTS,  come da richiesta  del  26/11/2019 trasmessa a  mezzo PEC e 
acquisita agli atti al PG 2019/215170 del 28/11/2019, in riferimento alla convenzione 
approvata con determinazione dirigenziale n. 946 del 6/9/2018 richiamata in premessa, 
con riferimento agli impegni n. 2018/5927/2 e 2019/280/1 progetto INSIDE – PON 
INCLUSIONE come precisato in premessa; 

2. a disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 184 del D.Lgs 
267/2000 e richiedere che la disponibilità residua sull’impegno venga mantenuta;

3. a dare atto che la documentazione di spesa inviata risulta pertinente alle voci di spesa 
previste dal progetto e regolarmente quietanzata secondo le indicazioni regionali e di 
progetto. Tutta la documentazione di rendicontazione è sottoposta al controllo delle 
autorità preposta.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
       Dr.ssa Germana Corradini

ai/ADD253
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