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PROGETTO FORMATIVO PER TIROCINI CURRICULARI
{Convenzione n. 22242 stipulata in data 12/12/2016- prot. n. Prot. n. 889 del 31/10/2017)

Nominativo del tirocinante:
nato a:

residente in:

Codice Fiscale:

Matricola:

Telefono:

Email:

Corso di Studio: SCIENZE PEDAGOGICHE (D.M. 270/04) (Classe LM-85, 87/5)

CFU: 8

Azienda ospitante: Comune di Reggio Emilia

con sede legale in: piazza Prampolini 1 - 42121 REGG!O NELL'EMILIA (RE)
Sede del Tirocinio (indirizzo - reparto/ufficio): Officina Educativa, Vivolo dei Servi 1 Re
Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): 08:00 - 19:00

Periodo di tirocinio n. 100 cre dal 16/12/2019 al 17/04/2020

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore): A C

Referente ufficio stage (indicato dal soggetto promotore): Dott.ssa M Je

Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitanie): b S

Coperture assicurative:

Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 158, la copertura contro gli infortuni del tirocinante & assicurata mediante la forma
della gestione per conto dello Stato.

Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro: polizza n. 529812365136655447/4 compagnia UnipolSai
Assicurazioni S.p.A.

Infortuni cumulativa: polizza n. 1/2192/869/77/136651969/4, rilasciata da UnipolSai Assicurazioni S.p.A.

Obiettivi e modalita del tirocinio:

Obiettivi:

Il tirocinio avra come obiettivo quello di consentire al tirocinante di affiancare un gruppo di lavoro composto da
insegnanti, educatori e atelierista per osservare da vicino le strategie di progettazione e documentazione di percorsi
con bambini e ragazzi. Il tirocinante partecipera ad incontri sul territorio con le Istituzioni Scolastiche, con la
Fondazione Palazzo Magnani e i S.E.L

Attivita:



Le attivita prevalenti nelle equipe di lavoro con educatori e insegnanti saranno di osservazione e ascolto delie
strategie di progettazione e documentazione dei contesti di lavoro con i ragazzi per approfondire e interpretare i
processi di apprendimento dei ragazzi rispetto ad un approfondimento della mostra "What a wonderful world" alla
Fondazione Palazzo Magnani.

L'orario verra definito insieme al tutor e si svolgera allinterno dell'orario di funzionamento del Servizio di Officina
educativa indicativamente da Lunedi a Sabato. Saranno possibili trasferte o spostamenti temporanei presso altre
sedi comunali e non eccezionalmente anche nelle giornate di Sabato o festivi e /o in orari serali in occasione di

eventi e iniziative particolari.

Facilitazioni previste:

Indennita mensile prevista: 0 €

Informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta I'attivita lavorativa
il soggetto ospitante fornira al tirocinante, all'inizio dell'attivita, l'informazione prevista dall'art. 36 del D.lgs. 81/2008
nonché sulla natura dei rischi presenti nei luoghi dove verra svolta l'attivita lavorativa.

Obblighi del tirocinante:

¢ sequire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre
evenienze;

o rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all'azienda di cui
venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirecinio;

« rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

s comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo.
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