SCUOLE E NIDI D’INFANZIA

Istituzione del
Comune di Reggio Emilia

REGGIO EMILIA APPROACH ALLEGATO E

DISCIPLINARE D’INCARICO

L'Istituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia con sede in Reggio Emilia — Via Guido da Castello, 12 nella
persona del suo legale rappresentante Dott.ssa BATTISTINA GIUBBANI

di seguito indicato come committente

E

La Dr.ssa ALESSANDRA FERRARI nata il 03/02/1969 a Reggio Emilia, C.F. FRRLSN69B43H223A

di seguito indicato come prestatore d’opera professionale

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Llstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia conferisce alla Dr.ssa FERRARI ALESSANDRA un
incarico come figura di Tutor del C.P.T. che si occupi di quanto segue :

Art. 2 -

1. coordinamento dell’attivita del gruppo, organizzazione e conduzione (comprese convocazioni
e sintesi) degli incontri del CPT, che devono avere cadenza periodica e svolgersi secondo le
modalita di comunicazione ed informazione piu funzionali al gruppo ed alle attivita
programmate, assicurando il coinvolgimento di tutti i soggetti interessati;

2. definizione delle proposte di formazione del CPT che dovranno tener conto del fabbisogno
espresso a livello provinciale dal gruppo anche in raccordo con la Regione, con altre istituzioni,
enti e Universita, ai fini della progressiva qualificazione dei servizi educativi;

3. elaborazione del progetto annuale delle attivita del CPT;

4. tenuta dei rapporti interistituzionali con i soggetti coinvolti nella realizzazione pedagogica
dell’attivita del CPT;

5. partecipazione agli incontri, gruppi di lavoro e attivita seminariali promosse dalla Regione, da
altre istituzioni o da enti, inerenti e funzionali all’attuazione del programma delle attivita
pedagogiche contenute nel progetto del CPT;

6. collaborazione per 'aggiornamento delle informazioni on line inerenti le attivita svolte sul sito
del CPT;

7. monitoraggio e valutazione dell’esperienza svolta dal CPT;

8. raccordo e collaborazione con il coordinatore provinciale della sperimentazione delle linee
guida nella organizzazione degli incontri e nella elaborazione del piano di attivita del CPT.;

9. partecipazione ai lavori della Commissione di esperti preposta al rilascio delle autorizzazioni
alle strutture residenziali e semiresidenziali per minori di cui alla ex legge regionale 34/1988 e
alla D.G.R. 1904/2011;

10. coordinamento delle azioni preparatorie al percorso di valutazione della qualita previste alla
D.G.R. 13 maggio 2019, nr. 704, con particolare riguardo all'elaborazione condivisa dello
strumento di autovalutazione in relazione alle procedure di accreditamento dei nidi d'infanzia in
attuazione della Legge regionale n. 19/2016.

Il corrispettivo per I'attivita lavorativa & stato stabilito sulla base delle caratteristiche del lavoro,
delle capacita professionali e dellimpegno richiesto in complessivi Euro 20.000



onnicomprensivo di tutte le spese ed oneri, sia a carico del professionista che dellEnte, e sara
corrisposto previo accertamento della regolare esecuzione della prestazione, su
presentazione di nota di debito o fattura in due rate: dicembre 2020 e dicembre 2021;

Esso si intende comprensivo delle spese di qualsiasi natura che la Dr.ssa FERRARI dovesse
sostenere per I'espletamento del lavoro.

Art. 3 - Il presente contratto avra validita dal 1/1/2020 al 31/12/2021.

Art.4 - La prestazione lavorativa dovra essere resa personalmente dalla Drssa FERRARI
ALESSANDRA in piena autonomia in [l'osservanza di specifici orari concordati
preventivamente, con utilizzo di risorse e mezzi propri, nel contesto di un rapporto che non ha
in alcun modo carattere di lavoro subordinato.

Art. 5 - Il Committente € esonerato da ogni responsabilita in relazione a danni causati dall’Incaricato a
persone e/o cose in corso di contratto. L'lncaricato dovra obbligatoriamente adeguarsi alle
norme antinfortunistiche e di sicurezza e igiene sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/2008.

Art. 6 - LIncaricato dichiara di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di
incompatibilita previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. LIncaricato
dichiara, inoltre di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di conflitto di
interesse con il Committente anche con riferimento alle disposizioni del Codice di
comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia, per quanto
applicabile, con riguardo al presente atto e si impegna a segnalare

Art. 7 - Lllstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia si riserva il diritto di revocare, a suo insindacabile giudizio
ed in qualsiasi momento della sua durata, il presente contratto senza alcun obbligo risarcitorio
€ senza preavviso alcuno ex 2237.
Lincaricato pu0 recedere solamente per giusta causa previo preavviso scritto che dovra
pervenire al Committente con raccomandata A/R almeno 10 giorni prima. Il Committente si
riserva di valutare le motivazioni addotte e di corrispondere il compenso maturato senza
ulteriori oneri, con riferimento al risultato utile derivato al Committente stesso. In ogni caso,
'eventuale recesso dell'Incaricato dovra essere esercitato in modo da evitare pregiudizio al
Committente.

Art. 8 - La firma del presente accordo comporta I'annullamento di ogni precedente accordo verbale.
Nessuna variante o modifica potra essere validamente effettuata se non per atto scritto.

Art.9 - Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, il Committente trattera (manualmente,elettronicamente
ed informaticamente) i dati relativi all'Incaricato, nel rispetto della normativa vigente e per
I'esecuzione degli obblighi assunti con il presente contratto. IN ogni caso I'lncaricato avra i diritti
previsti dall’art. 7 del suddetto decreto legislativo.

Art.10- Fanno carico all'Incaricato le spese inerenti e conseguenti alla stipula del presentedisciplinare,
da registrarsi solo in caso d’uso, in applicazione dellimposta in misura fissa ai sensi dell’art. 10
della tabella parte Il del T.U.I.R. approvato con D.P.R. 26.04.86 n. 131.

Art.11- Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta del Committente. Pertanto
I'Incaricato non pud avvalersi di detto lavoro per altri scopi, né portarlo a conoscenza di altri
Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa e preventiva autorizzazione
scritta del Committente ed indicando comunque che detto lavoro € stato svolto per conto del
Comune di Reggio nel’lEmilia/ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA. L'Incaricato € tenuto
ad osservare il segreto professionale e si obbliga quindi a mantenere riservate tutte le informa-
zioni di cui verra a conoscenza, in qualsiasi modo, durante I'esecuzione del presente contratto
ed indipendentemente da qualsiasi collegamento con le prestazioni che dovra fornire. Si obbli-
ga inoltre a mantenere riservato qualsiasi tipo di documentazione di cui venga a conoscenza
durante l'espletamento della collaborazione. LIncaricato € libero di assumere altri incarichi,
nonché di effettuare prestazioni per conto di altri committenti, purché non in contrasto con il
presente incarico.



Art. 12 - Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e
segg. del Codice Civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto contenuti nel libro 1V, titolo Il capo XV del Codice Civile.

Eventuali divergenze tra il Committente e I'Incaricato circa I'interpretazione del presente incarico e della
sua applicazione, qualora non possano essere composte in via amministrativa, saranno deferite al
Tribunale di Reggio Emilia.

Redatto e sottoscritto in duplice esemplare originale a Reggio nellEmilia il 17/12/2019

Il Dirigente del Servizio L’Incaricato

Dr.ssa Battistina Giubbani Dr.ssa Ferrari Alessandra



