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OGGETTO:  RETTIFICA  PER  ERRORE  MATERIALE  DELLA  DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE N. 372/2019

IL DIRIGENTE
DEI SERVIZI CULTURALI

Premesso che:

 con   determinazione  dirigenziale  n.  372  del  08/04/2019  si  approvava  il  conferimento 
dell’incarico  professionale  nell’ambito  dell’iniziatiba  Bao  ‘Bab  2019  al  Sig.  Alessandro 
Sanna;

 che detto incarico era soggetto a pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” 
del sito web dell’Amministrazione comunale ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013;

Considerato che:

 che per mero errore materiale tra gli allegati all’atto suddetto si allegava il curriculum vitae 
dell’incaricato  contenente,  tra  l’altro,  i  seguenti  dati  personali  che  non  dovevano  essere 
pubblicati  ai  sensi  del  Provvedimento  dell’Autorità  Garante  per  la  protezione  dei  dati 
personali  n°  243 del  15  maggio  2014  e  della  Circolare  interna  24/9/2018 “Adempimenti 
relativi al Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali”  

 indirizzo di residenza, 

 recapiti telefonici, 

 indirizzo mail, 

Ritenuto  pertanto  di  procedere  alla  rettifica  per  mero  errore  materiale  dell’atto  suddettoallegando 
nuovamente il curriculum vitae in cui vengono oscurati i dati personali di cui sopra;  

Visti:
 il T.U. D.Lgs  n. 267  del 18.08.2000 ed in particolare  l’art.  107
 l'art. 59 dello Statuto Comunale;
 gli articoli 14 e 16  del vigente Regolamento  sull’ordinamento generale degli uffici e 

dei servizi del Comune;
 il Regolamento UE 679/2016

 la Circolare 24/9/2018 “Adempimenti relativi al Regolamento UE 679/2016 in materia 
di protezione dei dati personali”

DETERMINA

1. di rettificare, per mero errore materiale la Determinazione dirigenziale n. 372 del 
08/04/2019 approvando nuovamente, per le motivazioni espresse in premessa  il 
curriculum vitae  allegato quale parte integrante al presente provvedimento;

2. di  procedere  alla  compilazione  della  scheda  “Relazioni”  di  jEnte  Atti  in 
corrispondenza degli atti da rettificare.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Il Dirigente

Arch. Giordano Gasparini
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