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Fondo miglioramento efficienza – anno 2019 – costituzione e ipotesi di distribuzione

Importo Unico Consolidato anno 2003 2.956.800,00

Incrementi CCNL 02-05 (art. 32 CC 1-2 C7) 380.743,00

Incrementi CCNL 06-09 (art. 8 CC 2-5-6-7 parte fissa) 196.319,00

Rideterminazione per incrementi stipendiali CCNL 02-05 CCNL 08-09) 132.688,00

Ria e Assegni Ad Personam personale cessato (art.4 C 2CCNL 00-01) 395.897,00

Importo Unico Consolidato anno 2017 al lordo P.O. 4.062.447,00

di cui: Risorse destinate alle P.O. anno 2017 362.100,00

Risorse destinate alle P.O. anno 2018 9.600,00

Totale risorse destinate alle P.O. (Posizione e Risultato) 371.700,00

Importo Unico Consolidato anno 2017 al netto P.O. 3.690.747,00

Incrementi CCNL 16-18 (art. 67 co. 2, lett.a) ) 110.988,80 importo extra limite 2017

Art. 67, co. 2 – lett. b) – ccnl 16-18 Incrementi a regime riconosciuti alle Posizioni Economiche 58.095,50 importo extra limite 2017

Art. 67, co. 2 – lett. c) – ccnl 16-18 Ria e Assegni Ad Personam personale cessato anno prec. 26.513,63 importo ricompreso nel tetto 2017

Totale Risorse stabili 3.886.344,93

già art. 15 co.2, ccnl 1999 Risorse stanziate ai sensi dell’art. 67 co.5 – lett.b) 464.735,00

Art. 67, co.2, lett. d) Incremento una tantum (frazione di RIA personale cessato 2018) 9.927,56 importo extra limite 2017

Art. 67, co.2, lett. e) Risparmi accertati Fondo Straordinari anno 2018 75.090,38 importo extra limite 2017

Totale Risorse variabili 549.752,94

Decurtazione permanente ex art. 1 co. 456 L. 147/2013 -211.763,00

Decurtazione rispetto al limite 2016 (art. 23 co.2 D.Lgs. 75/2017) -119.152,00

Altre Decurtazioni del Fondo (trasferimento Peri e Fond.Sport) -25.746,00

-23.442,00 (*)

Art. 67, co.7 – ccnl 16-18 Riduzione per rispetto art. 23 co. 2 D.Lgs. n.75/2017 Art. 67 co.7 -26.513,63

Totale decurtazioni -406.616,63

dato provvisorio Quota indennità di comparto 725.934,01 Art.68 co.1 ccnl 16-18

dato provvisorio Quota indennità personale educativo 217.353,58 Art.68 co.1 ccnl 16-18

dato provvisorio Quota indennità personale ex VIII q.f. 13.272,04 Art.68 co.1 ccnl 16-18

Art. 68, co. 1 – ccnl 16-18 Totale quota indisponibile alla contrattazione decentrata 956.559,63

Totale fondo 2019    3.072.921,61 

905.174,14 art. 68 co. 2 lett. B,C,D  ccnl 16-18

Decurtazione 3° anno Piano di Recupero (Ispezione MEF)

Limite anno 2016 escluso P.O. e al netto 
delle risorse extra tetto euro 3.775.379,00

Indennità  esistenti – proiezione
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Performance Collettiva art. 68 co. 2 lett. A ccnl 16-18

129.249,97 art. 68 co. 2 lett. E  ccnl 16-18

1.420.893,28 art. 68 co. 1 ccnl 16-18

Progressioni Orizzontali in corso d’anno (dal 01/01/2019) 0,00 art. 68 co. 2 lett. J ccnl 16-18 

Performance Individuale 0,00 art. 68 co. 2 lett. B ccnl 16-18

64.000,00 art. 68 co. 2 lett. C  ccnl 16-18

2.865,15 art. 68 co. 2 lett. B ccnl 16-18

Incentivo attività tecniche (art. 113 D.Lgs. 50/2016) 0,00

Totale generale 2.522.182,54

totale disponibilità anno 2019 550.739,07

risparmi 2006           34.537,88 

risparmi 2007           50.000,00 

risparmi 2008         118.345,58 

risparmi 2010                310,31 

disavanzo 2011 -         33.516,68 

disavanzo 2012 -         46.493,84 

disavanzo 2013 -         43.498,71 

disavanzo 2014 -         26.994,53 

Risparmi 2015           97.078,59 

Risparmi 2016         163.388,87 

Risparmi 2017         130.691,87 

disavanzo 2018 -       268.882,16 

Totale risparmi anni precedenti         174.967,18 +  21.000,00 euro per Funz.ni Tecniche 2017

(*) Decurtazione  verbale MEF pg. 118236/2017 – 1° rata 21.401,58 Errato calcolo incremento risorse fisse

Decurtazione  verbale MEF pg. 118236/2017 – 1° rata 2.040,00 Illegittimo esborso abbonamento Trasp. Pubbl.

Reggio Emilia, 11/09/2019

ex fondo "C"  - stesso importo 2018 – provvisorio

sviluppo orizzontale (in godimento al 31/12/2018) – proiezione

Conguaglio Servizi Disagiati Polizia Municipale – provv.

Progetto Educaz.ne Stradale - art. 208 CDS – provv. Importo ‘18


