
Comune di Reggio nell’Emilia
  

GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

Proposta di delibera di  Giunta Comunale

Proponente: 31.A  
Proposta: 2019/2311 del   18/12/2019

Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI 
PARTE PUBBLICA ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL VERBALE DI INTESA 
SULLA COSTITUZIONE E DISTRIBUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE 
:CONSUNTIVO ANNO 2018 E COSTITUZIONE/DISTRIBUZIONE ANNO 
2019.ADOZIONE DEL REGOLAMENTO DI SERVIZIO DELL’AMMINISTRAZIONE 
COMUNALE SUI SERVIZI MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO, SULLA BASE 
DI PROTOCOLLO DI INTESA SIGLATO CON LA DELEGAZIONE DI PARTE 
SINDACALE.

PARERE DEL DIRIGENTE  ai sensi dell'Art. 49 - I° comma - T.U.E.L./2000 (regolarità 
tecnica)

  Parere Favorevole

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 

firmatario 

Reggio Emilia,  18/12/2019

Il Dirigente
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