
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   215 L'anno duemiladiciannove  addì 19  -  diciannove  -  del  mese 
dicembre alle ore 10:00 nella sede municipale, ritualmente convocata, 
si  è  riunita  la  Giunta  Comunale,  per  la  trattazione  del  seguente 
oggetto:

in data 19/12/2019

 

CONFERMA APPROVAZIONE ACCORDO  DI  COLLABORAZIONE 
CON  ARCI  SERVIZIO  CIVILE  AVENTE  AD  OGGETTO 
“CONTRATTO DI IMPEGNO E RESPONSABILITÀ IN MATERIA DI 
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE”  E CONSEGUENTE ISCRIZIONE 
DEL  COMUNE  DI  REGGIO  EMILIA  ALL’ALBO  DEL  SERVIZIO 
CIVILE  UNIVERSALE  DEGLI  ENTI  DI  ACCOGLIENZA 
(INTEGRAZIONE  ALLA  DELIBERA  DI  GIUNTA  COMUNALE 
27/12/2018 I.D. N. 223)

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore NO 

DE FRANCO Lanfranco Assessore NO 

MARCHI Daniele Assessore NO 

MONTANARI Valeria Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore SI 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore SI 

  Presiede:  VECCHI Luca 

Assiste il Vice Segretario Generale:  POMA Dr. Stefano



I.D. n. 215 IN DATA 19/12/2019

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
• che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati 

il  Bilancio  di  Previsione  2019  -2021  e  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 
Programmazione];

• che con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 è stato approvato il  
Piano Esecutivo di Gestione 2019-2021 – risorse finanziarie e che successivamente 
con deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n. 94 è stato approvato il Piano 
della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 
267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 
267/00; 

• che è stato approvato con Deliberazione C.C. n. 54 del 29/04/2019 il Rendiconto 
della gestione per l’anno 2018 e relativi allegati; 

Premesso che con legge 6 marzo 2001, n. 64, è stato istituito il Servizio Civile Nazionale, 
le  cui  finalità  sono  l’attuazione  dei  principi  costituzionali  di  solidarietà  sociale,  la 
promozione  di  Solidarietà  e  cooperazione  a  livello  nazionale  ed  internazionale,  con 
particolare riguardo alla tutela dei diritti sociali, dei servizi alla persona e all’educazione 
della  pace  fra  i  popoli,  la  tutela  del  patrimonio  nazionale  (ambiente,  arte,  cultura,  
protezione civile);

Considerato che il  Comune di Reggio Emilia è stato accreditato all’Albo Nazionale del 
Servizio Civile in data 05/03/2004 con codice NZ01192 (attribuito all’atto  dell’iscrizione 
all’Albo Regionale) e che poi successivamente ha adeguato il proprio accreditamento alle 
nuove disposizioni normative e alle variazioni che sono intervenute all’interno dell’Ente, 
anche in funzione della progettazione stessa;

Visto che dall’anno 2016 sono state introdotte  riforme all’istituto  del  Servizio  Civile,  in  
particolare:
 la legge 6 giugno 2016, n. 106, ha previsto la riforma del Terzo settore, dell'impresa 

sociale e per la disciplina del SERVIZIO CIVILE, adottata con l’obiettivo di uniformare 
e coordinare la  disciplina della  materia  caratterizzata da un quadro normativo  non 
omogeneo e di aggiornarlo alle mutate esigenze della società civile;

 il  decreto  legislativo  6  marzo  2017,  n.  40  ha  previsto  l’Istituzione  e  disciplina  del  
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE (SCU), a norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 
2016, n. 106. (GU n.78 del 3-4-2017);

 la  circolare  della  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  –  Dipartimento  Gioventù  e 
Servizio Civile Nazionale del 3 agosto 2017, recante: “Albo degli enti di servizio civile 
universale. Norme e requisiti per l’iscrizione”, la successiva integrazione della stessa in 
data 12 dicembre 2017 recante “Integrazione alla circolare 3 agosto 2017” e da ultimo 
la circolare  09/05/2018 “Testo coordinato e integrato della circolare 3/8/2017 “Albo 
degli  Enti  di  Servizio  Civile  Universale.  Norme  e  requisiti  per  l’iscrizione”  e  della 
circolare  12/12/2017  “Integrazione  alla  circolare  3/8/2017”  hanno  disciplinato 
l’iscrizione degli enti al SCU;



Dato atto  che le  disposizioni  normative  soprarichiamate disciplinano l’attivazione di  un 
nuovo accreditamento al Servizio Civile Universale che prevede:
1) L’ iscrizione all’Albo Nazionale (100 sedi) Regionale (30 sedi);
2) Per entrambi gli albi, una struttura organizzativa composta di sistemi e referenti;
3)Modalità di iscrizione in forma singola o aggregata: “…Ciascun soggetto può iscriversi 

singolarmente o quale Ente Capofila di altri soggetti (Enti di Accoglienza), legati ad esso 
da  un  apposito  “Contratto  di  impegno  e  responsabilità  in  materia  di  Servizio  Civile 
Universale ”;

Atteso che:
 il Comune di Reggio Emilia con Delibera di Giunta Comunale del 27/12/2018 I.D. 223 

ha già manifestato la sua volontà di  aderire al  nuovo Servizio Civile Universale in 
forma  aggregata   e  ha  provveduto  alla  sottoscrizione  di  apposito  “Contratto  di 
impegno e responsabilità in materia di Servizio Civile Universale” con Arci Servizio 
Civile  quale  Ente  Capofila,  secondo  quanto  previsto  dalla  normativa  in  materia 
utilizzando il  modello  “Allegato 14”  alla  Circolare  Presidenza Consiglio  dei  Ministri 
09/05/2018  “Testo coordinato e integrato della circolare 3/8/2017 “Albo degli Enti di  
Servizio  Civile  Universale.  Norme  e  requisiti  per  l’iscrizione”  e  della  circolare  
12/12/2017  “Integrazione  alla  circolare  3/8/2017”,  conferma  mediante  la  presente 
Delibera la propria volontà di iscriversi in forma aggregata;

 rispetto alla decisione su esposta occorre provvedere con il presente modello formale 
di Delibera conforme alle prescrizioni in materia;

Considerato che:
 Arci  Servizio  Civile  è  una associazione di  promozione sociale,  iscritta  dal  2007 al 

Registro nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale presso il Ministero del  
lavoro e delle Politiche Sociali, che ha come finalità la promozione dell’esperienza di 
servizio civile e della cultura della pace e della solidarietà;

 Con il passaggio al Servizio Civile Nazionale su base volontaria (legge 64/2001) ASC 
Nazionale  è  ente  accreditato  di  1  classe  all’Albo  Nazionale  del  Servizio  Civile 
Nazionale dal 2003 con il Codice NZ00345 e fu uno dei primi enti a realizzare progetti  
di SCN, già dal Dicembre 2001;

 La  compagine  sociale  è  composta  da  organizzazioni  di  terzo  Settore,  ma, 
valorizzando  precedenti  esperienze  già  in  ambito  di  obiezione  di  coscienza,  ha 
sviluppato esperienze di inclusione di Amministrazioni Pubbliche nell’elenco delle sedi 
accreditate,  regolando  i  rapporti  sulla  base  del  documento  Ufficio  Nazionale  del 
Servizio Civile “Accordo di partenariato”; 

 Grazie  ad  una  capillare  presenza  sull'intero  territorio  nazionale  e  alla  rete  di 
associazioni socie nel periodo 2001-2017 sono più di 35.000 le ragazze e i ragazzi 
che  hanno  vissuto  l'esperienza  del  Servizio  Civile  Nazionale  nei  progetti  di  Arci 
Servizio Civile Nazionale; 

 Attualmente  è  iscritta  all’Albo  unico  del  SCU  con  codice  SU0020.  In  questo 
accreditamento sono incluse alcune centinaia di Organizzazioni ed Enti in veste di 
ente di accoglienza. 
In particolare sono incluse numerose Amministrazioni Pubbliche e il  rapporto fra le 
parti è regolato sulla base del “Contratto di Impegno e Responsabilità”, allegato alla 



Circolare 3 Agosto 2017 e successive integrazioni “Albo degli enti di servizio civile 
universale. Norme e requisiti per l’iscrizione”;
In provincia di Reggio Emilia è attiva da anni la sede locale di Arci Servizio Civile 
Reggio Emilia,  a cui fanno capo tutti  gli  enti  soci o che hanno un contratto e che 
attuano il servizio civile;

Considerato inoltre che il Coordinamento degli Enti di Servizio Civile di Reggio Emilia  
a cui aderiscono gli  Enti  di  Reggio Emilia e provincia titolari  di  progetti  di  Servizio 
Civile tra i quali il Comune di Reggio Emilia, si è espresso a favore di un’iscrizione 
degli enti soci con Arci Servizio Civile (ente di carattere nazionale già accreditato al 
servizio  civile  universale  con  codice  SU000020)  e  che  Arci  Servizio  Civile  si  è 
dichiarata disponibile a fare da ente capofila in virtù di quanto disposto dalla suddetta 
circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Gioventù e 
del Servizio Civile Nazionale del 3 agosto 2017, recante: “Albo degli enti di servizio 
civile universale. Norme e requisiti per l’iscrizione” e la successiva integrazione della 
stessa in data 12 dicembre 2017 recante “Integrazione alla circolare 3 agosto 2017”, 
che prevede:
“Fermo restando il possesso dei requisiti previsti dall’art. 11 del decreto legislativo n.  
40 del 2017, gli enti iscritti ai previgenti albi di servizio civile nazionale con un numero  
di sedi di attuazione inferiore a quello previsto dal paragrafo 5 della presente circolare  
(cento o trenta sedi in relazione alla sezione dell’albo prescelta), al fine di acquisire  
il requisito della capacità organizzativa con riferimento alle sedi di attuazione,  
possono  iscriversi  all’albo  di  servizio  civile  universale  in  forma  associata,  
avvalendosi  delle  modalità  previste al  paragrafo 6,  lettera b.2).  In particolare  
detti enti possono associarsi con un ente capofila già in possesso dei requisiti  
per l’iscrizione all’albo di servizio civile universale, oppure associarsi tra loro  
ed indicare quale ente capofila titolare dell’iscrizione uno degli associati o un  
nuovo  ente  appositamente  istituito. In  quest’ultimo  caso  il  requisito  dell’attività  
continuativa per almeno tre anni nei settori di intervento scelti in fase di iscrizione,  
deve essere dimostrato da tutti gli enti associati e non dal nuovo ente costituito;

 Che il  Comune di  Reggio  Emilia  nel  nuovo  sistema del  Servizio  Civile  Universale 
risulterebbe quindi Ente di Accoglienza;

Evidenziato che il  servizio civile rappresenta un importante opportunità per i  giovani di  
questo territorio;

Ritenuto necessario accreditare il Comune di Reggio Emilia al Servizio Civile Universale e 
iscriverlo in forma aggregata come Ente di Accoglienza con Ente Capofila Arci Servizio 
Civile;

Dato atto che l’Ente Capofila ha richiesto agli Enti che fossero interessati a divenire Enti di  
accoglienza l’impegno a compartecipare,  per ogni volontario entrato in servizio, alla spesa 
che verrà successivamente definita;

Ritenuto  per  le  motivazioni  citate  in  premessa,  e  visto  il  contratto  precedentemente 
sottoscritto  Arci  Servizio  Civile  il  27/02/19,  in  atti  al  n.  di  PG.  74690  del  15/04/2019, 
deliberare in  merito,  confermando l’adesione del  Comune di  Reggio Emilia  al  Servizio 
Civile Universale e la volontà del Comune di Reggio Emilia di iscriversi in forma aggregata 



come Ente di Accoglienza e con Ente Capofila Arci Servizio Civile all’Albo degli Enti di  
Servizio Civile Universale in conformità a quanto disciplinato dalla relativa circolare del 
9/5/2018 della Presidenza del Consiglio dei Ministro;
Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica espressa dal Responsabile del 
“Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’organizzazione” ai sensi dell'art. 49, del 
Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali; 

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

1. di confermare la volontà di iscrivere il Comune di Reggio Emilia all’Albo degli Enti di 
servizio Civile Universale, in conformità a quanto disciplinato dalla relativa Circolare 
del  3 agosto 2017 della  Presidenza del  Consiglio dei  Ministri-Dipartimento della 
Gioventù  e  del  Servizio  Civile  Nazionale  e  successive  integrazioni,  per  le 
motivazioni citate nella premessa;

2. di  approvare  la  modalità  di  iscrizione  del  Comune  di  Reggio  Emilia  in  forma 
aggregata,  come  da  apposito  contratto  già  sottoscritto  “Contratto  di  impegno  e 
responsabilità in materia di Servizio Civile Universale” di cui al modello “Allegato 
14” alla Circolare della Presidenza Consiglio dei Ministri del 09/05/2018 con l'Ente 
Capofila Arci Servizio Civile, diventando Ente di accoglienza;

3. di  autorizzare   il  Dirigente  del  “Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e 
dell’Organizzazione”,  già  Responsabile  del  Servizio  Civile  Nazionale,  nonché 
rappresentante Legale dell’Ente in materia di Servizio Civile Volontario, ad adottare 
tutti gli ulteriori successivi provvedimenti in materia;

4. di  dare  atto  che  con  successivo  e  separato  provvedimento  si  procederà  ad 
assumere il relativo impegno di spesa dando atto che le spese di gestione per il  
Servizio Civile Nazionale e/o Universale trovano copertura nell’attuale Bilancio di 
Previsione 2019-2021 (anno 2021) nelle cifre stanziate all’interno del competente 
Cap. 39315 “Spese conseguenti al distacco di Volontari in Servizio Civile” .

Inoltre
LA  GIUNTA COMUNALE

 

Ritenuto  che  ricorrano  particolari  motivi  d’urgenza,  stante  la  necessità  di  consentire 
l’immediata attuazione di quanto disposto con il presente atto;

Visto l’art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca POMA Dr. Stefano
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