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PROROGA TECNICA DELLE CONVENZIONI CON | CENTRI SOCIALI CITTADINI:
PERIODO 01.01.2020 - 31.12.2020.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO PROTAGONISMO RESPONSABILE
E CITTA INTELLIGENTE

PREMESSO CHE:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 05.02.2019 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2019-2021 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];
con deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 07.02.2019 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2019-2021 — risorse finanziarie nel quale sono stati fissati i
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 94 del 9/5/2019, immediatamente esecutiva, &
stato approvato il Piano delle performance 2019-2021, il Piano esecutivo di gestione
2019 (art. 169 del d.Ilgs 267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti
ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

con provvedimento PG 135704 del 10.07.2019 e provvedimento PG 135946 del
10.07.2019 di integrazione, ai sensi dell’art. 50, comma 10 TUEL, che attribuisce al
Sindaco il compito di assegnare e definire gli incarichi dirigenziali secondo le modalita
ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 TUEL, nonché dallo Statuto e dal Regolamento
sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, il Sindaco ha attribuito l'incarico dirigenziale
ad interim alla Dott.ssa Nicoletta Levi della responsabilita di direzione della struttura di
policy “Politiche per il protagonismo responsabile e la citta intelligente”, conferito ai sensi
dell’art. 13 — Sez. A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e
dei Servizi;

l'incarico ha decorrenza dal 15.07.2019 fino al 31.12.2019, salvo revoca anticipata, ai
sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 26.07.2019 é stato approvata
'assegnazione di responsabilita procedurali in base all’attribuzione dei nuovi incarichi
dirigenziali d’inizio mandato amministrativo, al fine di procedere con la gestione
finanziaria;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 29.07.2019, dichiarata
immediatamente eseguibile, & stato approvata la verifica della salvaguardia degli
equilibri di Bilancio ai sensi dellart. 193 del D. Lgs. 267/2000_Variazione di
assestamento al Bilancio di Previsione finanziario triennio 2019-2021 e relativi allegati;
con deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 30.08.2019 & stato approvato il primo
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2019 a seguito della verifica degli
equilibri di Bilancio, variazione di assestamento al Bilancio di previsione 2019-21 e dei
nuovi incarichi dirigenziali di inizio mandato amministrativo;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 126 del 18.11.2019, immediatamente
esecutiva, & stato approvata l'ultima variazione di bilancio all’Esercizio finanziario
corrente;

PREMESSO INOLTRE CHE:

con deliberazione di Consiglio Comunale ID n.105 del 30.05.2016 sono state approvate
le Linee di indirizzo per la ridefinizione delle convenzioni dei centri sociali;

con deliberazione di Giunta Comunale ID n.112 del 31.05.2016 & stata approvata la
Ridefinizione delle convenzioni con i Centri Sociali del territorio sulla base delle nuove
Linee guida di indirizzo, approvandone lo schema tipo di convenzione tra
I'’Amministrazione comunale e i Centri Sociali;



con deliberazione di Giunta Comunale ID n.92/2017 sono stati approvati i Criteri di

riduzione della somma dovuta dai Centri Sociali a titolo di concorso alle spese di
gestione a fronte della realizzazione di interventi di manutenzione straordinaria o
migliorie concordate in attuazione delle Linee di indirizzo per la ridefinizione delle
convenzioni dei Centri Sociali;

VISTE

le seguenti convenzioni per la gestione dei Centri Sociali cittadini aventi tutte scadenza
31.12.2019, approvate con le seguenti Determinazioni dirigenziali:

BIASOLA RUD 745 del 19.07.2017;
CATOMES TOT RUD 631del 20.07.2016;
FOGLIANO RUD 629 del 20.07.2016;
GATTAGLIO RUD 880 del 23.08.2017;
LA FONTANA RUAD 982 del 11.07.2016;
LA FORNACE RUD 630 del 20.07.2016;
LA MIRANDOLA RUAD 1017 del 18.07.2016;
LA CAPANNINA PARADISA RUD 628 del 20.07.2016;
ORTI MONTENERO RUD 627 del 20.07.2016;
NUOVO GRAMSCI LA CASETTA RUD 1600 del 20.12.2018
OROLOGIO RUD 1423 del 07.12.2018;
PRIMAVERA RUAD 996 del 14.07.2016;
QUARESIMO RUAD 1135 del 11.08.2016;
ROSTA NUOVA RUAD 998 del 14.07.2016;
CIRCOLO VILLAGGIO STRANIERI RUD 300 del 26.03.2018;
TASSELLI RUAD 1000 del 14.07.2016;
TRICOLORE RUD 333 del 03.04.2018;
VASCA DI CORBELLI RUAD 1116 del 05.08.2016;
VENEZIA RUAD 1112 del 05.08.2016;

RILEVATO CHE:

con deliberazione di Consiglio Comunale I.D. n. 64 del 09.07.2019, é stato approvato
il nuovo programma di mandato, che ha evidenziato I'esigenza di proseguire e
consolidare il modello reggiano di citta collaborativa, partendo dai principali risultati
conseguiti dell’esperienza del progetto “QUA_Quartiere bene comune”, e di
focalizzare il potenziale ancora inespresso delle “piazze di quartiere”, luoghi pulsanti
della vita delle comunita territoriali, costituiti prevalentemente dalla rete dei centri
sociali cittadini, per favorire il loro consolidamento e, ove possibile, la loro
trasformazione in collaboratori di quartiere, centri di attivazione di nuovi modelli di
servizi e di nuove economie collaborative, aggregatori di nuove socialita e nuove idee
per progetti che intercettino i bisogni dei territori e dei suoi abitanti;

con deliberazione di G.C. I.D. n. 157 del 26.09.2019, sono stati approvati gli indirizzi
operativi per la fase di transizione propedeutica allo sviluppo di queste nuove
progettualita partecipative, in particolare I'attivazione di un progetto di trasformazione
delle piazze di quartiere in Collaboratori di quartiere. Tale progetto si sviluppera
attraverso un Laboratorio Urbano che, come da Regolamento, individuera un
percorso partecipativo allargato a tutta la cittadinanza e in particolare agli stakeholder
interessati;



e in questa fase per consentire lo sviluppo di tale processo di trasformazione si &
reso necessario prevedere il supporto di un adeguato percorso di co-design
progettuale avente come finalita di gettare le basi per definire gli elementi di un
modello di collaboratorio di quartiere e sperimentare in alcuni centri sociali gli
strumenti dell’approccio del service e strategic design con lintenzione di mettere in
luce gli elementi utili per la definizione di questo nuovo modello (idee innovative,
nuove modalita di collaborazione, nuove forme di business);

e con determinazione dirigenziale n. 1329 del 05.12.2019 sono pertanto stati acquisiti i
seguenti servizi:

e progettazione e realizzazione di un percorso di co-design del Collaboratorio di
quartiere, da effettuarsi nel periodo dicembre 2019 — dicembre 2020, affidato a
Social Seed srl;

e realizzazione di attivita di supporto scientifico e formativo delle azioni progettuali
da implementare inerenti il Collaboratorio di quartiere (prototipazione e fattibilita
di nuovi modelli imprenditoriali), da effettuarsi nel periodo dicembre 2019-
dicembre 2020, affidato ad Aiccon — Associazione italiana per la promozione
della cultura della cooperazione e del non profit;

CONSIDERATO CHE

e la realizzazione del percorso partecipato che portera alla definizione del nuovo
modello di centro sociale attraverso il Laboratorio Urbano richiede tempi lunghi,
mentre le convenzioni con i centri sociali cittadini sono in scadenza il 31/12/2019 ed &
opportuno continuare il rapporto convenzionale in essere per il tempo necessario a
definire le nuove e diverse vocazioni sociali dei centri sociali e la loro possibile
trasformazione in collaboratori di quartiere, garantendo nel contempo continuita alla
gestione e pubblica fruizione;

RITENUTO:

di prorogare fino al 31.12.2020 le convenzioni in essere ed aventi scadenza 31.12.2019
con i Centri sociali e circoli agli stessi patti e condizioni, in quanto risulta necessario
nell’interesse pubblico garantire in questa fase continuita alle attivita e prestazioni attivate
per il benessere sociale, la manutenzione, la gestione, I'utilizzo delle strutture, nonché la
pubblica fruizione delle stesse, in attesa dell'individuazione dei nuovi modelli di gestione
che emergeranno come esiti dal Laboratorio Urbano e della conseguente definizione di
un nuovo iter di assegnazione tramite procedura ad evidenza pubblica, per
l'individuazione dei gestori;

DATO ATTO CHE:

il Comune di Reggio Emilia ha formalmente richiesto la proroga suddetta — PG 221907
del 9/12/2019 - agli stessi patti e condizioni pattuiti nelle convenzioni in essere, ai Legali
rappresentanti dei Centri sociali interessati;

le suddette richieste di proroga sono state interamente accettate come da Allegato B
parte integrante del presente atto;

a fronte della chiusura definitiva delle attivita del Centro sociale Laghi di Reggio occorre
sospendere la richiesta di corresponsione di cui alla seconda rata 2019 relativa al
concorso spese di gestione dovuto dal centro, diminuendo il relativo accertamento;

PRECISATO CHE:

i centri sociali cittadini sono Associazioni di Promozione Sociale e la somma loro
richiesta non trattasi di canone di locazione per il godimento di un immobile di proprieta
comunale, bensi di un concorso nelle spese di gestione, ridotte rispetto ai valori di
mercato per lo svolgimento di attivita sociali gratuite a favore della cittadinanza, in
sinergia con ’Amministrazione comunale;



la suddetta proroga viene approvata in via subordinata alla verifica del perfetto
adempimento dei risultati contabili; in caso di insoluti dei centri sociali accertati
dall’Ente si provvedera alla risoluzione anticipata del contratto ai sensi di legge;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

VISTI:

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267

lo Statuto Comunale;

il Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;

il Regolamento di Contabilita del Comune;

il Regolamento per la disciplina dei contratti;

il Regolamento di Organizzazione del Personale;

il Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici economici;
il D.Lgs 117/2017 “Codice del Terzo Settore “

DETERMINA

di procedere alla proroga tecnica delle convenzioni in essere con i Centri Sociali cittadini,
aventi scadenza al 31.12.2019, per il periodo 01.01.2020 - 31.12.2020 agli stessi patti e
condizioni pattuiti nelle convenzioni in essere, riportati nel prospetto allegato al presente
atto per formarne parte integrante — Allegato A;

di dare atto che le suddette proroghe tecniche, concordate fra le parti e sottoscritte, come
da Allegato B parte integrante del presente atto, si sono rese necessarie nella fase di
transizione propedeutica allo sviluppo delle nuove progettualita partecipative che
daranno vita ad un progetto di trasformazione delle “piazze di quartiere” - individuate
principalmente nei centri sociali cittadini - in collaboratori di quartiere intesi come hub di
comunita a vocazione social-digitale, nonché alla definizione di nuove e diverse vocazioni
sociali a cui i centri sociali risponderanno e di un nuovo iter di assegnazione, tramite
procedura ad evidenza pubblica, per l'individuazione dei gestori;

di accertare I'entrata di € 70.257,00 riferita al periodo 01/01/2020 — 31/12/2020 al Titolo 3
codice del piano dei conti integrato del bilancio 2019-2021- annualita 2020, al capitolo
che nel P.E.G. 2020 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 6282 del P.E.G.
2019 denominato “Proventi da canoni concessione Centri Sociali”, codice prodotto P.E.G.
2020 _PD 9507, centro di costo 0172;

di ridurre, per le motivazioni espresse in premessa, I'accertamento 2019/10 riferito al
capitolo 6282 denominato “Proventi da canoni concessione Centri Sociali” per I'importo di
€ 250,00 corrispondente alla seconda rata del centro sociale Laghi di Reggio;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

di disporre l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui agli artt.
179 e 183 — 7° comma, del D. Lgs. 267/00.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Nicoletta Levi

LEV| Firmato

digitalmente da

NICOLET LeviNICOLETTA
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