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OGGETTO:  PROGETTO  “PROSPERA”  (CUP  J89E19001570007)  _   ACCERTAMENTO 
D’ENTRATA

IL DIRIGENTE

Premesso
• che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 05/02/2019 sono stati approvati il Bilancio 

di Previsione 2019-2021 ed il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];
• che  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  24  del  07/02/2019 è  stato  approvato  il  Piano 

Esecutivo di Gestione 2019-2021 – Risorse finanziarie, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art.  
169 del D.Lgs. 267/2000; 

• con deliberazione  di  Giunta  Comunale del  09/05/2019 n.  94 è  stato  approvato il  Piano della 
performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 e relativi allegati, nei quali sono stati 
fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/2000;

• che con delibera di Consiglio Comunale n. 44 del 08/04/2019 è stata approvata la variazione al 
bilancio 2019/2021, al D.U.P. e ai relativi allegati;

• che con delibera di Consiglio Comunale n. 67 del 29/07/2019 è stata approvata la “Verifica della 
salvaguardia  degli  equilibri  di  bilancio  ai  sensi  dell'art.  193 del  d.lgs.  267/2000.  Variazione di 
assestamento al bilancio di previsione finanziario triennio 2019-2021 e relativi allegati”, nonchè lo 
stato di avanzamento del DUP, contenente il monitoraggio degli indirizzi ed obiettivi strategici;

• che con deliberazione  di  Giunta  Comunale del  30/08/2019 n.  133 è stato  approvato  il  primo 
aggiornamento  al  piano  esecutivo  di  gestione  2019  a  seguito  della  verifica  degli  equilibri  di 
bilancio,  variazione  di  assestamento  al  bilancio  di  previsione  2019-21  e  dei  nuovi  incarichi 
dirigenziali di inizio mandato amministrativo;

• che con atti PG 135704 del 10/7/2019 e  PG 135946 del 10/7/2019 di integrazione, sono stati  
attribuiti  dal  Sindaco  i  nuovi  incarichi  dirigenziali  con  applicazione  delle  tecniche  di  rotazione 
straordinaria  a  decorrere  dal  15/7/2019  fino  al  31/12/2019,  salvo  revoca  anticipata,  ai  sensi 
dell’art.  13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli  Uffici  e dei 
Servizi e nello specifico alla Dr.ssa Benedetti  è stato attribuito l’incarico  di Dirigente dell’Area 
Risorse e del Servizio Pianificazione programmazione e controllo;

• che con decreto PG.2019/0144512 del 29/07/2019  il  Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza 
Benedetti  Coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  per  il  servizio  Pianificazione 
programmazione e controllo; 

Premesso inoltre che 
• tra gli obiettivi dell’Amministrazione vi è quello della promozione e internazionalizzazione, con la 

finalità di aumentare la visibilità e le relazioni internazionali dell’Ente e del territorio;

Evidenziato che 

• il Comune di Reggio Emilia ha presentato in qualità di Partner principale, il Progetto “PROSPERA" 
- PROmoting Sustainable development and regional attractiveness through PERi-urban Areas, 
nell’ambito della 4° chiamata per la presentazione dei progetti INTERREG EUROPE– programma 
gestito dalla Region Hauts de France con sede in Lille quale Autorità di Gestione;

• PROSPERA - è un progetto europeo finanziato dal programma Interreg Europe, Asse 4: Ambiente 
ed efficienza delle risorse;

• l’obiettivo generale del progetto è quello di migliorare le politiche regionali in materia di protezione  
e promozione del patrimonio naturale affrontando la perdita di servizi ecosistematici e migliorando 
lo sviluppo sostenibile delle aree periurbane  minacciate dall’espansione urbana, con il fine  ultimo 
di prevenire la perdita di biodiversità, il consumo di suolo e l’ulteriore degrado delle risorse naturali  
parallelamente sfruttando queste sfide come modo per favorire l’attrattività regionale e lo sviluppo 
ecosostenibile;

• in data 12/06/2019 Ia suddetta Autorità di Gestione ha comunicato al Comune di Reggio Emilia 
l’approvazione  del  Progetto  PROSPERA  (codice  identificativo  PGI05897),  avallando  azioni 
previste,  condizioni e budget definitivi,

• il  Progetto, che ha una durata di 48 mesi – 36 per la prima fase e 12 per la seconda fase - 
prevede il coordinamento delle azioni da parte del Comune di Reggio Emilia (in qualità di Partner 
principale) con il supporto della Fondazione per la progettazione internazionale E-35, che saranno 
implementate in partenariato con altri partner di progetto quali:
• CRPA - Centro ricerche e produzioni animali – Reggio Emilia - IT
• CITY OF GHENT – BE



• Research institute foragriculture, fisheriesand food  - BE
• EDC Debrecen Urban and Economic Development Center  - HU
• MUNICIPALITY ARISTOTELI CHALKIDIKIS – EL
• Municipality of Varberg  - SE

• che il  Partner principale e i Partner di progetto sono chiamati a realizzare le attività  di propria 
competenza, in relazione alle azioni previste nell’ambito del Progetto, in conformità con l’Accordo 
per l’implementazione del progetto, il quale definisce espressamente modalità, norme e termini di 
realizzazione del progetto;

• il progetto PROSPERA (codice identificativo PGI05897) è presente nel PEG 2019, approvato dalla 
Giunta  comunale con  deliberazione  n.  94   del  9/5/2019, con  il codice  prodotto  –  progetto 
2019_PG_0233 del Servizio Programmazione, pianificazione e controllo, con la previsione delle 
due fasi di avvio da implementarsi entro dicembre 2019: 

Rilevato che con determina dirigenziale PG. 965 del 29/09/2019 avente per oggetto: “Assunzione a 
tempo determinato  con profilo di “Gestore processi amministrativi” (cat. C) da assegnare a vari servizi  
dell’Ente mediante utilizzo di graduatoria concorsuale pubblica di pari profilo e categoria” il Servizio  
Gestione  del  Personale  ha  assunto  1  figura  professionale  a  tempo  determinato  per  il  periodo 
1/10/2019-31/07/2020 per  un importo  complessivo  di  Euro 7.904,32 (competenze  lorde,  contributi  
Ente, contributi Irap) per l’anno 2019 e Euro 17.285,30 (competenze lorde, contributi Ente) per l’anno 
2020, cui  attribuire specifiche mansioni nel contesto dello svolgimento delle attività amministrative 
legate al progetto Prospera ed i cui costi trovano copertura attraverso parte dei finanziamenti previsti  
per il progetto;

Precisato che
• il piano economico del progetto Prospera prevede un finanziamento complessivo pari a 1.322.643 

euro di cui 85% finanziato dall’Unione Europea (€ 1.124.246,55) e 15% finanziato dal fondo di  
rotazione italiano come si evince dalla lettera di finanziamento – budget inviata;

• come nella  quasi  totalità  dei  Progetti  finanziati  con contributi  europei  anche in  questo  caso il  
contributo  assegnato  sarà  versato  a  seguito  della  periodica  presentazione  di  apposita 
rendicontazione tecnica e finanziaria delle attività svolte in relazione ai semestri di riferimento e 
che pertanto si rende necessario procedere ad impegnare le risorse essenziali allo svolgimento 
delle  attività  necessarie  in  anticipazione  rispetto  a  quando le  stesse  verranno concretamente 
incassate;

• i  costi  relativi  all’assunzione  sopra  evidenziati  trovano  copertura  nel  Bilancio  di  Previsione 
2019_2021 esercizio 2019 con imputazione alla Missione 14, Programma 03, Titolo 1, articolati 
nei piani finanziari e capitoli come segue:
• USCITA

• 1.01.01.01.000 Cap. 28490/1 “Assunzione personale finanziato da Unione europea per 
progetto  Prospera  -  Competenze  Lorde”,  finalizzato  al  capitolo  8478-8479  –  Codice 
prodotto-progetto 2019_PG_0233

• 1.01.02.01.000 Cap. 28490/2 “Assunzione personale finanziato da Unione europea per 
progetto Prospera – Contributi Ente” finalizzato al capitolo 8478-8479 – Codice prodotto-
progetto 2019_PG_0233

• 1.02.01.01.001   Cap.  28490/3  “Assunzione  personale  finanziato  Unione  Europea  per 
progetto Prospera – Contributi Irap” finalizzato al capitolo 8478-8479 - Codice prodotto-
progetto 2019_PG_0233

• ENTRATA
• 2.01.05.01.000 Cap. 8478 “Contributo Unione Europea per progetto Prospera” finalizzato 

al capitolo 28478-28479-28480-28480/1-28481 
• 2.01.01.01.001  Cap.  8479  “Contributo  da  fondo  di  rotazione  italiano  per  progetto 

Prospera”  finalizzato al capitolo 28478-28479-28480-28480/1-28481

Dato atto  che ai  sensi  dell’art.  31 del  D.Lgs.  50/2016 il  responsabile  del  procedimento (RUP)  è 
individuato  nella  persona  del  Dirigente  dell’Area  “Area  Risorse  e  del  Servizio  Pianificazione 
Programmazione e controllo dr.ssa Lorenza Benedetti;

Atteso  che sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza amministrativa , così come prescritto dall’art 147 bis 
del Dlgs 267/2000;

Ritenuto pertanto necessario procedere ad accertare al capitolo in entrata 8478 del Bilancio 2019 la 
somma di Euro 7.904,32 (in riferimento alla spesa assunta per competenze lorde, contributi  Ente, 
contributi Irap per l’annualità 2019) ed al capitolo in entrata 8478 del Bilancio 2020 la somma di Euro 



17.285,30 (in riferimento alla spesa assunta per competenze lorde e contributi Ente per l’annualità  
2020) a cui aggiungere l’accertamento per quanto relativo ai contributi Irap dell’annualità 2020 (Euro 
1.056,72);

Attesa  la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del  
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visti 
 lo Statuto Comunale;
 il D.Lgs. 267/2000;
 il D.Lgs. 165/2001;
 il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio nell’Emilia;

DETERMINA

 di  accertare l’entrata  di  Euro  7.904,32  al  Titolo  2,  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.05.01.999,  del  Bilancio  2019-2021,  annualità  2019,  al  Capitolo  8478  del  P.E.G.  2019 
denominato “Contributo  Unione Europea per  Progetto  Prospera vegg.  Cap.  28478 – 28479 – 
28480 – 28480/1 – 28481 – 28490/1/2/3”,  codice prodotto-progetto  2019_PG_0233, centro di 
costo 0118, CUP J89E19001570007;

 di  accertare l’entrata  di  Euro  18.342,02  al  Titolo  2,  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.05.01.999, del Bilancio 2019-2021, annualità 2020, al Capitolo che nel P.E.G. 2020 verrà  
iscritto in sede corrispondente al capitolo  8478 del P.E.G. 2019, denominato “Contributo Unione 
Europea  per  Progetto  Prospera  vegg.  Cap.  28478  –  28479  –  28480  –  28480/1  –  28481  – 
28490/1/2/3”,  codice  prodotto-progetto  2019_PG_0118,  centro  di  costo  0118,  CUP 
J89E19001570007;

 di  non trasmettere il  presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte dei Conti, ai  
sensi dell’art. 1, comma 173 della Legge n. 266/2005, in quanto non pertinente;

 di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 179 comma 3, 180, 181 del  
D.Lgs. 267/2000, posto che lo stesso sarà efficace ed eseguibile solo dopo l’apposizione del visto 
di regolarità contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario 
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