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OGGETTO:CORREZIONE DELL’ATTO N. 2019/2127 DI AGGIORNAMENTO DELLE

NOMINE DEGLI INCARICATI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DI
COMPETENZA DEL SERVIZIO “SERVIZI Al CITTADINI, CULTURA DELLA
SICUREZZA, LEGALITA’ E PARI OPPORTUNITA”.

IL DIRIGENTE

Premesso:
che il 25 maggio 2018 e entrato in vigore il Regolamento Europeo 2016/679 sulla protezione

dei dati personali che impone nuovi obblighi agli Enti Pubblici in quanto Titolari di dati
personali detenuti, trattati e conservati nell’esercizio dei propri compiti istituzionali;

che in aderenza al principio di “accountability” sancito dal Regolamento europeo |l
Comune di Reggio Emilia, Servizio “Appalti, contratti e semplificazione amministrativa
— Ufficio privacy” in collaborazione con il Servizio “Gestione e sviluppo delle
tecnologie e dei sistemi informativi” ha avviato un percorso interno di adeguamento al
Regolamento che ha comportato l'attivazione di misure organizzative, momenti
formativi nonché I'adozione di strumenti operativi e regolamentari quali:

» il Registro delle attivita di Trattamento ai sensi del’Art.30 del Regolamento
europeo acquisito agli atti del’Ente con P.G. 68059 del 25/05/2018 nel quale
sono confluite le attivita di trattamento dei dati personali comunicate dai
Dirigenti dei Servizi sotto la loro esclusiva responsabilita, ognuno per i
trattamenti di dati personali afferenti al proprio Servizio a seguito di due
momenti formativi tenuti dal Servizio “Appalti, contratti e semplificazione
amministrativa - Ufficio privacy” il 9 ed il 22 marzo 2018;

» un documento denominato “Sistema gestionale del Comune di Reggio Emilia
in materia di protezione di dati personali” che introduce, oltre alle figure
obbligatorie previste dal Regolamento europeo (Titolare del trattamento dei
dati, Responsabile del trattamento dei dati e Responsabile della protezione
dei dati - data protection officer - DPO), le figure dei Coordinatori e degli
Incaricati al trattamento dei dati personali cosi definite:

e Coordinatori del trattamento dei dati ovvero i Dirigenti dei Servizi
del’Ente (in precedenza definiti Responsabili) individuati quali soggetti
preposti a coordinare gli adempimenti necessari per la conformita dei
trattamenti di dati personali, ciascuno per il proprio ambito di competenza
cosi come definito dall’incarico dirigenziale conferito loro dal Sindaco.

¢ Incaricati al trattamento dei dati ovvero_tutti i soggetti che effettuino

operazioni_di trattamento di dati personali, dipendenti e collaboratori a
qualsiasi titolo e che operano sotto la diretta autorita del Titolare o dei

Coordinatori;

che a seguito dell’approvazione del documento “Sistema gestionale del Comune di
Reggio Emilia in materia di protezione dei dati personali” il Sindaco, con lettera di
incarico PG 128617 del 11/10/2018, ha nominato il Dirigente scrivente quale
Coordinatore del trattamento dei dati per il Servizio “Servizi ai cittadini, cultura della
sicurezza, legalita e pari opportunitd” dando mandato di individuare fra il personale
del Servizio “Servizi ai cittadini, cultura della sicurezza, legalita e pari opportunita” i
soggetti autorizzati al trattamento dei dati personali tenuto conto delle mansioni e
delle funzioni dagli stessi esercitate;



Vista la determinazione dirigenziale n. 2019/2127, con la quale si & provveduto ad integrare i
nominativi degli adetti al trattamento dei dati personali afferenti il Servizio “Servizi ai cittadini,
cultura della sicurezza, legalita e pari opportunita” e contenuti nel Registro dei trattamenti
acquisito agli atti del’Ente con P.G. 68059 del 25/05/2018;

Riscontrato in essa un errore materiale al nominativo del dipendente Amadio Riccardo,
designato con nome proprio erroneo di “Vittorio”, e dato atto della necessita di correggere
I'atto;

Visti:
¢ il Regolamento europeo 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;
e il Testo Unico D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli articoli li 107 e 192;
e (gli articoli 59 e 60 dello Statuto Comunale;

e larticolo 14 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi del Comune;

Dato atto che non sussiste conflitto d’interessi in capo al dirigente firmatario del prsente atto;

DETERMINA

1. di correggere la determinazione dirigenziale n. 2127 del 30/12/2019 di autorizzazione
al trattamento dei dati personali afferenti il Servizio “Servizi ai cittadini, cultura della
sicurezza, legalita e pari opportunita” e contenuti nel Registro dei trattamenti
acquisito agli atti del’Ente con P.G. 68059 del 25/05/2018, indicando il nome corretto
del dipendente: “Amadio Riccardo” al posto di “Amadio Vittorio”.

Il Dirigente - Coordinatore del trattamento dei dati
Servizio Servizi ai cittadini, cultura della sicurezza, legalita e pari opportunita
Dr. Alberto Bevilacqua
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