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OGGETTO: RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE DELLA DETERMINAZIONE

DIRIGENZIALE N. 1560 DEL 18/12/2018

SERVIZIO COMUNICAZIONI E RELAZIONE CON LA CITTA’

IL DIRIGENTE

Visto che

con provvedimento P.G. n. 21323/2015, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza
del proprio mandato, lincarico dirigenziale alla Dott.ssa Nicoletta Levi della
responsabilita di direzione del “Servizio Comunicazione e relazioni con la citta”,
conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente Regolamento Sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi

che RUAD n. 1475 del 19/12/2019 I’incarico dirigenziale ¢ stato prorogato fino al
31/01/2020;

Premesso che:

con determinazione dirigenziale n. 1560 del 18/12/2018 si approvava il conferimento
dell’incarico collaborazione coordinata e continuativa alla dott.ssa Simona Sil;

che detto incarico era soggetto a pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente”
del sito web dell’ Amministrazione comunale ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013;

Considerato che:

che per mero errore materiale, tra gli allegati all’atto, gli allegati B e D (cv e dichiarazione ex
art. 15 del Dlgs 33/2013) contengono dati personali che non dovevano essere pubblicati ai
sensi del Provvedimento dell’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali n® 243 del
15 maggio 2014 e della Circolare interna 24/9/2018 “Adempimenti relativi al Regolamento
UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali” ed esattamente :

» allegato. B i dati sono in neretto ma parzialmente leggibili
> allegato. D ¢ leggibile I’indirizzo di residenza

dovevano essere pubblicati ai sensi del Provvedimento dell’ Autorita Garante per la protezione
dei dati personali n® 243 del 15 maggio 2014 e della Circolare interna 24/9/2018

Ritenuto pertanto di procedere alla rettifica per mero errore materiale dell’atto suddetto allegando
nuovamente il curriculum vitae e la dichiarazione ex art. 15 del D.lgs 33/2013 in cui vengono oscurati
1 dati personali di cui sopra;

Visti:

il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare 1’art. 107

I'art. 59 dello Statuto Comunale;

gli articoli 14 e 16 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e
dei servizi del Comune;

il Regolamento UE 679/2016



e la Circolare 24/9/2018 “Adempimenti relativi al Regolamento UE 679/2016 in materia
di protezione dei dati personali”

l.

Si attesta
firmatario.

DETERMINA

di rettificare, per mero errore materiale la Determinazione dirigenziale n.1560 del
18/12/2018 approvando nuovamente, per le motivazioni espresse in premessa il
curriculum vitae e la dichiarazione ex art. 15 del D.lgs 33/2013 nel testo allegato
quale parte integrante al presente provvedimento;

di procedere alla compilazione della scheda “Relazioni” di jEnte Atti in
corrispondenza degli atti da rettificare.
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