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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  AFFIDAMENTO DI SERVIZI RELATIVI ALL'EROGAZIONE DI CORSI 
DI  FORMAZIONE  IN  MATERIA  DI  SICUREZZA  SUI  LUOGHI  DI 
LAVORO RIVOLTI  AL PERSONALE DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E 
NIDI D’INFANZIA



IL DIRETTORE 
Premesso che:

 L'art. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive  
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto  
produzione  di  beni  ed  attività  rivolte  a  realizzare  fini  sociali  e  a  promuovere  lo  
sviluppo economico e civile delle comunità locali."

 nello specifico il Comune di Reggio Emilia  ha ritenuto, così come previsto all'art. 114 
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima 
infanzia  avvalendosi  di  proprio  organismo  strumentale   dotato  di  autonomia 
gestionale   approvando  all'uopo,  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n. 
19199/135 del 10.07.1998, la costituzione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia  e 
relativo regolamento;

 in  data  29/09/2003  con  deliberazione  n.  18997/255  veniva  altresì   approvato  il 
contratto  di  servizio  tra  il  Comune  di  Reggio  Emilia  e  l’Istituzione  Scuole  e  Nidi 
d’Infanzia,  successivamente  modificato,  integrato  e  rinnovato,  da  ultimo,  in  data 
25/06/2015, con deliberazione del Giunta Comunale n. 116 per il periodo 01.07.2015-
31.12.2020.

Premesso inoltre che:

 il D.lgs.  267/00  art. 114 comma 3  individua quali organi dell’Istituzione il Consiglio di 
Amministrazione, il Presidente ed  il Direttore;

 ricade nelle  competenze del  C.d.A,   tra  le  altre  cose,  l'approvazione del  Bilancio 
preventivo e consuntivo dell'Istituzione,  entrambi soggetti a successiva approvazione 
da parte del Consiglio Comunale.

Rilevato che:

 con deliberazione del Consiglio  di  Amministrazione dell’Istituzione Scuole e Nidi 
d’Infanzia R.U.I.C. 26 del 17.12.2018 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 
2019 ed il Bilancio  pluriennale 2019-2021 nonché i relativi allegati; 

 con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  ID  n°23  del  05.02.2019  veniva 
approvato il DUP 2019/2021 e il “programma biennale degli acquisti di forniture e 
servizi dell’amministrazione Comune di Reggio Emilia” 

 con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  ID  n°24  del  05.02.2019  sono  stati 
approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019,  il  Bilancio  pluriennale  2019-2021 
dell'Istituzione scuole e nidi d’infanzia ed i relativi allegati.

 è stato differito al 31/03/2020 il termine per l'approvazione del bilancio di previsione 
2020 e pluriennalie 2020-2022 e pertanto vengono applicate le norme in materia di 
esercizio  provvisorio  di  cui  all'art.  163  D.Lgs.267/00  così  come  modificato  dal 
D.Lgs. 126/2014. 

Visto il provvedimento in data 10/07/2019, in atti al PG 2019/135404, con il quale il Sindaco 
ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i. e dell’art:13, 
sezione A del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi, 
richiamate  anche  la  delibera  ANAC  n°215  del  26/03/2019-  “  linee  guida  in  materia  di 
applicazione della misura della rotazione straordinaria...”, l’incarico di Direttore dell’Istituzione 
scuole e nidi d’infanzia alla Dott.sa Giubbani Battistina.  



Vista la  Determinazione del Direttore Generale n. 1475 di RUAD del 19.12.2019 con  cui è 
stata disposta la proroga del contratto  della Dr.ssa B.Giubbani ai sensi dell'art. 110 del DLgs 
267/2000 - Dirigente dal 01.01.2020 al 31.01.2020;

Richiamata la Deliberazione R.U.I.D. 176 del 21/11/2019 dove, a seguito di RDO Mepa  in 
conformità a quanto disposto dall’art. 7 del d.l. 52/2012,  convertito in legge 94/2012  ed ai 
sensi art. 36 co. 2 lett. a) del d.lgs. 50/2016  veniva approvata l’aggiudicazione definitiva e 
l'affidamento del servizio di  erogazione di  corsi  di  formazione in materia di  sicurezza sui 
luoghi  di  lavoro  rivolti  al  personale  dell’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia  alla  Ditta 
ADRconsulting ,  con sede a Milano,  in  via Pagliano Eleuterio  35 ,  P.IVA 10193240966 
abilitata al Bando “SERVIZI/Servizi di formazione” per l’importo di euro 2.065,00 IVA esclusa, 
CIG Z882A2F077 ;

Considerato   che  in  ottemperanza  a  quanto  previsto  dal   D.  lgs.  9  aprile  2008,  n.  81 
SEZIONE  IV  -  formazione,  informazione  e  addestramento-  che  all'   Articolo  36 
espressamente prevede : " 1. Il datore di lavoro provvede affinché ciascun lavoratore riceva  
una adeguata informazione: a) sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla  
attività della impresa in generale; b) sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la  
lotta antincendio, l’evacuazione dei luoghi di lavoro;.." l' Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia 
con   la  Determinazione  Dirigenziale   più  sopra  richiamata   aveva  previsto  per   l'anno 
scolastico 2019/2020  diversi  corsi tra cui, con decorrenza gennaio 2020 :

 Formazione base  per Addetti al Primo Soccorso (12 ore)  per 50 dipendenti

 Aggiornamento per Addetti al Primo Soccorso ( 4 ore)  per 50 dipendenti

 Formazione base per  Addetti Antincendio ( 8 ore) per25 dipendenti

 Aggiornamento  per Addetti Antincendio ( 5 ore) per 25 dipendenti

Rilevato  che  un riscontro sui bisogni formativi in alcune strutture, a seguito di dimissioni o 
distacchi  di  personale  per  problemi  di  sauute  o  maternità,   soprattutto  nei  Nidi,  ha 
evidenziato  una ulteriore neceessità  riferita  all'aggiornamento antincendio  ( 5 ore) ;

Valutato pertanto indispensabile provvedere ad incaricare la medesima ditta di una ulteriore 
sessione  per Addetti Antincendio da svolgersi con  urgenza  ( entro il mese di gennaio 2020) 
al fine di  assicurare l'adeguata formazione al personale nelle varie strutture prescolastiche 
comunali, garantendo gli standard previsti dalle norme;

Considerata  la disponibilità confermata  in data 20 gennaio 2020 dalla Ditta ADRconsulting 
per la formazione - rischio medio rivolta a circa 20  addetti al costo di € 400,00 ( oltre ad 
IVA);

Considerato che detta offerta  rientra  in quanto previsto dal Codice Appalti Dlg 50 arl 106 
comma 12 :" La stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda necessario una 
aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del  
contratto,  può  imporre  all'appaltatore  l'esecuzione  alle  stesse  condizioni  previste  nel  
contratto originario. In tal caso l'appaltatore non può far valere il diritto alla risoluzione del  
contratto."  e  gli atti dell'R.D.O. nel documento denominato Patti e Condizioni  sottoscritto 
dall'aggiudicatario  espressamente  richiamavano  la  norma:  "  L’Istituzione  potrà  apportare 
modifiche alla qualità e quantità dei corsi di formazione fino alla concorrenza massima del  
quinto dell'importo del contratto (art. 106 comma 12 D. Lgv. 50/2016).";

Attesa la competenza del dirigente all’adozione del presente atto ai sensi dell’art. 107 D.Lgs 
107/2000 e dell'art.3 (sezione A: l’Organizzazione) del vigente Regolamento sull’ordinamento 
generale degli uffici e dei servizi.



Dato atto che trattasi di spesa non suscettibile di frazionamento in dodicesimi e necessaria a 
garantire il mantenimento dei servizi esistenti (articolo 163, comma 5, del Tuel)

Visti: 
• il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 del 18 agosto 
2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192; 
• il d.lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6; 
• il d.lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 36 co. 2 lett. a) ; 
• l’art. 31 del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti 
• il d.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 
vigore 
• l’art. 26 della legge n. 488/1999. 

Viste le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti  “Procedure per 
l'affidamento dei contratti  pubblici  di  importo inferiore alle  soglie  di  rilevanza comunitaria, 
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate 
dal  Consiglio  dell'Autorità  con  delibera  n.  1097  del  26.10.2016;  aggiornate  al  D.Lgs. 
19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018. 

DETERMINA 

1) di provvedere, per le motivazioni e con le finalità espresse in narrativa, ai sensi dell'art. 
106 comma 12 del D.Lgv 50/2016, all' affidamento di una sessione integrativa  di corsi di 
formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ANTINCENDIO ( 5 ore Rischio Medio 
con prova di spegnimento) presumibilmente nel mese di gennaio 2020,  rivolti al personale 
dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia alla Ditta ADRconsulting   con sede a Milano, in via 
Pagliano Eleuterio 35 , P.IVA 10193240966 per l’importo di euro  400,00  IVA esclusa, CIG 
Z882A2F077  
2)  di  disporre  che  il  pagamento  verrà  effettuato  a  seguito  di  presentazione  di  fattura 
debitamente controllata in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a quanto 
disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e della tracciabilità 
dei pagamenti; 
3) di provvedere a  all’impegno della  spesa come segue: 
- quanto a € 488,00 (iva  22% inclusa) alla Missione 01, Programma 11- Titolo 1, del Bilancio 
Pluriennale  2019-2021,  al  capitolo  5160  per  l'Esercizio  2020  con  denominazione 
“Formazione sicurezza” – Codice piano dei conti integrato 1.03.02.04.004 - non rilevante ai 
fini della competenza ambientale; 
4) di disporre l’invio all’ufficio bilancio dell’Istituzione per le procedure di competenza. 
5) di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2 
6)  di  richiedere  l’assunzione  della  suddetta  spesa,pur  nelle  more  di  approvazione  del 
Bilancio  di  Previsione  2020-2022,  dando  atto  che  trattasi  di  spesa  non  suscettibile  di 
frazionamento in dodicesimi e necessaria a garantire il  mantenimento dei servizi esistenti 
(articolo 163, comma 5, del Tuel).

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale. 

Reggio nell’Emilia, 
Il Direttore 

Dott.ssa Battistina Giubbani 



Visto di Regolarità Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nell’Emilia,      20/01/2020

Il Responsabile del Servizio
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