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OGGETTO: INDIZIONE MANIFESTAZIONE D’'INTERESSE CON AVVISO PUBBLICO PER
LA SELEZIONE DI CANDIDATURE AD INCARICO PROFESSIONALE
ESTERNO PER ATTIVITA’ SPECIALISTICA INERENTE LA REALIZZAZIONE DI
UN CORSO DI CINEMA PER RAGAZZ| Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO
DALL’ART. 7 COMMA 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

= a Novembre 2014, presso il c.d. “Casino dell’Orologio”, & stato aperto lo SPAZIO
CULTURALE OROLOGIO che si offre alla citta come punto d’incontro, di ascolto, di
ricerca, di lettura, di sperimentazione educativa e culturale, nel quale coesistono differenti
professionalita, educatori, atelieristi, bibliotecari con lintento di costruire esperienze
progettuali con il territorio, e di tessere relazioni educative, sociali, culturali con le
famiglie, i bambini e i ragazzi, con le agenzie formali (scuole) ed informali (associazioni

culturali e del territorio, ecc);
= il Comune di Reggio Emilia, nel’ambito dei progetti della programmazione 2019/2020 ed

in considerazione dellimportanza che il linguaggio audiovisivo ha assunto al giorno
d'oggi, intende avviare un corso di cinema per ragazzi, da tenersi appunto presso lo

Spazio Culturale Orologio;
= la realizzazione di questo progetto si pone come obiettivo quello di avvicinare i ragazzi a

questa particolare forma espressiva in maniera piu consapevole nell’ambito del quale gli
stessi verranno coinvolti nel percorso che conduce al prodotto finito, comprendendone la

complessita e potendo, di conseguenza fruirne in modo piu fruttuoso e critico;
= il corso di che trattasi sara realizzato durante il periodo febbraio/maggio 2020, potra

accogliere un numero non superiore a 15 ragazzi frequentanti le scuole secondarie di 1°
grado e si comporra di 12 incontri teorico pratici durante i quali i partecipanti verranno
direttamente a contatto con gli strumenti necessari alla produzione video;

Dato atto che:

> la suddetta attivita richiede particolare e determinata competenza e responsabilita,
realizzabile unicamente da possessori di titoli professionali specifici, per le quali non
sono reperibili allinterno del’Amministrazione Comunale figure professionali aventi i
requisiti necessari, per cui ci si dovra avvalere dell'apporto di un professionista in
materia, ai sensi all’art. 7 comma 6 del Decreto legislativo n. 165/2001, da incaricare
con contratto di lavoro professionale esterno ai sensi della legge 311/2004, del
Decreto Legge n. 233 del 4.7.2006 e della Circolare n. 1 del 8/1/2004 del Ministero
del Lavoro in quanto non ha i requisiti della continuita e del coordinamento;

> lincarico in oggetto, di natura temporanea e altamente qualificata, non rappresenta in
alcun modo la costituzione di rapporto di pubblico impiego;

> la selezione dei candidati sara effettuata a cura del Dirigente del Servizio Officina
Educativa o suo delegato, nelle modalita descritte nell'allegato Avviso, il quale potra
avvalersi del contributo di altri Dirigenti o Funzionari o costituire un’apposita
commissione;



Ritenuto pertanto, a tal fine, di indire una manifestazione di interesse con avviso pubblico
per la selezione di candidature ad incarico di lavoro professionale esterno come indicato
nell'allegato Avviso A), e relativa modulistica: domanda di partecipazione (Allegato B)
nonché la dichiarazione relativa agli incarichi e cariche (Allegato C), tutti parti integranti della
presente determinazione;

Tutto cid premesso e considerato;

Dato atto che:

» con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019, esecutiva ai sensi di
legge, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2019-2021 e il D.U.P. [Documento

Unico di Programmazione];
> con deliberazione di Consiglio Comunale si provvedera all’approvazione del Bilancio

di Previsione per il triennio 2020-2022;

» con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera ad approvare il
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2020;

> & stato differito al 31 Marzo 2020 il termine per I'approvazione da parte degli Enti
Locali, del bilancio di previsione 2020-2022, ai sensi dell’art. 151 comma 1 del
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.200;

> pertanto, nelle more della predisposizione dello schema di bilancio, vengono
applicate le norme in materia di esercizio provvisorio di cui all'art. 163 D.Lgs.267/00
cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

» con provvedimento pg. n. 135704 del 10.07.2019, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Germana Corradini le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim,
dal 15 Luglio 2019 al 31 Dicembre 2019, salvo revoca anticipata ai sensi dell’art. 13 —
Sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

» con determinazione del Direttore Generale R.U.A.D. n. 1475 del 19.12.2019, |l
contratto di cui sopra & stato prorogato, ai sensi dell'art. 110 del DLgs n. 267/2000,
fino al 31 Gennaio 2020;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto

dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti:

il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;
il Decreto legislativo n. 165/2001, ed in particolare I'art. 4 — 2° comma e I'art. 7 comma 6;
la Circolare Ministero dell’'Interno 22.06.1993, n. 6;

lo Statuto Comunale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale ID n.177 del
29.11.2017 ai sensi dell’art. 6 comma 5" del Decreto Legislativo n. 267/2000 ed in vigore dal
5 Gennaio 2018;

- il vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

- il Regolamento comunale per il conferimento di incarichi esterni;
- il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;



DETERMINA

1. di indire una procedura selettiva per candidature ad incarico professionale esterno per
attivita specialistica legata alla realizzazione di un corso di cinema per ragazzi, da tenersi
presso lo Spazio Culturale Orologio, ai sensi di quanto disposto dall’art. 7 comma 6 del
Decreto Legislativo n. 165/2001 e meglio dettagliato in premessa;

2. di approvare l'avviso di selezione allegato A) e la relativa modulistica: domanda di
partecipazione (Allegato B) e Dichiarazione relativa agli incarichi e cariche (Allegato C), parti
integranti e sostanziali del presente atto;

3. di pubblicare il relativo avviso di selezione all’Albo Pretorio, sul sito internet istituzionale
del Comune di R.E., negli spazi dell’Ente sui social network e presso gli U.R.P. cittadini;

4. di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente
firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Germana Corradini
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