Proponente: 16.B
Proposta: 2020/182

del 28/01/2020

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.UD. 7
del 30/01/2020

SERVIZI Al CITTADINI, CULTURA DELLA SICUREZZA,
LEGALITA', PARI OPPORTUNITA'

Dirigente: BEVILACQUA Dr. Alberto

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: RIVERSAMENTO ALLO STATO DI QUOTA PARTE DELLE SOMME
RISCOSSE PER IL RILASCIO DELLA CARTA D'IDENTITA’
ELETTRONICA. PERIODO DAL 01/01/2020 AL 15/01/2020



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso e considerato:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

che con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2019 2021 — risorse finanziarie nel quale sono stati fissati i requisiti ex
art. 169 del D.Lgs. 267/00;

che dal mese di gennaio 2018 ¢ iniziata presso di servizi demografici del Comune ['attivita di
rilascio della carta d’identita elettronica, prevista dall’art. 10, comma 3, del D.L. n. 78/2015;

che con atto P.G. n. 135704 del 10/7/2019, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, ai sensi
degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, nonché dell’art. 13 — Sezione A
del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, ha conferito al
dr. Alberto Bevilacqua l'incarico di Dirigente del Servizio Servizi ai cittadini, cultura della
sicurezza, legalita a pari opportunita, con decorrenza dal 15/7/2019;

che in sede di emissione il Comune riscuote dal cittadini la somma di €. 16,79, dovuta quale
corrispettivo per I'emissione del documento, e destinata al ristoro delle spese di gestione
sostenute dallo Stato;

che con circolare del Ministero dell'Interno n. 11/2016 sono state previste le modalita del
riversamento allo Stato con cadenza quindicinale delle somme ad esso dovute;

che dal 01/01/2020 AL 15/01/2020 il Comune ha emesso n. 624 documenti, come da elenco
allegato al presente atto;

che pertanto si rende necessario procedere all’accertamento della somma incassata ed al
suo riversamento allo Stato, per I'importo di €. 10.476,96;

atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

dato atto che non sussistono conflitti d’interesse in capo al dirigente firmatario del presente
atto.

DETERMINA

Di accertare lI'entrata di €. 10.476,96 al Titolo 3 codice del piano dei conti integrato
necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 € 6 del D.Lgs. 118/2011
come modificato dal D.Lgs. 126/2014 3.01.02.01.033 del Bilancio 2020, al capitolo 5011 del
P.E.G. 2020 denominato ENTRATE DA CORRISPETTIVI PER EMISSIONE CARTE
D'IDENTITA” ELETTRONICHE - VEGG. CAP. U 25011, codice prodotto-progetto P.E.G.
PD_1638, centro di costo 183;

di impegnare la spesa di €. 10.476,96 con imputazione alla Missione 1 Programma 07 Titolo
1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione
elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs.118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014
1.04.01.01.001 del Bilancio 2020, al capitolo 25011 del P.E.G. 2020 denominato
RIVERSAMENTO ALLO STATO CORRISPETTIVI INCASSATI PER RILASCIO CARTE
D'IDENTITA’ ELETTRONICHE - VEGG. CAP. E 5011, codice prodotto-progetto PD_1638,
centro di costo 183;



di provvedere al pagamento della somma di €. 10.476,96 a favore della Tesoreria dello
Stato, Roma Succursale, con imputazione al capo X, cap. 3746 con causale” Comune di
Reggio Emilia — corrispettivo per il rilascio di n. 624 carte d’identita elettroniche — periodo dal
01/01/2020 AL 15/01/2020, mediante versamento allIBAN:
IT81J0100003245348010374600.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dr. Alberto Bevilacqua
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