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OGGETTO: INTEGRAZIONE DELL’ATTO DIRIGENZIALE N. RUAD 1879 DEL

28/12/2017: “PRESA D'ATTO DELL'ELENCO DEI VOLONTARI
INDIVIDUALI CHE OPERANO PRESSO IL SERVIZIO SERVIZI
SOCIALI-INTERCULTURA...” E SS.MM.II.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

che con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2019 2021 — risorse finanziarie e che successivamente
con deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n. 94 ¢ stato approvato il Piano
della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 169 del d.Igs
267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs.
267/00;

che con provvedimento del Sindaco n. 25249 del 31.01.2020 ¢ stato temporaneamente
attribuito incarico dirigenziale ad interim al Dott. Giordano Gasparini per il Servizio
Servizi Sociali;

con proprio parere n. 26/2017 del 24.11.2017 la Corte dei Conti - Sez. Autonomie si €
pronunciata sulla questione di massima relativa alla possibilita per gli Enti locali di
assicurare volontari individuali, proposta della Sezione regionale di controllo per la
Regione Friuli Venezia Giulia, enunciando il seguente principio di diritto:

“Gli Enti locali possono stipulare, con oneri a loro carico, contratti di assicurazione
per infortunio, malattia e responsabilita civile verso terzi a favore di singoli volontari
in attivita di utilita sociale, a condizione che con apposita disciplina regolamentare,
siano salvaguardate la liberta di scelta e di collaborazione dei volontari, l'assoluta
gratuita della loro attivita, l'assenza di qualunque vincolo di subordinazione e la loro
incolumita personale.”

Considerato che, con il parere suddetto, la Corte dei Conti - Sez. Autonomie specifica che:

“ occorre riconoscere che le Amministrazioni locali, ove ricevano l'offerta spontanea
e disinteressata di singoli cittadini disposti a collaborare con l'ente per fini di
solidarieta sociale, possono avvalersi del servizio di questi, a condizione che tale
coinvolgimento nelle attivita istituzionali dell'ente non pregiudichi la libera scelta dei
volontari e non determini l'instaurazione di di vincoli di subordinazione”
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“A tal fine dovra essere prevista l'istituzione di un apposito registro dei volontari, le
cui risultanze, se conformi ai criteri previsti per la tenuta dei registri in materia di
volontariato, faranno fede ai fini della individuazione dei soggetti aventi diritto alla
copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie nonche per la responsabilita



civile per i danni causati a terzi conseguenti allo svolgimento dell'attivita, con oneri a
carico dell'ente locale in quanto beneficiario finale delle attivita dei singoli volontari
dallo stesso coordinato.

1l Regolamento dell'ente dovra assicurare, altresi, che i requisiti soggettivi previsti
per l'iscrizione nel registro dei volontari non abbiano carattere discriminatorio e che
i requisiti psico-fisici e attitudinali eventualmente richiesti siano finalizzati
esclusivamente a garantire agli aspiranti volontari attivita compatibili con le
condizioni soggettive di ciascuno di essi. Analogamente, le modalita di cancellazione
dal registro dovranno garantire ai singoli volontari la facolta di rinuncia
incondizionata alla disponibilita da loro manifestata e non potranno avere carattere
sanzionatorio, stante l'assenza di vincoli di subordinazione gerarchica o di poteri

’

disciplinari.’

Visto I’atto dirigenziale n. R.U.A.D. 1879 del 28/12/2017: PRESA D'ATTO DELL'ELENCO
DEI VOLONTARI INDIVIDUALI CHE OPERANO PRESSO IL SERVIZIO SERVIZI
SOCIALI NELLE MORE DELL'ADOZIONE DI APPOSITO REGOLAMENTO E
DELL'ISTITUZIONE DEL REGISTRO DEI VOLONTARI INDIVIDUALI e ss.mm.ii.

Vista la deliberazione G.C. n. 52 del 21.05.2018 avente ad oggetto “APPROVAZIONE DEL
NUOVO REGOLAMENTO DEL VOLONTARIATO CIVICO ED ASSOCIATO”;

Viste le richieste per poter svolgere attivita di utilita sociale, a titolo di volontariato, presso il
Servizio Servizi Sociali-Intercultura, sinteticamente riconducibile alla fattispecie delle attivita
di cui all’art. 3, comma 1, lett. D (Sociale) del Regolamento sopracitato, da parte delle
signore/i :

Cocconcelli Armanda, Piccinini Giovanni, Braglia Tiziana, Muratori Danielle, Bandieri
Silvano, Fabbi Danila, Pellicciari Silvana, Rinaldi Cinzia, Torreggiani Albertina, Boni
Susanna, Biasini Stefania, Bertolini Antonia, Eboli Chiara, Bottazzi Mirca, Zanon Diana,
Castellotti Daniela, Maffei Elena Dusty, Ferrari Francesca, Menada Paola, Trivelloni Maria
Graziella, Reversi Ombretta, Pezzi Giovanna, Lazzaretti Monica, Sedani Giulia, Frignani
Maurizio, Domenichini Francesca, Della Mura Ursula, Kaur Kiranjit, Giacomini Paolo,
Geroldi Raffaella, Armani Ileana, Immovilli Gloria, Maiolo Martina, Ouakir Hind, Demartino
Viola, Vantini Francesca, Paolino Laura, Fagard Giuseppina Summa, Palanga Roberta,
Tamborrino Anna, Mussini Vanna, Piscopo Sabrina Veronica.



Ritenuto di accogliere, in quanto vi sono i presupposti per I’inserimento per segretariato,
disbrigo pratiche strumentali, accoglienza, costruttrice di storie di quartiere, affiancamento
con accompagnamento di persone con fragilita in collaborazione con il Servizio Sociale, per
supporto babysitting e affiancamento didattico, le istanze presentate dai volontari/e in
argomento, che saranno presidiati e coordinati dal Servizio di appartenenza;

Visti:

e I ‘“Testo unico degli Enti locali’, D.Lgs. n.267 del 18/8/2000;

e [I1D.Lgsn.165 del 30/3/2001 e ss.mm.ii.;

e [ o Statuto Comunale ;

e [l Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune;

DETERMINA

1. di accogliere le richieste di effettuazione di volontariato a titolo gratuito presso il
Servizio Servizi Sociali - Intercultura integrando il Provvedimento Dirigenziale n.
1879 del 28/12/2017 e SS.MM.IL coni seguenti nominativi:

DESCRIZIONE SINTETICA
DELL'ATTIVITA SVOLTA DAL
COGNOME E NOME VOLONTARIO

Attivita’ di volontariato c/o polo
sociale territoriale sud

Attivita’ di volontariato c/o polo
Piccinini Giovanni sociale territoriale ovest

Cocconcelli Armanda

Attivita’ di volontariato c/o casa di
residenza villa primula - polo sud
Davoli Sandro Gestione posta e sede centrale
Affiancamento insegnamento di
italiano donne migranti

Accoglienza e orientamento dei
cittadini agli uffici e al personale
della sede del Polo est disbrigo di
pratiche strumentali agli operatori
del Polo

Volontariato c/o uocC Attivita
amministrativa

Volontariato c/o uocC Attivita
amministrativa

Volontariato c/o uocC attivita
amministrative

Attivita di Babysitting presso il
progetto “Mamme a scuola” di Santa
croce (Reggio Emilia)

Attivita di affiancamento didattico
presso il progetto “Mamme a Scuola”
del Centro Storico di Reggio Emilia
Attivita di affiancamento didattico
presso il progetto “Mamme a Scuola”
del Centro storico di Reggio emilia
Attivita di insegnamento presso il
Bertolini Antonia progetto “Mamme a Scuola” di Cella
(Reggio Emilia).

Braglia Tiziana

Muratori Danielle

Bandieri Silvano

Fabbi Danila

Pellicciari Silvana

Rinaldi Cinzia

Torreggiani Albertina

Boni Susanna

Biasini Stefania




Eboli Chiara

Supporto babysitting che affiancamento
didattico alla Sede Mamme a Scuola di
Canalina (presso la Fa.Ce. di v. Bergonzi
10)

Bottazzi Mirca

Mamme a Scuola Cella supporto L2 +
babysitting

Zanon Diana

Mamme a Scuola Ceis (supporto L2)

Castellotti Daniela

Supporto L2 per banchi + ALI

Maffei Elena Dusty

Diritto di parola L2

Ferrari Francesca

Mamme a Scuola via Turri
(babysitting)

Menada Paola

Supporto L2 Scuola Collodi

Trivelloni
Maria Graziella

Supporto L2 Scuola Ziboldi

Reversi Ombretta

Supporto L2 CPIA Reggio Sud

Pezzi Giovanna

Supporto L2 CPIA Reggio Sud

Lazzaretti Monica

Diritto di Parola L2

Sedani Giulia

Affiancamento progetto ALI

Frignani Maurizio

Affiancamento L2 con Diritto di
Parola

Domenichini Francesca

Diritto di Parola

Della Mura Ursula

Mamme a Scuola babysitting

Kaur Kiranjit

Mamme a Scuola S Croce
(insegnante L2) sede Orti via
Montenero e Biblioteca S Croce

Immovilli Gloria

Mamme a scuola Centro storico 2
supporto L2 + babysitting

Maiolo Martina

Mamme a Scuola babysitting Centro
storico

Ouakir Hind

Mamme a Scuola babysitting Centro
storico

Demartino Viola

Mamme a Scuola babysitting Centro
storico

Vanini Francesca

Mamme a ScuolaCanalina -

affiancamento

Paolino Laura

ALl

Armani Ileana

Costrutrice storie di quartiere

Giacomini Paolo

Segretariato, disbrigo pratiche
strumentali, accoglienza

Geroldi Raffaella

Affiancamento con
accompagnamento di persone con
fragilita in collaborazione con il
Servizio Sociale

Fagaro Giuseppina
Summa

Babysitting di mamme a scuola Cella

Palanga Roberta

Affiancamento alla docentea

mamme a scuola canalina

Tamborrino Anna

Affiancamento come insegnante e
babysitting (al bisogno) mamme a
scuola Canalina

Mussini Vanna

Babysitting a mamme a scuola

Canalina




Babysitting a mamme a scuola via
Piscopo Sabrina Veronica |Turri

2. di dare atto che i sopra elencati volontari operano sulla base di offerta spontanea e
disinteressata allo scopo di collaborare con I'ente per fini di solidarieta sociale, nel
rispetto della piena liberta di scelta e di collaborazione, in condizione di assoluta
gratuita della loro attivita, in assenza di qualunque vincolo di subordinazione e nel
rispetto della loro incolumitad personale come prescritto nel parere n. 26/2017 del
24.11.2017 della Corte dei Conti - Sez. Autonomie;

3. di dare altresi atto che il Comune di Reggio Emilia ha stipulato apposita polizza
assicurativa a copertura dei rischi derivanti dallo svolgimento delle attivita in
argomento.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

La Dirigente
D.ssa Germana Corradini
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