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OGGETTO: RIMBORSO AL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE DI
REGGIO EMILIA, DELLE SPESE PER CERTIFICATO MEDICO DI

IDONEITA PER ASSEGNAZIONE DELL’ARMA DI SERVIZIO.



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. - Documento Unico di Programmazione;

con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2019 2021 — risorse finanziarie e che successivamente con
deliberazione di Giunta Comunale del 9/5/2019 n. 94 ¢ stato approvato il Piano della
performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 169 del D.Lgs
267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs.
267/00;

con deliberazione di Giunta Comunale del 30.01.2020 - I.D. n° 20, ¢ stata approvata la
nuova Struttura organizzativa dell'Ente con le Assegnazioni di Responsabilita
Procedurale, in base alla recente attribuzione dei Nuovi Incarichi Dirigenziali, al fine di
poter procedere con la gestione finanziaria;

Premesso inoltre che:

I’art. 42, comma 1) del Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Reggio
Emilia, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 9 luglio 2018,
prevede che “Gli appartenenti al Corpo, a termini del Regolamento del Ministero
degli Interni concernente [l'armamento degli appartenenti al Corpo di Polizia
municipale del 4 marzo 1987, n.145, sono dotati e portano l'arma in dotazione per
esigenze di difesa personale’;

I’art. 43, comma 1) dello stesso Regolamento del Corpo sopra citato, riporta:

- “L'arma di cui all'art. 42 é assegnata solo al personale in possesso della
qualita di agente di pubblica sicurezza ai sensi dell'art. 5 della legge n. 65 del
1986, che risulti da certificazione medica idoneo a svolgere le mansioni di
agente di polizia municipale. Ogni assegnatario annualmente dovra
presentare, al medico competente aziendale di cui al D.Lgs. n. 81/2008
durante la visita periodica, il certificato anamnestico previsto dall’art. 3 del
D.M. 28.04.1998 rilasciato dal proprio medico di fiducia di cui all’art. 25
della Legge n. 833/78. 1l Comandante puo sempre richiedere una visita
medica agli assegnatari di un’arma per verificare il permanere dell idoneita
psico-fisica, il rifiuto di sottoporsi a detta visita comporta ['immediato ritiro
dell’arma. Le spese per le visite mediche e le relative certificazioni previste
dal presente comma sono a carico dell’Amministrazione Comunale ;

Considerato che:

la Disposizione di Servizio n. 62 del 20.12.2019, avente oggetto “Certificato medico
per idoneita assegnazione dell’arma di servizio”, trasmessa a tutto il Personale del
Corpo, gia comunicata alle OO.SS. in data 26.09.2019, richiama quanto riportato nel
sopra citato art. 43 del Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Reggio
Emilia e precisamente:

- che alle prossime visite periodiche dal Medico aziendale competente, ciascun
Operatore della Polizia Locale, assegnatario di un’arma di servizio, dovra



presentare il certificato anamnestico del medico del medico di base, di cui al
D.M. 28.04.1998;

- che presenti la ricevuta di pagamento del suddetto certificato alla Segreteria del
Comando per la pratica di rimborso mediante bonifico bancario;

e ad oggi, gli Operatori, assegnatari di arma di servizio, sottoposti a visita periodica dal
competente Medico aziendale, con presentazione del certificato anamnestico del
medico del medico di base e che hanno presentato richiesta di rimborso delle spese
sostenute, risultano essere n. 7, con una spesa complessiva pari a Euro 350,00;

Riscontrata pertanto la regolare presentazione delle ricevute fiscali, si ritiene dover
procedere all’adozione dei provvedimenti per la restituzione delle somme anticipate dal
Personale del Corpo per i certificati di idoneita rilasciati dal Medico Curante, precisando che i
dati dei beneficiari sono riportati nell’allegato elenco, con gli importi per ciascuno specificati
che, per motivi di riservatezza e protezione dei dati personali, di cui al Regolamento europeo
679/2016, non sono riportati nel presente atto e che gli stessi dati sono rilevabili dalla
procedura informatica, il cui database non contiene o genera i codici fiscali o le partite IVA,
indicati nel ruolo n. 2020/0000015;

Visti:
e il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo unico degli Enti Locali”;
e gliarticoli 59 e 60 dello Statuto Comunale;
¢ il Regolamento di Contabilita in vigore;

e [larticolo 14 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi del Comune;

e il Regolamento europeo 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;

e il Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Reggio Emilia;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visto che con atto 31.01.2020, P.G. n. 25247, il Sindaco ha provveduto all’attribuzione, del
nuovo incarico dirigenziale al dott. Stefano Poma, della responsabilita di direzione del
Servizio Polizia Municipale e Protezione Civile;

Visto il decreto sindacale P.G. n. 44801 del 24.02.2020, di individuazione sostituti dei
Dirigenti e Coordinatori di Area in caso di assenza o impedimento;

DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente
riportate:

1. di stornare la somma di Euro 350,00, dal capitolo 12912 al capitolo 12922, aventi
stessa missione, programma € macroaggregato, stante 1’urgenza di rimborsare le
somme dovute agli Operatori che hanno anticipato il pagamento del certificato
anamnestico del medico del medico di base, obbligatorio in base alla normativa
vigente e in narrativa riportata, per consegnarlo al Medico aziendale competente, al
fine dell’assegnazione dell’arma di servizio;



2. di impegnare la spesa complessiva di Euro 350,00, con imputazione alla
Missione/Programma  03.01 Titolo 1, codice del piano dei conti integrato
1.09.99.04.000 del Bilancio 2019 - 2021, annualita 2020, al capitolo che nel PEG 020
verra iscritto in sede corrispondente al Capitolo 12922 del P.E.G. 2019, enominato
“RIMBORSO SPESE PER CERTIFICAZIONI MEDICHE OSTENUTE DAL
PERSONALE DI POLIZIA MUNICIPALE”, codice prodotto-progetto
020_PD 4901, centro di costo 193;

3. dirimborsare la somma complessiva di Euro 350,00 a favore dei nominativi indicati
nell’elenco allegato, parte integrante del presente atto e non pubblicabile per motivi di
riservatezza e protezione dei dati personali, di cui al Regolamento europeo 679/2016,
autorizzando in contempo il Servizio Finanziario ad emettere i mandati di pagamento;

4. di effettuare i rimborsi mediante bonifico bancario, a favore dei singoli beneficiari
indicati nell’elenco allegato;

5. di disporre che si procedera con liquidazioni successive, di volta in volta che gli
Operatori presenteranno la documentazione richiesta per i rimborsi in argomento;

6. di disporre inoltre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure previste dall’articolo
151, 4° comma, del Decreto Legislativo n. 267 del 2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

11 Dirigente del Servizio
(Dott. Stefano Poma)
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