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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/03/2020 sono stati approvati con 

immediata  esecutività  il  bilancio  di  previsione  2020-2022,  il  Documento  Unico  di 
Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 172 
del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

 con successiva deliberazione  di  Giunta  comunale  si  provvederà  ad approvare  il  Piano 
Esecutivo di Gestione per l’esercizio 2020 e il Piano dettagliato degli obiettivi;

 con provvedimento PG n. 47990/2020 del 28/02/2020 il Sindaco ha incaricato la Dr.ssa 
Germana  Corradini  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  “Servizi  Sociali”  con 
decorrenza dal 01/03/2020;

 con atto  n PG 49441/2020 del  03/03/2020 il  Sindaco ha designato  la  dr.ssa Germana 
Corradini “coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Servizi Sociali", 
come previsto dalla DGC 156/2018;

 nel  PEG 2019  è  attribuito  al  Servizio  Servizi  Sociali  l’obiettivo  PD_8736  Inclusione 
sociale, previsto in continuità anche nel PEG 2020;

 con determinazione dirigenziale n 224 del 01/04/2020 si è provveduto, nell’ambito degli 
interventi  finanziati  dal  Fondo  povertà  2019  quota  senza  dimora  (codice  cup 
J81E20000020001),  a fronte dell’emergenza socio-sanitaria  legata  alla trasmissione del 
COVID-19,  ad aggiudicare  in  via  definitiva,  sotto  riserve di  legge e  nelle  more  della 
stipula del contratto, ai sensi dell'art. 32, comma 8, del D.Lgs n. 50/2016, la procedura 
negoziata  relativa  al  potenziamento  del  servizio  di  accoglienza  notturna  (denominato 
CAN), rivolto a persone in condizione di marginalità estrema, senza dimora e/o in forte 
disagio  abitativo,  con copertura  e  ospitalità  H24 per  il  mese  di  aprile  2020,  a  Centro 
Sociale Papa Giovanni XXIII Società Cooperativa Sociale ONLUS,  con sede a Reggio 
Emilia in Via via Madre Teresa di Calcutta 1 a Reggio Emilia codice fiscale 80039730355 
abilitato  alla  classe  merceologica  CPV 85311000-2  “Servizi  di  assistenza  sociale  con 
alloggio”, per un importo pari ad € 27.000,00 oltre IVA di legge, secondo capitolato e 
offerta presentati in allegato all’RDO (FE034864 registro di sistema PI091455-20);

Richiamata la delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, con la quale è stato 
dichiarato lo stato di emergenza, sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario connesso 
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;



Vista  la  delibera  del  Consiglio  dei  ministri  del  31  gennaio  2020,  con  la  quale  è  stato 
dichiarato,  per  sei  mesi,  lo  stato  di  emergenza  sul  territorio  nazionale  relativo  al  rischio 
sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili; 

Visto il Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 “Misure urgenti in materia di contenimento e 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

Visto  il  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  del  1  marzo  2020  “Ulteriori 
disposizioni  attuative  del  decreto-legge  23  febbraio  2020,  n.  6  recante  misure  urgenti  in 
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

Visto  il  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  dell’8  marzo  2020  “Ulteriori 
disposizioni  attuative  del  decreto-legge  23 febbraio  2020,  n.  6,  recante  misure  urgenti  in 
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

Visto il  decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri  9 marzo 2020 recante "Ulteriori 
misure  per  il  contenimento  e  il  contrasto  del  diffondersi  del  virus  Covid-19  sull'intero 
territorio nazionale"; 

Visto il  decreto del Presidente del  Consiglio dei Ministri  11 marzo 2020 recante "Misure 
urgenti di contenimento del contagio sull'intero territorio nazionale";

Vista  l’ordinanza del Presidente della Regione Emilia-Romagna del 18/3/2020;

Visto il DPCM del 22 marzo 2020;

Visto  il  decreto-legge  25  marzo  2020,  n.  19,  recante  "Misure  urgenti  per  fronteggiare 
l'emergenza epidemiologica da Covid-19";

Visti il DPCM del 28 marzo 2020 e il DPCM del 01 aprile 2020;

Preso atto:

 della continua evoluzione della normativa nazionale e locale orientata ad un progressivo 
contenimento  degli  spostamenti  delle  persone  e  all’adozione  di  adeguate  misure  di 
contenimento della diffusione;

 del protrarsi dello stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario;

 delle vigenti misure di contenimento del contagio e le limitazioni disposte dalle autorità 
per gli spostamenti delle persone; 

Considerato che:

 nell'ambito del lavoro di prossimità e bassa soglia sono state evidenziate altre situazioni di 
grave marginalità che necessitano di interventi urgenti di ospitalità al fine di tutelare, in 
questa fase di emergenza sanitaria e sociale, persone fragili e in condizioni di marginalità 
estrema; 

 è stata condivisa, con il gestore del servizio in argomento, la possibilità di prevedere una 
estensione del servizio di potenziamento di accoglienza H24 fino al 30/04/2020 il quale 
ha dato disponibilità per la predisposizione e l’allestimento fino ad ulteriori 3 posti;

 si è valutata pertanto l'opportunità di fronteggiare l'emergenza manifestatasi avvalendosi 
della facoltà, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 
50/2016, di aumentare le attività in essere;

Ritenuto pertanto necessario e urgente,  in conseguenza del protrarsi dell’attuale emergenza 
sanitaria  COVID-19  e  della  necessità  di  predisporre  adeguati  interventi  per  persone  in 
condizioni di grave marginalità,  potenziare  le attività di accoglienza H24 con allestimento 



fino ad ulteriori  3 posti  fino al  30/04/2020 e provvedere conseguentemente  all'estensione, 
all'interno del quinto d'obbligo ai  sensi dell'art  106 comma 12 del D. Lgs.  50/2016, delle 
attività oggetto del servizio in essere di “Potenziamento del servizio di accoglienza notturna 
(denominato CAN), rivolto a persone in condizione di marginalità estrema, senza dimora e/o 
in forte disagio abitativo, con copertura e ospitalità H24 per il mese di aprile 2020” di cui 
all’RDO  FE034864 registro di sistema PI091455-20, per un importo complessivo di spesa 
pari ad € 500,00 oltre IVA (€ 525,00 iva 5% compresa) fatta salva la facoltà di proroga in 
conseguenza  del  protrarsi  dell’attuale  emergenza  sanitaria  COVID-19,  nel  rispetto  delle 
modalità previste dalle normativa vigente e dal D.Lgs. n. 50/2016;

Dato atto che: 

 la spesa trova copertura nel Fondo Povertà 2019 destinato a senza dimora già accertato 
con  l’atto  citato  in  premessa,  assegnato  dalla  Regione  Emilia-Romagna   che  ne  ha 
previsto un utilizzo finalizzato ad affrontare anche l’attuale situazione emergenziale;

 alla liquidazione si provvederà con integrazione della spesa relativa alla fattura di aprile 
2020 prevista in capitolato;

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito in 
atti per la presente procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002; il 
DURC sarà inoltre verificato durante tutta la vigenza dell'iter procedimentale;

 non sono stati accertati rischi derivanti da interferenza e pertanto non si è reso necessario 
predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla sicurezza;

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3,  L.  n. 
136/2010,  come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  L.217/2010,  il  Codice 
Identificativo di Gara (C.I.G) è il N. Z4D2C8BB84, attribuito in sede di affidamento; 

 in conformità all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e all'art. 42 del Regolamento comunale 
per la disciplina dei contratti il contratto verrà stipulato nelle forme di legge; 

 è  necessario  provvedere,  nelle  more  dei  controlli sull’autocertificazione  presentata 
inerente al possesso dei requisiti di natura generale di cui all’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016 e 
del successivo perfezionamento del contratto di estensione, alla consegna anticipata del 
potenziamento del servizio in argomento;

 il  Responsabile  del  procedimento  è  individuato  nella  persona  del  dirigente,  Dott.ssa 
Germana Corradini;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come 
prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D. Lgs. 
267/2000 s.m.i.;

Visti: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50;



 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 
vigore;

 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 l’art. 31 del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di  provvedere,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  integralmente  richiamate, 
nell’ambito degli interventi finanziati dal Fondo povertà 2019 quota senza dimora (codice 
CUP J81E20000020001), all’estensione all’interno del quinto d’obbligo ai sensi dell'art 
106 comma 12 del  D.  Lgs.  50/2016 del  contratto  in  corso di  esecuzione  con  Centro 
Sociale  Papa  Giovanni  XXIII  Società  Cooperativa  Sociale  ONLUS,  (codice  fiscale 
80039730355) relativo al potenziamento del servizio di accoglienza notturna (denominato 
CAN), rivolto a persone in condizione di marginalità estrema, senza dimora e/o in forte 
disagio  abitativo,  con  copertura  e  ospitalità  H24  per  il  mese  di  aprile  2020, per  un 
importo pari ad € 500,00 oltre IVA di legge; 

2. di impegnare a tal fine la spesa complessiva di  €  525,00  (IVA 5% compresa)  codice 
CUP J81E20000020001 alla Missione 12, Programma 04, Titolo 1 codice del piano dei 
conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del 
D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014, 1.03.02.99.999, del Bilancio 
pluriennale  2020-2022,  Esercizio  2020,  al  capitolo  che  nel  PEG 2020 sarà iscritto  in 
corrispondenza del  Cap. 31883 “Prestazione di servizio finanziati  da Fondo Povertà – 
quota  senza  dimora  ==Vegg  Cap/E  3651”  del  PEG  2019  -  Codice  Prodotto 
2020_PD_8736,  Centro  di  Costo  0239,  Contabilità  ambientale  NO  ad  integrazione 
dell’impegno n. 2020/2838; 

3. di dare atto che l’entrata di  € 136.174,98 (Fondo Povertà 2019 – quota senza dimora 
codice  CUP J81E20000020001)  è stata accertata con la determinazione dirigenziale  n 
224 del 01/04/2020 in premessa richiamata; 

4. di dare atto che il CIG assegnato al presente affidamento è Z4D2C8BB84; 

5. di  adempiere  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  art.  23  e  37  del  D.Lgs.  33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

6. di  dare  atto  che  in  conformità  all'art.  32  co.  14  del  D.Lgs.  50/2016  e  all'art.  42  del 
Regolamento  comunale  per  la  disciplina  dei  contratti  il  contratto  verrà  stipulato  nelle 
forme di legge;

7. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183 comma 7 
del T.U. D.Lgs. n. 267/00;

8. di dare atto che il RUP autorizza l’esecuzione anticipata del presente appalto in pendenza 
della stipula del contratto, ai sensi dell’art. 32, comma 8, del D.lgs. n. 50/2016,  e della 
conclusione con esito  positivo  delle  verifiche sui requisiti  di  cui  all’art  80 del  D.Lgs 



50/2016,  ritenendo  fondati  i  motivi  dell’urgenza  specificati  in  premessa  e  che  qui, 
espressamente, vengono richiamati;

9. di  dare  atto  che  l'affidamento  del  servizio  oggetto  del  presente  provvedimento  è 
comunque sottoposto alla  condizione risolutiva del mancato accertamento positivo dei 
requisiti prescritti dalla legge;

10. di  dare  atto  che  l'Amministrazione  Comunale  si  riserva  la  facoltà  di  procedere  ad 
eventuale  proroga  quale  conseguenza  del  protrarsi  dell’attuale  emergenza  sanitaria 
COVID-19, nel rispetto delle modalità previste dalle normativa vigente e dal D.Lgs. n. 
50/2016.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

      LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini
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