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OGGETTO:  COSTITUZIONE  DELLA  COMMISSIONE  GIUDICATRICE  DELL' 
AVVISO  PUBBLICO  DI  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER 
L’INDIVIDUAZIONE  DI  PARTNER  PER  LA  CO-PROGETTAZIONE, 
ATTRAVERSO UNO STUDIO DI FATTIBILITÀ E DI PIANIFICAZIONE 
ESECUTIVA, DI PROGETTI DI INNOVAZIONE SOCIALE SECONDO IL 
MODELLO DI INTERVENTO DELLA FINANZA AD IMPATTO SOCIALE 
DI  CUI  AL  DPCM  21  DICEMBRE  2018  “MODALITÀ  DI 
FUNZIONAMENTO  E  DI  ACCESSO  AL  FONDO  DI  INNOVAZIONE 
SOCIALE, ISTITUITO DALLA LEGGE DI BILANCIO 2018”



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO  POLITICHE DI WELFARE ED INTERCULTURA

Premesso 

che  con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.D.  n.  308  del  26/02/2020  si  è  proceduto  ad 
approvare l’’Avviso pubblico di manifestazione di interesse per l'individuazione di partner per  
la  co-progettazione,  attraverso  una  studio  di  fattibitlità  e  di  pianificazione  esecutiva,  di  
progetti  di  innovazione sociale  secondo il  modello  di  intervento della  finanza  ad impatto  
sociale dicui al DPCM 21 dicembre 2018 "modalità di funzionamento e di accesso al Fondo  
di Innovazione Sociale, istituito dalla legge di bilancio 2018";

che la scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, inizialmente fissata per il 
26/03/2020 è stata prorogata al 10/04/2020 con Provvedimento Dirigenziale R.U.D. n.405 del 
20/03/2020 e successivamente al 20/04/2020 con Provvedimento Dirigenziale R.U.D. n.472 
del 09/04/2020;

che l’Avviso pubblico è stato pubblicato all'Albo Pretorio dal 27/02/2020 sino al 20/04/2020 
compreso;

Considerato 

che il giorno 20/04/2020 alle ore 12 è scaduto il termine utile per l’invio delle domande di 
partecipazione  alla  procedura  con  la  modalità  prevista  dall’Avviso  (inoltro  tramite  PEC 
all’indirizzo  comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it,  con  oggetto  “PROGRAMMAZIONE 
WELFARE_MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  PROGETTO  DI  INNOVAZIONE 
SOCIALE” ) 

che  l'Avviso,  approvato  con  il  suddetto  provvedimento  Dirigenziale  R.U.D.  n.  308  del 
26.02.2020, prevedeva all’art. 4 quanto segue:

"le istanze verranno valutate da una commissione tecnica, che procederà alla verifica  
della ricevibilità della manifestaione di interesse di cui al presente avviso in riferimento  
alle modalità di presentazione della stessa ed alla conformità agli standard richiesti dalla  
normativa vigente ".

Preso atto 

che occorre pertanto procedere alla costituzione della Commissione;

che trattandosi di manifestazione di interesse per individuare un partner con cui attuare una 
co-progettazione per la definizione di progetti innovativi e sperimentali di servizi, interventi e 
attività  complesse  da  realizzare  in  termini  di  partenariato  tra  amministrazioni  e  privato 
sociale,  si  farà  riferimento  per  analogia  all'art  77  del  Dlgs  50/2016  "nomina  della 
commissione giudicatrice negli appalti";

che l’  art.77 del Dlgs 50/2016 prevede che la commissione giudicatrice sia composta da 
esperti  nello  specifico  settore  cui  afferisce  l'oggetto  del  contratto,  numero  dispari  di 
commissari, non superiore a cinque, e possa lavorare a distanza con procedure telematiche 
che salvaguardino la riservatezza delle comunicazioni;



Ritenuto  pertanto  di  dover  nominare,  ai  sensi  dell'art.  77  del  D.Lgs.  50/2016  e s.m.i,  la 
Commissione per la valutazione delle istanze pervenute;

Visto l’art. 1, comma 1, lettera c) del D.L. 32/2019 convertito in Legge 55/2019, secondo il 
quale, fino al 31 dicembre 2020, non trovano applicazione le norme di cui all’art. 77, comma 
3 del D. Lgs. 50/2016, relativamente all’obbligo di scegliere i commissari tra gli esperti iscritti  
all’Albo istituito dall’Anac;

Visto l'art. 216, comma 12 del D.Lgs. 50/2016 (Disposizioni transitorie e di coordinamento), 
che recita quanto segue: 
“Fino alla adozione della disciplina in materia di iscrizione all'Albo di cui all'articolo 78, la  
commissione giudicatrice continua ad essere nominata dall'organo della stazione appaltante  
competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di  
competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante.”;

Considerato, che per gli Enti locali è tuttora vigente il disposto dell'art. 107, comma 3 del 
D.Lgs. 267/2000 che recita:
“3. Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti  
con gli  atti  di indirizzo  adottati  dai medesimi organi,  tra i  quali  in particolare,  secondo le  
modalità stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente:
a) la presidenza delle commissioni di gara e di concorso:
[...]”; 

Visto l’art. 20 del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Reggio 
nell’Emilia il quale  prevede che possano essere nominati esperti esterni all'Amministrazione 
quali membri della Commissione giudicatrice docenti universitari, liberi professionisti iscritti 
ad ordini, albi o associazioni professionali, ove esistenti, nonché dipendenti di enti pubblici o 
aziende private in possesso di idonea competenza in relazione all'oggetto della gara, purchè 
in assenza di motivi di incompatibilità legati ad interessi di qualunque natura con riferimento 
all'oggetto dell'appalto. 

Considerato pertanto di procedere a nominare la Commissione in oggetto, come di seguito 
precisato:

Dott.ssa Lorenza Benedetti  Dirigente ad interim del servizio Politiche di Welfare 
    ed Intercultura - PRESIDENTE

Dott.ssa Daniela Scrittore    Funzionario Alta Professionalità Politiche familiari 
       del servizio Politiche di Welfare- Intercultura 

    MEMBRO ESPERTO

Dott.ssa M. Luna Fragomeni     Funzionario Amministrativo Cat. D dipendente a 
               tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia -    
              MEMBRO ESPERTO

Dott. Stefano Cigarini                Dipendente della Fondazione E35, esperto in 
                tecniche di progettazione, gestione e monitoraggio 
                          di progetti complessi 

    MEMBRO ESTERNO ESPERTO



Dott.ssa Giulia Bassi                Dipendente della Fondazione E35, esperta in     
                tecniche di progettazione, gestione e monitoraggio 
                 di progetti di innovazione sociale -

    MEMBRO ESTERNO  ESPERTO

Preso atto che i sopraindicati soggetti presentano le indispensabili  specifiche competenze 
tecniche richieste, nonché tutte le condizioni soggettive previste dalla normativa più sopra 
citata, necessarie a far parte della Commissione come risulta da loro autodichiarazioni già 
rese all’Amministrazione   (Allegato B) e daI CV (Allegato A); 
Preso  atto  che  è  stata  accertata  l'insussistenza  delle  cause  ostative  alla  nomina  a 
componente della commissione giudicatrice di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art.77, all'articolo 35-
bis del decreto legislativo n. 165 del 2001 e all'articolo 42 del codice dei contratti;
che per quanto attiene alla ulteriore verifica dell'esistenza di eventuali  incompatibilità tra i 
membri e/o con i partecipanti alla manifistazione di interesse si rimanda alla prima seduta 
della Commissione.

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante,  estranea alle decisioni di valutazione, 
verranno svolte dalla Sig.ra Sara Magnani,  dipendente del Comune di Reggio Emilia con 
profilo di “Gestore Processi Socialii” Cat. C, assegnata al Politiche di Welfare -  Intercultura 

Tenuto conto altresi

che con atto del Sindaco 25249 del 31/1/2020 è stato conferito alla Dr.ssa Lorenza Benedetti 
l’incarico ad interim del servizio Politiche di Welfare ed Intercultura a far data dall’1/2/2020;

che con atto del Sindaco PG 42296 del  20/2/2020 è stato conferito alla  Dr,ssa Lorenza 
Benedetti l’incarico di di Coordinatore del trattamento dei dati personali per tutti i servizi che 
dirige tra cui il servizio Politiche di Welfare ed Intercultura 

che il Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Lorenza Benedetti.

Visti

lo Statuto Comunale;
 il D.Lgs. 267/2000 
Il vigente Regolamento per la disciplina  dei Contratti 
il D.Lgs 165/2001
la Legge n. 190 /2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione

Richiamata La Deliberazione G.C. 30.01.2020, N. 19 “Aggiornamento Misure Di Gestione E 
Contrasto Del Rischio Corruttivo – Piano Per La Prevenzione Della Corruzione Del Comune 
Di Reggio Emilia Triennio 2020-2022” e precedenti

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/20

DETERMINA

di costituire per tutte le motivazioni citate in premessa la Commissione di valutazione delle 
candidature relative all'Avviso pubblico di manifestazione di interesse per l'individuazione di  
partner  per  la  co-progettazione,  attraverso  una  studio  di  fattibitlità  e  di  pianificazione  



esecutiva, di progetti di innovazione sociale secondo il modello di intervento della finanza ad  
impatto sociale dicui al DPCM 21 dicembre 2018 "modalità di funzionamento e di accesso al  
Fondo di Innovazione Sociale, istituito dalla legge di bilancio 2018, composta come segue:

Dott.ssa Lorenza Benedetti  Dirigente ad interim del servizio Politiche di Welfare 
    ed Intercultura - PRESIDENTE

Dott.ssa Daniela Scrittore     Funzionario Alta Professionalità Politiche familiari 
    del servizio Politiche di Welfare- Intercultura 

    MEMBRO ESPERTO

Dott.ssa M. Luna Fragomeni     Funzionario Amministrativo Cat. D dipendente a 
               tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia -    
    MEMBRO ESPERTO

Dott. Stefano Cigarini                Dipendente della Fondazione E35, esperto in 
    tecniche di progettazione, gestione e monitoraggio 
    di progetti complessi 

    MEMBRO ESTERNO ESPERTO

Dott.ssa Giulia Bassi                Dipendente della Fondazione E35, esperta in     
    tecniche di progettazione, gestione e monitoraggio 

    di progetti di innovazione sociale -
    MEMBRO ESTERNO ESPERTO

e designare altresì, quale Segretaria verbalizzante, estranea alle decisioni di valutazione, la 
Sig.ra  Sara  Magnani  .  dipendente  del  Comune di  Reggio  Emilia  con profilo  di  “Gestore 
Processi Socialii” Cat. C, assegnata al Politiche di Welfare -  Intercultura 

di dare atto

che  i  sopraindicati  membri  presentano  le  indispensabili  specifiche  competenze  tecniche 
necessarie a far parte della Commissione come da CV allegati ( Allegato A);

Che tutti i sopraindicati soggetti presentano le condizioni soggettive previste dalla normativa 
sopra citata necssarie a far parte della Commissione della presente selezione;

che per quanto attiene alla ulteriore verifica dell'esistenza di eventuali  incompatibilità tra i 
membri e/o con i partecipanti si rimanda alla prima seduta della Commissione;

che la commissione opererà e valutera in base ai criteri,modalità e condizioni indicati nell 
‘Avviso  pubblico  di  manifestazione  di  interesse per  l'individuazione  di  partner  per  la  co-
progettazione;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
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