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GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E 
DELL'ORGANIZZAZIONE

Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PARZIALE RETTIFICA DELL’OGGETTO DELLA DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE RUD N.291 DEL 29/04/2020 AVENTE AD OGGETTO: 
“PRESA  D’ATTO  DEL  RIENTRO  ANTICIPATO  DALL’ASPETTATIVA 
SINDACALE  NON  RETRIBUITA  DI  UN  DIPENDENTE  A  TEMPO 
INDETERMINATO A  DECORRERE DAL  01/05/2020”  PER ERRORE 
MATERIALE.



                      LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E  
                                                         DELL'ORGANIZZAZIONE

Premesso che:

 con  determinazione  dirigenziale  RUD  n.  291  del  29/04/2020  si  è  preso  atto  del  rientro 

anticipato  in  servizio  con  decorrenza  01/05/2020  del  Sig.  M.V.  ,dipendente  a  tempo 

indeterminato  e  a  tempo  pieno  con  profilo  professionale  di  “Funzionario  allo  sviluppo 

territoriale”(Cat.  D1)  dall’aspettativa  senza  assegni   ai  sensi  dell’art.  110  del  Dlgs.  n. 

267/2000;

 nell’oggetto della determinazione dirigenziale è riportato per errore materiale  dopo la parola 

aspettativa   il termine “sindacale” mentre si tratta di aspettativa non retribuita ex art. 110 del  

Dlgs. n. 267/2000, come risulta chiaramente dal contenuto dell’atto;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 

bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. Di  rettificare  parzialmente,  per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  l’oggetto  della 

determinazione dirigenziale RUD n. 291 del 29/04/2020, eliminando il termine “sindacale”, che 

così viene rettificato: “Presa d’atto del rientro anticipato dall’aspettativa non retribuita di un 

dipendente a tempo indeterminato a decorrere dal 01/05/2020”;

2. di confermare in ogni sua parte la determinazione dirigenziale RUD n. 291 del 29/04/2020.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO

(Dr.ssa Battistina Giubbani)
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