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Premesso che:

afar

con deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 47 del 31/03/2020 dichiarata
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2020-2022 e
D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/4/2020 ¢é stato approvato il Piano

Esecutivo di Gestione — Risorse finanziarie per I'esercizio 2020;

con provvedimento pg. n. 25249 del 31.01.2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Battistina Giubbani le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim,
data 1° Febbraio 2020;

Considerato che:

con deliberazione di Giunta Comunale del 13/02/2020, n. 27, dichiarata immediatamente
eseguibile, sono stati approvati:

>

la partecipazione del Comune di Reggio Emilia al Progetto per la Conciliazione vita-
lavoro — Sostegno alle famiglie per la frequenza di Centri Estivi — FSE 2014-2020 —
OT. 9 — Asse Il Inclusione — Priorita 9.4 — ANNO 2020, di cui alla delibera di Giunta
Regionale n. 2213 del 22/11/2019, assumendo integralmente il progetto approvato
dalla Regione Emilia-Romagna;

i requisiti ed i criteri adottati per la realizzazione del progetto, sia disposti dalla
Regione Emilia-Romagna nella deliberazione di G.R. 2213/2020, che condivisi con
tutti i Comuni del Distretto di Reggio Emilia (Albinea, Vezzano sul Crostolo, Quattro
Castella, Bagnolo in Piano, Cadelbosco di Sopra e Castelnovo di Sotto) approvati in
forma identica da tutti i Comuni del Distretto;

l'individuazione del Comune di Reggio Emilia quale comune capo-distretto referente
per i rapporti con la Regione per il presente intervento;

la Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, ha dichiarato, per sei

mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso

all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

a seguito della situazione emergenziale determinata dalla diffusione del virus covi-19, il

governo ha adottato misure di contenimento necessarie a fronteggiare I'emergenza



epidemiologica in atto;

e con delibera di Giunta Regionale dellEmilia Romagna n. 281 del 02/04/2020 I'ente
Regionale ha disposta la parziale modifica dei requisiti ISEE in conseguenza delle

misure in materia di contenimento dell’emergenza epidemiologica;

e con successiva delibera di Giunta Regionale n. 568 del 25/05/2020 la Regione Emilia
Romagna in considerazione delle indicazioni operative finalizzate ad incrementare
I'efficacia delle misure precauzionali di contenimento da adottare per contrastare
I'epidemia di COVID-19 determinando modalita straordinarie di realizzazione delle attivita
dei centri estivi, ha disposto la modifica dell’allegato 1 “Progetto per la conciliazione vita-
lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di Centri Estivi — FSE 2014-2020 — OT. 9
— Asse Il Inclusione — Priorita 9.4 — ANNO 2020, approvato con D.G.R. n. 2213/2019 e
parzialmente modificato con D.G.R. 281/2020, sostituendolo integralmente con I'allegato
A, prevedo parziali modifiche ed integrazioni ai requisiti di acceso al progetto

Conciliazione, che qui si intendo integralmente recepiti;

Dato atto che:

¢ il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 17 maggio 2020, all'art. 1, lettera
c) si dispone che “a decorrere dal 15 giugno 2020, € consentito I'accesso di bambini e
ragazzi a luoghi destinati allo svolgimento di attivita ludiche, ricreative ed educative,
anche non formali, al chiuso o all'aria aperta, con l'ausilio di operatori cui affidarli in
custodia e con obbligo di adoftare appositi protocolli di sicurezza predisposti in
conformita alle linee guida del dipartimento per le politiche della famiglia di cui
all’allegato 8; le Regioni e le Province Autonome possono stabilire una diversa data
anticipata o posticipata a condizione che abbiano preventivamente accertato Ia
compatibilita dello svolgimento delle suddette attivita con I'andamento della situazione
epidemiologica nei propri territori e che individuino i protocolli o le linee guida applicabili
idonei a prevenire o ridurre il rischio di contagio nel rispetto dei principi contenuti nei

protocolli o nelle linee guida nazionali”;il Dpcm del 17 maggio 2020 all’art. 1, lettera c);

e con Decreto del Presidente della Giunta Regionale del’Emilia Romagna n. 82 del
17/05/2020 la Regione ha disposto, in ottemperanza alle disposizioni sopra richiamate,
che “a decorrere dall’8 giugno 2020 sono consentite le attivita dei centri estivi per i minori
di eta superiore ad anni tre, previa adozione di specifico protocollo regionale e nel

rispetto dei principi contenuti nelle linee guida nazionali’;

e con il medesimo Decreto del Presidente della Regione Emilia-Romagna, & stato
approvato il Protocollo Regionale “PER ATTIVITA LUDICO-RICREATIVE — CENTRI
ESTIVI — PER | BAMBINI E GLI ADOLESCENTI DAI 3 Al 17 ANNI” ai sensi dell'art.1



lettera c), fornendo indicazioni operative, omogenee sul territorio regionale, finalizzate a
incrementare l'efficacia delle misure precauzionali di contenimento da adottare per
contrastare I'epidemia di Covid 19, in relazione alla possibile apertura delle attivita dei

centri estivi a decorrere dall’8 giugno 2020;

e con delibera di Giunta Comunale n. 68 del 23/04/2020 & stato approvato il protocollo di
intesa tra COMUNE DI REGGIO EMILIA, LEGACOOP, CONFCOOPERATIVE SU
SERVIZI EDUCATIVI, SOCIALI E SOCIO-SANITARI, PER LA RIMODULAZIONE E
RIPROGETTAZIONE DEI SERVIZI, IN ATTUAZIONE DEL DECRETO LEGGE 17
MARZO 2020, N.18 (CD. DECRETO “CURA ITALIA?) RECANTE MISURE DI
POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE E DI SOSTEGNO
ECONOMICO PER FAMIGLIE, LAVORATORI E IMPRESE CONNESSE
ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 E DELL’ART.9 DECRETO
LEGGE 9 MARZO 2020, N.14;

e con delibera di Giunta n. 96 del 28/05/2020 ¢ stato approvato il Protocollo Territoriale tra
I’Amministrazione Comunale e le diverse agenzie educative del territorio, dettagliate al
paragrafo “Soggetti’, per la definizione degli indirizzi in materia di riprogettazione e
gestione delle attivita’ dei Centri Estivi 6-14 anni (di cui alla deliberazione n°247 del 2017
della Regione Emilia Romagna e successive modificazioni e integrazioni) in seguito
dellapprovazione delle Linee Guida nazionali per la “Gestione in sicurezza di
opportunita’ organizzate di socialita’ e gioco per bambini ed adolescenti nella fase 2
del’emergenza Covid-19” e dell’approvazione del D.L. n° 33 del 16 Maggio 2020, del
D.P.C.M. del 17 Maggio 2020, le cui misure risultano integrate dall’'ordinanza del

Presidente della Giunta Regionale del’Emilia Romagna n° 82 del 17 Maggio 2020.

Preso atto che:

e con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. N. 524 del 23/04/2020 é stato approvato
'AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI GESTORI DI CAMPI
GIOCO ESTIVI CHE INTENDONO ADERIRE AL “PROGETTO CONCILIAZIONE
VITA-LAVORO - ANNO 2020” promosso dalla Regione Emilia Romagna,
predisposto secondo i criteri approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 27
del 13.02.2020 di recepimento integrale di quanto disposto dalla delibera di Giunta
Regionale di approvazione del progetto in argomento (DGR n. 2213 del 22.11.2019
parzialmente modificata con DGR n. 281 del 02.04.2020);

¢ il suddetto avviso e la modulistica sono stati pubblicati all’Albo Pretorio Comunale per
lintero periodo di apertura: dal 24 aprile al 15 maggio 2020 come da referto di
pubblicazione n. 2020/1685;

¢ il medesimo avviso e la modulistica sono stati pubblicati sul sito Internet Istituzionale
con la medesima tempistica nonché sugli strumenti digitali di informazione dell’Ente;

e nel medesimi provvedimento dirigenziali si stabiliva che con successiva



determinazione si sarebbe approvato I'elenco dei gestori di Reggio Emilia aderenti al
progetto Conciliazione il quale, unito agli elenchi degli altri comuni del Distretto, andra
a formare I'elenco di distretto dei gestori partecipanti al Progetto Conciliazione Vita-
Lavoro, presso i quali le famiglie che intendono presentare domanda per
'assegnazione del contributo a copertura totale o parziale della retta di frequenza,
potranno iscrivere i bambini e i ragazzi per il periodo di sospensione estiva delle
attivita scolastiche (giugno/settembre 2020);

'amministrazione con la suddetta determina, nella consapevolezza del periodo di
difficolta e di grande incertezza a causa dellemergenza sanitaria da COVID-19, si
riservava la facolta di richiedere agli enti gestori aderenti al progetto Conciliazione
Vita-Lavoro, documentazione integrativa e qualsiasi altro documento aggiuntivo
dovesse rendersi necessario a seguito di valutazioni legate all’evolversi dell’attuale
situazione epidemiologica;

Rilevato che:

>

nellambito della raccolta delle adesioni al Progetto per Centri Estivi con sede nel
Comune di Reggio Emilia sono pervenute n. 46 richieste di partecipazione al progetto
Conciliazione vita — lavoro, con le quali i gestori hanno presentato richiesta di
adesione al Progetto per servizi organizzati con le caratteristiche previste dalla
D.G.R. 2213/2019 e dal D.G.R. n. 281 del 02/04/2020;

l'elenco dei gestori al progetto conciliazione per il Comune di Reggio Emilia si
riferisce a soggetti gestori di Centri Estivi rivolti a bambini/ragazzi 6/14 anni, in
ottemperanza a quanto previsto dal Protocollo Territoriale approvato con DG n. n. 96
del 28/05/2020;

l'elenco dei gestori dei Servizi estivi per linfanzia 3-6 anni verra disposto con
successivo provvedimento ad integrazione della presente procedura, previa verifica
dei requisiti per l'attivazione del Servizio estivo secondo quanto disposto dalla
direttive regionali in materia;

i Comuni del Distretto di Reggio Emilia hanno provveduto con propri atti ad approvare
e pubblicare analogo “Avviso Pubblico per la Partecipazione al Progetto
Conciliazione Vita-Lavoro — Anno 2020” rivolto ai gestori del rispettivo territorio,
raccogliendo le relative richieste di adesione e definendo ed approvando I'elenco dei
gestori aderenti in riferimento al proprio territorio comunale, elenchi che uniti
all’elenco del Comune di Reggio Emilia andranno a formare I'Elenco dei Gestori
Aderenti al Progetto Conciliazione Vita-Lavoro 2020 del Distretto di Reggio Emilia;

con deliberazione di Giunta Regionale n. 568 del 25/05/2020, 'Ente regionale ha
provveduto alla approvazione dell’elenco degli Enti Capofila di ambito distrettuale per
il coordinamento e la gestione del Progetto Conciliazione Vita-Lavoro: sostegno alle
famiglie per la frequenza dei Centri Estivi F.S.E. 2014-2020 — Anno 2020 ed i relativi
codici CUP di riferimento territoriale del progetto stesso;

con la medesima deliberazione I'Ente regionale ha confermato I'assegnazione delle
risorse destinate al Distretto di Reggio Emilia in € 339.057,00;

Tutto cid premesso e considerato;

si ritiene opportuno, oltre che necessario, procedere all’approvazione dell’elenco dei Gestori
del territorio del Comune di Reggio Emilia, aderenti al Progetto per la Conciliazione vita-



lavoro — Sostegno alle famiglie per la frequenza di Centri Estivi — FSE 2014-2020 — OT. 9 —
Asse |l Inclusione — Priorita 9.4 — ANNO 2020, CUP: J25G20000020002., come definito
nell’allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto, il quale, unito agli elenchi
degli altri comuni del Distretto, andra a formare I'Elenco Distrettuale dei gestori partecipanti
al progetto conciliazione, presso i quali le famiglie che intendono presentare domanda per
'assegnazione del contributo a copertura della quota di partecipazione, potranno iscrivere i
bambini e i ragazzi per il periodo di sospensione estiva delle attivita scolastiche
(giugno/settembre 2020);

Rilevato inoltre che detto elenco sara pubblicato sul sito Internet del’Ente al fine di darne
piena informazione ai genitori che intendano presentare domanda di contributo, oltre che
all’Albo Pretorio on-line tramite la pubblicazione del presente atto;

Previsto inoltre che il Comune di Reggio Emilia, quale Ente capofila del Distretto,
provvedera ad inviare tempestivamente al Servizio Gestione e Liquidazione degli interventi
delle politiche educative, formative e per il lavoro e supporto all’Autorita di gestione FSE,
'elenco di distretto dei soggetti gestori, come da determinazioni e comunicazioni pervenute
dagli Enti di riferimento dei Comuni del distretto di Reggio Emilia: Albinea, Vezzano sul
Crostolo, Quattro Castella, Bagnolo in Piano, Cadelbosco Sopra, Castelnovo di Sotto;

Richiamati:

e il decreto - legge del 23 febbraio 2020 n. 6, recante " Misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid 19, convertito con
modificazioni in Legge n. 13 del 5 marzo 2020;

e |l decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 febbraio 2020, recante "
Disposizioni attuative del decreto-legge del 23 febbraio 2020 n. 6, recante misure
urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da
Covid 19," pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 45 del 23 febbraio 2020;

e idecreti del presidente del Consiglio dei Ministri che dispongono ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6;

e il decreto-legge n. 18 del 17 marzo 2020 “misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico alle famiglie, lavoratori e imprese
connesse allemergenza epidemiologica da COVID-19" convertito con modificazioni
dalla legge 24 apruile 2020, n. 27;

e lordinanza del Ministro della Salute del 22 marzo 2020 “Ulteriori misure urgenti in
materia di contenimento e gestione dellemergenza epidemiologica da COVID-19",
applicabili sull’intero territorio nazionale”;

e il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 aprile 2020;

e il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 17 maggio 2020,
“Disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure
urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19, e del decreto-
legge 16 maggio 2020, n. 33, recante ulteriori misure urgenti per fronteggiare
I'emergenza epidemiologica da COVID-197,



e il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 82 del 17 maggio 2020
“Ulteriore ordinanza ai sensi dell’articolo 32 della Legge 23 dicembre 1978, n. 833
in tema di misure per la gestione del’emergenza sanitaria legata alla diffuzione
della sindrome da COVID-19;

e il decreto legge n. 34 del 19/05/2020 "Misure urgenti in materia di salute, sostegno al
lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19";

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Tutto cid premesso e considerato;

Visti:

il Testo unico sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.lgs. n. 267 del 18 agosto
2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

gli art. 59 e 60 dello Statuto Comunale, approvato con C.C. n.177 del 29.11.2017;

I'art. 13 del Vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi del

Comune;

il Vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

1. dirichiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di recepire con il suddetto atto le modifiche ed integrazioni apportate con D.G.R. n. 281
del 02/04/2020 e D.G.R. n. 568 del 25/05/2020 al “Progetto per la conciliazione vita-
lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di Centri Estivi— FSE 2014-2020 — OT. 9 —
Asse |l Inclusione — Priorita 9.4 — ANNO 2020, approvato con D.G.R. n. 2213/2019, in
considerazione delle indicazioni operative finalizzate ad incrementare l'efficacia delle
misure precauzionali di contenimento da adottare per contrastare I'epidemia di COVID-19
determinando modalita straordinarie di realizzazione delle attivita dei centri estivi;

3. di approvare, per i motivi in premessa indicati che qui si intendono integralmente riportati,
I'elenco dei Gestori del territorio del Comune di Reggio Emilia per Centri Estivi 6/14 anni,
aderenti al Progetto per la Conciliazione vita-lavoro — Sostegno alle famiglie per la
frequenza di Centri Estivi — FSE 2014-2020 — OT. 9 — Asse Il Inclusione — Priorita 9.4
ANNO 2020, CUP: J25G20000020002, come definito nell’allegato A parte integrante e
sostanziale del presente atto;

4. didare atto che I'approvazione dell’elenco gestori dei Centri Estivi 3-6 anni verra disposto
con successivo provvedimento ad integrazione della procedura in oggetto, previa verifica



dei requisiti per l'attivazione dei servizi estivi per l'infanzia, secondo quanto previsto dalle
Direttive regionali in materia;

. di provvedere a formare I'elenco del Distretto di Reggio Emilia, dei gestori partecipanti al
presente progetto Conciliazione, unendo il presente elenco alle informazioni trasmesse
da parte degli Enti di riferimento dei Comuni del distretto di Reggio Emilia con le rispettive
determinazioni e comunicazioni, provvedendo ad inviarlo tempestivamente come stabilito
con D.G.R. 568/2020 al Servizio competente della Regione Emilia-Romagna;

. di pubblicare I'Elenco dei Gestori del territorio del Comune di Reggio Emilia, nonché
I'elenco del Distretto di Reggio Emilia, sul sito Internet del’Ente al fine di darne piena
informazione ai genitori che intendano presentare domanda di contributo, oltre che
all'Albo Pretorio on-line tramite la pubblicazione del presente atto;

. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Battistina Giubbani
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