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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 749
del 16/06/2020

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

Dirigente: BEVILACQUA Dr. Alberto

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEGLI AVVENUTI CONTROLLI CON ESITO DI
REGOLARITA', SUL POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E
MORALI SULL'OPERATORE ECONOMICO PARTECIPANTE ALLA
REALIZZAZIONE DELLA PRIMA LINEA DI INTERVENTO DEL PIANO
DI FORESTAZIONE - DELIBERAZIONE DI G.M. ID N. 29/2020. PRESA
D'ATTO DELLESITO DI AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PUBBLICATO ALL'ALBO PRETORIO (REG. N. 1219/2020).



IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 47 del 31/03/2020 immediatamente
eseguibile sono stati approvati il Bilancio Previsione 2020-2022 e il DUP (Documento
Unico di Programmazione) nonché, tra gli allegati, il nuovo Programma biennale
degli acquisti di forniture e servizi 2020-2021;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/04/2020 & stato approvato il
Piano Esecutivo di gestione — risorse finanziarie — per I'esercizio 2020;

- con Atto P.G. n. 135704 del 10/7/2019, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, ai
sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, nonché dell’art.
13 — Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi, ha conferito al dr. Alberto Bevilacqua l'incarico di Dirigente del Servizio
“Servizi ai cittadini, cultura della sicurezza, legalita a pari opportunita”, con
decorrenza dal 15/07/2019;

- con successivo Atto del Sindaco PG 2019/213392 del 25/11/2019 é stato attribuito
al Dr. Alberto Bevilacqua fino al 31/12/2019 l'incarico ad interim di Dirigente del
Servizio Appalti e Contratti;

- con successiva attribuzione temporanea di incarichi dirigenziali avente PG n.
239197 del 30/12/2019, é stato incaricato ad interim il dott. Alberto Bevilacqua della
responsabilita di direzione del Servizio Appalti e Contratti fino al 31/01/2020;

con Determina di Giunta Comunale, I. D. n. 20 del 30/01/2020 & stata approvata la
nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia;

con ulteriore atto P.G. n. 25249 del 31/01/2020, il Sindaco del Comune di Reggio
Emilia ha confermato l'incarico al Dott. Alberto Bevilacqua, con decorrenza 01
febbraio 2020 e fino ad ultimazione della procedura ad evidenza pubblica per la
nomina della relativa posizione dirigenziale a tempo determinato ex art. 110, co. 1,
del D. Lgs. n. 267/2020.

richiamata

- la deliberazione di Giunta Comunale — ID n. 29 del 18/02/2020 — con la quale sono
stati approvati:

a) le seguenti linee di indirizzo per la realizzazione del Piano di Forestazione in
argomento, al fine di perseguire gli obiettivi delle linee programmatiche di mandato
2019 — 2024 (linea strategica 3, AMBIENTE E CURA DEL TERRITORIO (PIANETA)
- 1.1 “Citta verde, citta resiliente”):

b) la proposta inerente il Piano di Forestazione di cui all’oggetto, che prevede in
particolare, le seguenti due linee di intervento:

1. PRIMA linea di intervento: verranno individuati lotti con specifiche caratteristiche
da destinare a progetti speciali e/o campagne nazionali e/o europee dedicate al
‘verde” o a interventi destinatari di contributi con le medesime finalita. Tali lotti
potranno essere individuati in archi temporali differenti a seconda delle esigenze e




dei bisogni legati agli obiettivi della Pubblica Amministrazione. La selezione dei
soggetti a cui verranno affidati i lotti avverra mediante una manifestazione d’interesse
che definira i requisiti generali e speciali di partecipazione. Solo in caso di esito
positivo, si provvedera alla sottoscrizione di una Convenzione che definira gli accordi
tra le parti e l'iter procedimentale di attuazione.

2. SECONDA linea d’intervento: raccogliera i rimanenti lotti non assegnati alla prima
linea d’intervento, che potranno anch’essi essere implementati da destinare a singoli
progetti, di forestazione urbana e in conformita ai vari bisogni a scala di quartiere in
cui essi si collocano;

c) lo schema di Convenzione (Allegato B), relativo alla Prima linea d’intervento del
Piano di forestazione;

Preso atto che:

- con Provvedimento Dirigenziale — R.U.A.D. n. 366 del 10/03/2020 - & stato
approvato lo schema di Avviso Pubblico per la selezione di operatori economici, al
fine di realizzare la prima linea d’intervento della Piano di Forestazione, in conformita
a quanto disposto nella deliberazione di Giunta comunale ID n. 29/2020 sopra
richiamata;

- & stato scelto lo strumento dellAvviso pubblico di selezione, in luogo della
Manifestazione d’interesse, in quanto consente di addivenire all’individuazione
dell’operatore economico con maggiore celerita, pur garantendo ugualmente come
quest’ultima, la piu ampia partecipazione possibile, nel rispetto dei principi di
trasparenza, concorrenza, buon andamento e imparzialita del’azione amministrativa;

- ’Avviso di selezione é stato pubblicato sull’Albo Pretorio (Reg. n. 1219/2020) e sul
Sito Istituzionale del’Ente, a far data dal 10/03/2020 per 15 (quindici) giorni naturali e
consecutivi;

- entro il termine utile & pervenuta un’unica offerta, formulata dall’operatore
economico Azzero CO2 S.r.l. (P.IVA 04445650965), con sede legale a Roma (CAP
00184) in Via Genova, 23, in atti al PG n. 64378/2020;

- con verbale — in atti al PG n. 72402 del 14/04/2020 - il Responsabile del
Procedimento ha dichiarato idonea I'offerta formulata dall’operatore economico;

Dato atto che:

- con il Provvedimento Dirigenziale di affidamento R.U.A.D. 500 del 20/04/2020 si
dava atto dell’esito di avviso pubblico di selezione pubblicato sull’Albo Pretorio (reg.
n. 1219/2020) con la conseguente sottoscrizione dello schema di Convenzione della
deliberazione di Giunta Comunale — ID n. 29 del 18/02/2020, dando atto
all'attivazione dell’iter delle verifiche relative alla veridicita delle dichiarazioni rese da
parte dell’Operatore Economico aggiudicatario, AZZERO CO2 S.R.L., con sede
legale a 00184 ROMA, via Genova 23, C.F. e Partita IVA: 04445650965, sui requisiti
generali e morali (Art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.).

Nella medesima Determinazione inoltre, si attestava che a conclusione dei suddetti
controlli si sarebbe redatto apposito successivo atto, propedeutico alla loro
conclusione in pendenza della stipula contrattuale;

Visti:

- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;



- il D.Lgs. 267/2000 s.m.i., ed in particolare I'art. 107,

- il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 22519/267 dell01/12/2010 s.m.i. ed in
particolare 'art. 14 “Competenze e responsabilita dirigenziali”;

- il D. Lgs. 50/2016 s.m.i., ed in particolare I'art. 80;

- il vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei Contratti approvato con
Deliberazione di Consiglio Comunale I.D. n. 16 del 12/02/2018, ed in particolare:
l'articolo 3, comma 4 lett. b) — 4° sottoparagrafo ed il comma 6; I'articolo 9 comma 4;
l'articolo 22 co. 3;

L’art. 103 del D.L. n. 18 del 17/03/2020: Decreto “Cura ltalia”;

L’art. 37 del D.L. n. 23 dell’08/04/2020: Decreto “Liquidita”;

L’art. 81 del D.L. n. 34 del 19/05/2020: Decreto “Rilancio”

DETERMINA
di dare atto:

1.- che si sono conclusi con esito di regolarita, sia per risposta esplicita da parte degli
Enti preposti che per silenzio — assenso, anche nel rispetto di quanto disposto all’Art.
37 del D.L. 23/2020 convertito con modifiche nella Legge 40/2020, i controlli sui
sull’Operatore Economico aggiudicatario, AZZERO CO2 S.R.L., con sede legale a
00184 ROMA, via Genova 23, C.F. e Partita IVA: 04445650965, sui requisiti generali
e morali (Art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.).

2.- che alla presente procedura non & stato attribuito codice C.I.G. in quanto trattasi
di contratto di sponsorizzazione e non di appalto;

3. - che la Responsabile del Procedimento di controllo & la Dott.ssa Silvia Signorelli,
come da Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1145 del 15/07/2019, punto 6. del
dispositivo;

4.- di richiamare il presente atto nelle premesse del contratto che si andra a stipulare;

5.- di pubblicare il presente provvedimento sul “Profilo del Committente” nella
sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di Reggio Emilia ai sensi dell’art.
29 co.1 del D. Lgs. 50/2016 s.m.i.

il Dirigente ad interim
del Servizio Appalti e Contratti
Dott. Alberto Bevilacqua



Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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