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SPECIALI

Dirigente: MAGNANI Arch. Massimo

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL' “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI
CANDIDATURE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE AD ESPERTO DI ARCHEOLOGIA LOCALE PER
LO SVILUPPO DI ATTIVITA" PROGETTUALI DEI MUSEI CIVICI DI
REGGIO EMILIA - ART. 7 COMMA 6 DEL D. LGS. 165/2001”



IL DIRIGENTE

Premesso che

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 sono stati approvati il

Bilancio di Previsione 2020-2022 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/4/2020 é stato approvato il Piano

Esecutivo di Gestione — Risorse finanziarie per I'esercizio 2020;

con Provvedimento n. 25244 del 31/01/2020, il Sindaco ha attribuito, con decorrenza
al 01/02/2020, al’Arch. Massimo Magnani incarico di Dirigente dell “Area
Programmazione Territoriale e Progetti Speciali”, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez.

A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che

il Documento Unico di Programmazione 2020-2022 all'indirizzo strategico 1 individua
quale obiettivo strategico “Migliorare la capacita di crescere, attrarre e trattenere
talenti creativi” affidando alla struttura dei Musei Civici diverse progettualita di
sviluppo fra cui il progetto di un nuovo deposito di reperti archeologici da attuarsi
allinterno dei locali attualmente adibiti ad autorimessa presso i magazzini comunali di
via Mazzacurati (2020 _PG A550) nonché il progetto di restauro e valorizzazione della
collezione dei Musei Civici nota come "Portico dei Marmi";

il riallestimento delle collezioni archeologiche diventa motivo di un ripensamento
radicale delle modalita di ordinamento e comunicazione dei materiali museali
secondo un criterio di trasversalita tra gli ambiti e di continui rimandi alla quotidianita
dell'oggi;

Parallelamente, il progetto del nuovo deposito di archeologia unificato - come piu
volte sollecitato al’Amministrazione Comunale dalla competente Soprintendenza
Archeologia, Belle Arti e Paesaggio di Bologna - oltre ad usufruire di tecnologie
innovative d’inventariazione e ricerca digitale dei materiali & rivolto all’obiettivo di
realizzazione di un luogo dedicato ad iniziative di buona conservazione e
divulgazione del patrimonio archeologico, all’organizzazione di campagne di restauro
ed eventualmente di mostre temporanee su argomenti specifici, nonché ad attivita
didattiche laboratoriali per le scuole, aprendo le porte del nuovo allestimento al
pubblico degli interessati, sia pure per brevi periodi. Il progetto prevede la redazione
dello studio di fattibilita e sviluppo delle successive attivita relative allo spostamento
dei depositi archeologici presso i magazzini comunali in collaborazione con il Servizio

Ingegneria Edifici.



Valutato

che la suddetta attivita richiede particolare e comprovata competenza e
responsabilita, adottabile unicamente da possessori di titoli professionali specifici, per
le quali non sono disponibili allinterno dell Amministrazione Comunale le figure
professionali necessarie, si ritiene opportuno avvalersi dell’apporto di professionista
esterno in materia;

opportuno attivare con il presente provvedimento le procedure volte a selezionare |
affidamento di un incarico di collaborazione esterno ai sensi dell'art. 7, comma 6, lett.
b) del D.Lgs.165/2001,ai sensi all’art. 7 comma 6 del Decreto legislativo n. 165/2001,
ai sensi della legge 311/2004, del Decreto Legge n. 233 del 4.7.2006 e della
Circolare n. 1 del 8/1/2004 del Ministero del Lavoro in quanto non ha i requisiti della

continuita e del coordinamento;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 237 del 17/12/2015 con la quale ¢ stato

adeguato il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in

particolare & stato approvato il nuovo regolamento incarichi di consulenza, collaborazione ed
incarichi professionali (art. 2222 del Codice Civile ed art. 7 del D.Lgs. 165/2001) — Allegato 4

“Affidamento incarichi esterni”;

Rilevato che ai fini del conferimento dell'incarico sussistono i seguenti presupposti di

legittimita di cui all'art. 2 del Regolamento sopracitato:

la prestazione oggetto dellincarico corrisponde alle competenze attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione comunale ad obiettivi istituzionali e progetti
specifici che rendono il presente conferimento coerente con le esigenze di

funzionalita dellamministrazione conferente;

'amministrazione ha preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le

risorse umane disponibili al suo interno;

I'affidamento in argomento ha per oggetto una prestazione di natura temporanea e
altamente qualificata, che non rappresenta in alcun modo la costituzione di rapporto
di pubblico impiego; Il professionista incaricato svolgera le prestazioni richieste
dall’Avviso presso le strutture museali o nei diversi luoghi di incontro ed eventi, la
durata dell'incarico € prevista in 24 mesi dalla esecutivita del presente
provvedimento, con un impegno indicativo stimato in 24 ore settimanali, per un
compenso lordo omnicomprensivo quantificato in € 40.000,00 importo da considerarsi

proporzionato e congruo ai compensi per prestazioni di analoga natura;



- l'affidamento viene previsto nel programma triennale degli incarichi in approvazione
unitamente alla deliberazione di Consiglio Comunale di “Verifica della salvaguardia
degli equilibri di Bilancio ai sensi dell'art. 193 del D.Lgs 267/2000. Variazione al del

Bilancio di Previsione finanziario triennio 2020-2022 e relativi allegati;

Atteso che le risorse economiche necessarie alla copertura della spesa relativa all'incarico
in parola risultano stanziate su competenti Capitoli del Bilancio di Previsione 2020-2022 ma
che il presente provvedimento non presenta aspetti di natura contabile in quanto la
procedura selettiva non vincola I'Amministrazione al conferimento dell'incarico, il quale verra
successivamente conferito con apposita determinazione dirigenziale e relativa assunzione

dellimpegno di spesa;

Ritenuto per quanto suesposto di approvare quale parte integrante del presente
provvedimento, lo schema di “Avviso pubblico per la selezione di candidature per
I'affidamento di un incarico professionale ad esperto di archeologia locale per lo sviluppo di
attivita progettuali dei Musei Civici di Reggio Emilia - ai sensi di quanto previsto dall’art. 7,
comma 6 del decreto legislativo n. 165/2001 e dal regolamento sull'ordinamento generale

degli uffici e dei servizi — allegato 4 “Affidamento incarichi esterni” (Allegato A);

Richiamati :

o il disposto del D.Lgs. 33/2013 in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

o il “Piano per la Prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita 2015-
2017 del Comune di Reggio Emilia” come aggiornato per il Triennio 2020 — 2022 con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 /2020 e la normativa in materia di commis-
sioni giudicatrici di concorso pubblico che, in via analogica, si ritiene opportuno consi-
derare per la Commissione, preposta alla valutazione dei candidati relativamente

all'Avviso pubblico di selezione in argomento - artt. 35 e 35 bis.

Dato atto che

con successivi provvedimenti, a seguito di verifica della regolarita delle domande
pervenute, il Dirigente provvedera ad approvare l'elenco degli ammessi e non
ammessi alla procedura selettiva secondo le modalita precisate nell'Avviso (Allegato
A), a nominare successivamente idonea Commissione per la valutazione delle
candidature;

si procedera ad effettuare la valutazione dei candidati sulla base dei curricula con le
modalita precisate nello schema di Avviso pubblico (Allegato A) da considerarsi quale

parte integrante del presente provvedimento



Visti

'affidamento di tale incarico & inserito nel Programma annuale degli incarichi
2020_2022 di cui allart.3, comma 55, della Legge n. 244/2007 approvato dal

Consiglio Comunale;

al termine della procedura comparativa l'affidamento sara conferito mediante la
stipula, per accettazione, di un disciplinare d’incarico, inteso come atto di natura
contrattuale nel quale sono specificati in dettaglio gli obblighi delle parti, cosi come

previsto dall’art. 6 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi esterni;

la sottoscrizione del presente atto ha altresi valore di attestazione circa la regolarita e
la correttezza dellazione amministrativa ai sensi dellart. 147-bis del D.Lgs.
n.267/2000, cosi come modificato dalla Legge n.213 del 07/12/2012;

la presente determinazione dirigenziale non viene trasmessa alla Sezione regionale
di controllo della Corte dei Conti, ai sensi norma dell’art.1, comma 173, della Legge
n.266/2005, in quanto non comporta impegno di spesa;

nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza delle procedure comparative per I'affidamento di prestazioni professionali
l'allegato avviso e correlata modulistica di partecipazione vengono pubblicati,
all'Albo Pretorio, negli spazi preposti del sito istituzionale del Comune di Reggio
Emilia e presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico per un minimo 15 giorni consecutivi

dall'esecutivita del presente provvedimento.

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, in particolare I'art. 107;
lart. 7, commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

art 3, comma 55 della Legge 244/2007 come modificato dall’art. 46, comma 2 del
D.L. 112 del 25/06/08 convertito con Legge 133 del 06/08/2008;
gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi della Sezione B e

I'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

DETERMINA

Per le motivazioni e con le modalita suesposte, qui integralmente richiamate



di indire procedura selettiva per l'affidamento di incarico professionale per
prestazioni specialistiche in materia di archeologia locale a supporto dell'attivita dei
Musei Civici ;

di approvare quale parte integrante I'Allegato A) al presente Provvedimento “Avviso
pubblico per la selezione di candidature per I'affidamento di un incarico professionale
ad esperto di archeologia locale per lo sviluppo di attivita progettuali dei Musei Civici
di Reggio Emilia - art. 7 comma 6 del D. Igs. 165/2001” e dal Regolamento
sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi — Allegato 4 “Affidamento incarichi

esterni’;

di approvare la relativa modulistica: domanda di partecipazione (Allegato B),
Dichiarazione relativa agli incarichi e cariche ex art. 15 DIgs 33/2013 (Allegato B1);
Dichiarazione di assenza conflitto di interessi art. 53, comma 14 Digs 165/2001
(Allegato B2);

di dare atto che la domanda di partecipazione alla selezione dovra pervenire, con le
modalita e le scadenze previste dall’Avviso in parola a pena di esclusione dalla

procedura stessa;

di pubblicare I'Avviso di selezione e i relativi allegati all'Albo Pretorio, negli spazi

preposti del sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia e presso I'Ufficio
Relazioni con il Pubblico per la durata minima di 15 (quindici) giorni consecutivi

dall'esecutivita del presente provvedimento;

di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente

firmatario.
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