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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  INDIZIONE  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  CON  AVVISO 
PUBBLICO PER SELEZIONE DI  CANDIDATURE PER 1  INCARICO 
PROFESSIONALE  ESTERNO  DI  ATTIVITA'  SPECIALISTICA 
RELATIVA ALLA REALIZZAZIONE DELLA VERIFICA DEL SISTEMA DI 
AUTOCONTROLLO  NELLE  CUCINE  DEI  SERVIZI  PRESCOLARI 
( REG. CEE 852 e 853/2004 E S.M.I.)



IL DIRETTORE

Premesso che:

 l’art. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che:  "Gli enti locali,  nell'ambito delle rispettive 

competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto 

produzione  di  beni  ed  attività  rivolte  a  realizzare  fini  sociali  e  a  promuovere  lo 

sviluppo economico e civile delle comunità locali."

 nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, così come previsto all'art. 114 

comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima 

infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale 

approvando  all'uopo,  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  19199/135  del 

10.07.1998,  la  costituzione  dell’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’infanzia  e  relativo 

regolamento;

 in  data  29/09/2003  con  deliberazione  n.  18997/255  veniva  altresì  approvato  il 

contratto  di  servizio  tra  il  Comune  di  Reggio  Emilia  e  l’Istituzione  Scuole  e  Nidi 

d’Infanzia,  successivamente  modificato,  integrato  e  rinnovato,  da  ultimo,  in  data 

25/06/2015, con deliberazione del Giunta Comunale n. 116 per il periodo 01.07.2015- 

31.12.2020;

 Il D.lgs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’Istituzione il Consiglio di 

Amministrazione, il Presidente ed il Direttore; 

Rilevato che: 

 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione Scuole e 

Nidi  d’Infanzia  R.U.I.C.  1 del  06.03.2020 sono stati  approvati  il  Bilancio  di 

Previsione 2020 ed il Bilancio pluriennale 2020-2022 nonché i relativi allegati;

 con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  ID  n°48  del  31.03.2020  con 

immediata eseguibilità  sono stati  approvati il  Bilancio di Previsione 2020, il 

Bilancio  pluriennale  2020-2022  dell'Istituzione  scuole  e  nidi  d’infanzia  ed  i 

relativi allegati.

 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione Scuole e 

Nidi d’Infanzia R.U.I.C. 2 del 06.03.2020 è stato approvato il Programma degli 

incarichi da conferire nell’anno 2020.



Visti:

 il  provvedimento  in  data  13/05/2020,  in  atti  al  PG 2020/0083765,  con il  quale  il 

Sindaco ha attribuito  ai  sensi  dell’art.50 comma 10 del  D.Lgs.  267/2000 e i  suoi 

s.m.i. e dell’art:13, sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale 



degli  Uffici  e  dei  Servizi,  richiamate  anche  la  delibera  della  G.C.  n.  194  del 

29/11/2019  “Indirizzi  per  la  revisione  organizzativa  dell’Ente,  modifiche  al  

Regolamento  sull’ordinamento  generale  degli  uffici  e  dei  servizi  e  avvio  delle  

procedure  selettive  per  la  stipula  di  contratti  a  tempo  determinato  di  qualifica  

dirigenziale”, l’incarico di Direttore dell’Istituzione scuole e nidi d’infanzia al Dottor 

Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020.

Considerato che:

 l’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia  soggetto  erogatore  di  un  servizio  di 

refezione   deve  farsi  carico,  per  le  strutture  prescolastiche   in  gestione, 

dell’elaborazione  della  dieta  con  particolari   valutazioni   nutrizionali  e 

dietetiche  che  richiedono  un  costante  aggiornamento  ed  approfondimento 

essendo la materia oggetto di continua ricerca e confronto;

 le normative e direttive regionali in materia di ristorazione collettiva, così come 

ribadito e sollecitato dal  Servizio ASL – SIAN di  R.E.,  pongono particolare 

attenzione alla tipologia di alimenti e dieta fornita ai bambini, al fine di educare 

ad una sana alimentazione e sani stili di vita;

 la  ristorazione  nelle  scuole  e  nidi  d'infanzia  è  garantita  tramite  la  cucina 

interna nella quasi totalità delle strutture a gestione comunale diretta e tramite 

fornitura pasti da asporto da centro di cottura e distribuzione in loco nella la 

maggioranza  delle  scuole  d'infanzia  statali,  complessivamente  33  cucine 

interne e 12 d'asporto; 

 per la  realizzazione del  complesso servizio di  ristorazione scolastica come 

sopra illustrato l'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia si avvale da anni di appalti 

con ditta specializzata esterna sia per la fornitura di prodotti alimentari che per 

la  ristorazione collettiva, secondo le caratteristiche e condizioni individuate 

nei capitolati d’appalto e relativi documenti tecnici.

 con Determina Dirigenziale R.U.I.D. 130 del 07/08/2019 è stata affidata alla 

ditta  CIR-Food  S.C.  di  Reggio  Emilia,l  a  gestione  del  servizio  di 

somministrazione pasti in asporto per i servizi dell’infanzia comunali e statali e 

fornitura  di  prodotti  alimentari,  per  gli  anni  scolastici  2019/20  -  2020/21  - 

2021/22;

Rilevato che:

  l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia è obbligata, come soggetto erogatore di 

un servizio di refezione ad applicare le disposizioni previste dai regolamenti 

CEE 852 e 853/2004 e s.m.i.;



 i  Regolamenti  citati   prevedono  per  i  soggetti  che  erogano  dei  servizi  di 

ristorazione  di  effettuare  attività  di  autocontrollo  affinché  il  deposito,  la 

manipolazione,  la  somministrazione  dei  prodotti  alimentari  avvengano  in 

modo da garantire la loro sicurezza dal punto di vista igienico-sanitario;

 nel dettaglio si dovrà prevedere:

PER LE CUCINE INTERNE PER  I PASTI D'ASPORTO

Nel periodo contrattuale sono da prevedere 

almeno  6 sopralluoghi in periodi da convenire 

con la direzione dell'istituzione scuole e nidi 

d'infanzia per effettuare tutte le verifiche di 

seguito elencate

Nel periodo contrattuale sono da prevedere 

almeno 6 sopralluoghi in periodi da convenire 

con la direzione dell'istituzione scuole e nidi 

d'infanzia per effettuare tutte le verifiche di 

seguito elencate

VERIFICA LOCALI (REFETTORIO-CUCINA-

DISPENSA-SPOGLIATOIO E SERVIZI 

ADULTI) 

VERIFICA LOCALI (REFETTORIO-CUCINA-

SPOGLIATOIO E SERVIZI ADULTI)

VERIFICA ATTREZZATURE VERIFICA ATTREZZATURE

VERIFICA PERSONALE ( ABBIGLIAMENTO, 

CURA...)

VERIFICA PERSONALE ( ABBIGLIAMENTO, 

CURA...)

VERIFICA ATTIVITA' DI LAVORAZIONE- 

RISPETTO DELLE GMP

VERIFICA ATTIVITA' DI LAVORAZIONE- 

RISPETTO DELLE GMP

CONTROLLO DOCUMENTAZIONE( A TITOLO 

ESEMPLIFICATIVO MANUALE,PLANIMETRIA 

E DISPOSIZIONE ESCHE,VERBALI,ELENCO 

FORNITORI E RELATIVA 

COMPILAZIONE,CONTROLLO 

CONSERVAZIONE DOCUMENTI DI 

TRASPORTO, TENUTA DEGLI ESITI DELLE 

ANALISI,DIETE SPECIALI,SCHEDE DI 

REGISTRAZIONE ...)

CONTROLLO DOCUMENTAZIONE( A TITOLO 

ESEMPLIFICATIVO MANUALE,PLANIMETRIA 

E DISPOSIZIONE ESCHE,VERBALI,ELENCO 

FORNITORI E RELATIVA 

COMPILAZIONE,CONTROLLO 

CONSERVAZIONE DOCUMENTI DI 

TRASPORTO, TENUTA DEGLI ESITI DELLE 

ANALISI,DIETE SPECIALI,SCHEDE DI 

REGISTRAZIONE ...)

TAMPONE DI SUPERFICIE -CBT E 

COLIFORMI TOTALI

REDAZIONE RELAZIONE  ESITO ANALITICO 

DEI TAMPONI

TAMPONE DI SUPERFICIE -CBT E 

COLIFORMI TOTALI

REDAZIONE RELAZIONE  ESITO ANALITICO 

DEI TAMPONI

VERIFICA PROCEDURA 

RINTRACCIANBILITA'

REDAZIONE VERBALI DI VERIFICA

VERIFICA PROCEDURA 

RINTRACCIANBILITA'

REDAZIONE VERBALI DI VERIFICA

TARATURA TERMOMETRO FRIGO-

FREEZER-SONDA-SCALDAVIVANDE-FORNO

TARATURA TERMOMETRO FRIGO-SONDA-

SCALDAVIVANDE



REDAZIONE DI RELAZIONE FINALE SU ESITI 

DEI SOPRALLUOGHI-CONSUNTIVO DELLE 

NON CONFORMITA' RILEVATE

REDAZIONE DI RELAZIONE FINALE SU ESITI 

DEI SOPRALLUOGHI-CONSUNTIVO DELLE 

NON CONFORMITA' RILEVATE

VERIFICHE PERIODICHE DEI FORNITORI 

DELLE MATERIE PRIME (FURGONI DI 

CONSEGNA) CON RICHIESTA DELLO 

SCONTRINO DI TEMPERATURA DA 

EFFETTUARSI 1 VOLTA/ANNO NEI MESI PIÙ 

CALDI

VERIFICHE PERIODICHE DEI FORNITORI 

ALLA CONSEGNA DEI PASTI ( SPECIE 

SECONDI A BASE DI CARNE-PESCE-UOVA)  

DA EFFETTUARSI 1 VOLTA/ANNO 

6 ORE DI FORMAZIONE PER OGNI ANNO 

SCOLASTICO AL PERSONALE PER IL 

RINNOVO DELL'ATTESTATO HACCP

6 ORE DI FORMAZIONE PER OGNI ANNO 

SCOLASTICO AL PERSONALE PER IL 

RINNOVO DELL'ATTESTATO HACCP

PRELIEVO MICROBIOLOGICO DELL'ACQUA  

(NEL MESE DI  SETTEMBRE) PER 

CONTROLLO DI POTABILITA' (ANALISI 

EFFETTUATE DA IREN A CARICO 

ISTITUZIONE)-REDAZIONE VERBALE 

RELATIVO AD ANALISI DELL'ACQUA

PRELIEVO MICROBIOLOGICO 

DELL'ACQUA( NEL MESE DI  SETTEMBRE) 

PER CONTROLLO DI POTABILITA' (ANALISI 

EFFETTUATE DA IREN A CARICO 

ISTITUZIONE)-REDAZIONE VERBALE 

RELATIVO AD ANALISI DELL'ACQUA

Dato atto che: 

 le  suddette  attività  richiedono  particolari  e  determinate  competenze  e 

responsabilità,  non  reperibili all’interno dell’Amministrazione Comunale  per 

cui  ci  si  dovrà  avvalere  dell’apporto  di  professionista  o  professionisti  in 

materia ai sensi dell'art 7 comma 6 del Dlg 165/2001 identificato secondo le 

procedure previste dal vigente  Regolamento sull’ordinamento generale degli 

uffici e dei servizi -  Allegato 4 -   Capo II : Affidamento incarichi esterni tramite 

procedura comparativa - Articolo 4;

 l’incarico   in  oggetto,  di  natura  temporanea  e  altamente  qualificata,  non 

rappresenta in alcun modo la costituzione di rapporto di pubblico impiego; 

 la selezione dei candidati sarà effettuata a cura del Direttore dell'Istituzione 

Scuole e Nidi d'Infanzia del Comune di Reggio Emilia, nelle modalità descritte 

nell’allegato  Avviso,  che  potrà  avvalersi  del  contributo  di  altri  Dirigenti  o 

Funzionari o costituire un’apposita commissione; 

Ritenuto pertanto, a tal fine, di indire una  manifestazione di interesse con avviso pubblico 

per la selezione di  candidature ad incarico di  lavoro professionale esterno come indicato 

nell’Allegato avviso A) e relativa modulistica: domanda di partecipazione (Allegato B) nonché 



la Dichiarazione relativa agli incarichi e cariche (Allegato C), la Dichiarazione di assenza di 

conflitto d’interesse - affidamento incarico di collaborazione/consulenza (Allegato D) tutti parti 

integranti della presente determinazione, prevedendo una spesa massima onnicomprensiva 

pari ad € 10.000,00 relativa al periodo 01/09/2020- 31/08/2022

 

Tutto ciò premesso e considerato 

Visti inoltre:

 il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.8.2000 

n. 267 ed in particolare gli artt. 107 (funzioni e responsabilità della dirigenza) e 183 

comma 9 (impegni di spesa) e 151 comma 4 (principi in materia di contabilità); 

 il Decreto legislativo n. 165/2001, ed in particolare l'art. 4 – 2° comma e l’art. 7 

comma 6; 

 la Circolare Ministero dell’Interno 22.06.1993, n. 6; 

 l’art. 56 e 57 dello Statuto Comunale; 

 In termini generali il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 

Servizi; 

 il Regolamento comunale per il conferimento di incarichi esterni.

DETERMINA 

1. di indire una procedura selettiva per candidature a 1 incarico professionale esterno per 

attività specialistica relativa alla realizzazione della verifica del sistema di autocontrollo nelle 

cucine dei servizi prescolari (Reg.CEE 852 e 853/2004 e s.m.i.), secondo quanto descritto in 

narrativa per il periodo 01/09/2020- 31/08/2022; 

2.  di  approvare  l’avviso  di  selezione  Allegato  A)  e  la  relativa  modulistica:  domanda  di 

partecipazione (Allegato B) nonché la Dichiarazione relativa agli incarichi e cariche (Allegato 

C),  la  Dichiarazione  di  assenza  di  conflitto  d’interesse-affidamento  incarico  di 

collaborazione/consulenza (Allegato D), tutti parti integranti della presente determinazione;

3. di pubblicare il relativo avviso di selezione all’Albo Pretorio, sul sito internet istituzionale 

del Comune di R.E. e presso gli URP cittadini oltre ai portali di informazione che si riterranno 

opportuni, dal 08.07.2020 al 26.07.2020;

4. di prenotare la spesa complessiva di € 10.000,00 (inclusi ritenuta d'acconto, contributo 

previdenziale  ed  IVA,  se  dovuta)  imputandola  al  Cap.  6320  del  bilancio  di  previsione 



2020/2022 “Formazione specialistica” Missione.Programma 01.11– Codice piano dei conti 

integrato 1.03.02.04.001, come segue:

◦ quanto ad € 1.666,67 nell’annualità 2020 del Bilancio 2020/2022; 

◦ quanto ad € 5.000,00 nell’annualità 2021 del Bilancio 2020/2022; 

◦ quanto ad € 3.333,33 nell’annualità 2022  del Bilancio 2020/2022

5.  di  dare  atto  che  la  predetta  spesa  verrà  eventualmente  adeguata  in  base  all’offerta 

economica  dell’aggiudicatario  e  che,  di  conseguenza,  la  prenotazione  d’impegno  verrà 

perfezionata in sede di affidamento dell’incarico.

6. di  attestare  che  non  esistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  al  Dirigente 

firmatario.

Visto di Regolarità Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nell’Emilia,      07/07/2020

Il Responsabile del Servizio
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