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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  CONFERIMENTO DI  INCARICO PROFESSIONALE ALL’URB.  G.  B. 
PER IL SUPPORTO METODOLOGICO E L’ASSISTENZA OPERATIVA, 
IN  AFFIANCAMENTO  E  AIUTO  ALL’UFFICIO  DI  PIANO DEL  PUG, 
RELATIVAMENTE  ALLA  VALUTAZIONE  DI  SOSTENIBILITÀ 
AMBIENTALE E TERRITORIALE (VALSAT)  AI  SENSI  DELL’ART.  7, 
COMMA  6,  DEL  DECRETO  LEGISLATIVO  N.  165/2001  E 
DELL’ALLEGATO  4  “AFFIDAMENTO  INCARICHI  ESTERNI”  DEL 
REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E 
DEI SERVIZI.



LA DIRIGENTE

Premesso che:
- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31.3.2020 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2020 - 2022 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);
-  con deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  65 del  16.4.2020 è stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione – Risorse finanziarie per l’esercizio 2020;

Richiamato l’atto P.G. n. 90561 del 28.5.2020, con il quale il Sindaco del Comune di Reggio 
Emilia,  al fine di assicurare la funzionalità degli Uffici e dei Servizi Comunali attraverso il 
conferimento  degli  incarichi  dirigenziali,  sulla  base  dei  criteri  generali  di  cui  all'art.  13  - 
Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, ai 
sensi  dell’art.  50  del  D.Lgs.  267/2000,  ha  attribuito  all'arch.  Elisa  Iori  l'incarico  della 
responsabilità del Servizio Rigenerazione Urbana;

Richiamati altresì:
-  il  provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n.  520 del 23.4.2020,  con cui si  è proceduto ad 
approvare l’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico professionale per il 
supporto metodologico e l’assistenza operativa, in affiancamento e aiuto all’ufficio di piano 
del PUG, relativamente alla valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale (VALSAT), ai 
sensi  di  quanto  previsto  dall'art.  7,  commi  6  e  6  bis,  del  D.  Lgs.  n.  165/2001  e  dal 
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi – Allegato 4 “Affidamento 
incarichi  esterni”,  pubblicato  all'Albo Pretorio,  sul  sito  istituzionale  del  Comune di  Reggio 
Emilia,  nonché  tra  le  News  del  seguente  indirizzo  tematico:  http://rigenerazione-
strumenti.comune.re.it/, dal 7 al 22 maggio 2020;
-  il  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  n.  595 del  14.5.2020,  con cui  si  è  proceduto  a 
rettificare l’Avviso approvato per mero errore materiale al punto MODALITÀ E CRITERI DI 
SELEZIONE, sottopunto COLLOQUIO, pubblicato all'Albo Pretorio, sul sito istituzionale del 
Comune  di  Reggio  Emilia,  nonché  tra  le  News  del  seguente  indirizzo  tematico: 
http://rigenerazione-strumenti.comune.re.it/, dal 14 al 29 maggio 2020;
- il provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 682 dell’1.6.2020 di ammissione dei candidati alla 
procedura selettiva sopra citata e la relativa comunicazione pubblicata dal 3 al 19 giugno 
2020  al  20/06/2018  all'Albo  Pretorio  online,  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Reggio 
Emilia,  nonché  tra  le  News  del  seguente  indirizzo  tematico:  http://rigenerazione-
strumenti.comune.re.it/;
- il provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 741 del 16.6.2020, con il quale è stata costituita la 
commissione per la valutazione delle domande pervenute e per lo svolgimento dei colloqui 
previsti nell'Avviso di selezione;
- il provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 826 del 30.6.2020 con il quale si è provveduto alla 
presa  d'atto  dei  verbali  dei  lavori  della  Commissione  e  all'approvazione  della  relativa 
graduatoria  finale  che  avrà  una  validità  di  anni  3  a  partire  dall'esecutività  del  suddetto 
provvedimento dirigenziale che l'ha recepita, quindi fino al mese di giugno 2023;

Richiamata la direttiva del Segretario/Direttore comunale n. P.S. 28/2014 dell’8.4.2014 in 
materia  di  conferimenti  di  incarichi  di  collaborazione  o  consulenza  in  adempimento  al 
disposto del D.Lgs. 33/2013 in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

Ritenuto, a seguito degli esiti della procedura esperita e della disponibilità a bilancio delle 
risorse economiche necessarie oltre che della  compatibilità  di  tale spesa con i  vincoli  di 
legge,  di  conferire  un  incarico  professionale  per  il  supporto  metodologico  e  l’assistenza 
operativa, in affiancamento e aiuto all’ufficio di piano del PUG, relativamente alla valutazione 
di sostenibilità ambientale e territoriale (VALSAT), al primo candidato utilmente classificato, 
urb. Gabriele Bollini, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001, 
in possesso dei necessari requisiti (come da curriculum – Allegato B), ai patti e condizioni di  
cui all’allegato disciplinare (Allegato A);



Considerato pertanto necessario impegnare,  come previsto nell’avviso pubblico,  la spesa 
necessaria di complessivi € 30.000,00, pari al compenso per lo svolgimento dell’incarico per 
la durata di 500 giorni a partire dall’esecutività della presente Determinazione Dirigenziale 
fino al 15 novembre 2021, inclusi oneri fiscali, contributivi e previdenziali, imposte e tasse 
dovuti in virtù delle norme vigenti in materia, sia a carico dell’incaricato e di tutti i costi diretti 
e indiretti che l’Incaricato dovrà sostenere per l’espletamento dell’incarico, tenendo conto che 
Il professionista si avvale del regime fiscale forfettario, secondo la tabella seguente:

Importo contratto € 28.846,15
Contributo integrativo 4% €       1.153,85

Totale € 30.000,00

Precisato che:
 il presente contratto potrà cessare, come disposto nell’Avviso pubblico di selezione, 

nei  casi  di  sopravvenuta  impossibilità  o  inutilità  della  prestazione  oggetto  del 
contratto, di natura indipendente dalla volontà delle parti;

 la  prestazione richiesta è di  natura temporanea ed altamente qualificata e non si 
configura come rinnovo ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. c) del D.Lgs. 165/2011;

 il contenuto della prestazione avrà per oggetto, come previsto nell'Avviso di selezione 
pubblica  e  meglio  dettagliato  nell’allegato  disciplinare  (Allegato  A),  il  supporto 
metodologico e l’assistenza operativa, in affiancamento e aiuto all’ufficio di piano del 
PUG,  relativamente  alla  valutazione  di  sostenibilità  ambientale  e  territoriale 
(VALSAT);

 si  è  provveduto  a  verificare  la  sussistenza/insussistenza  di  situazioni,  anche 
potenziali,  di  conflitto  di  interesse  dell’incaricato  (come  da  attestazione  di  cui 
all’Allegato E);

 l’incarico in argomento rientra nel programma degli  incarichi approvato unitamente 
alla deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione del Bilancio di Previsione 
2020-2022;

 l’’incarico in argomento è da trasmettere alla Corte dei Conti - Sezione Regionale di 
Controllo per l’Emilia  – Romagna, ai sensi dell’art.  1,  comma 173, della Legge n. 
266/05, come chiarito dalle circolari della Sezione Regionale della Corte dei Conti 
prot. n. 3358 del 16.12.2008 e prot. n. 1389 del 16.3.2009 in quanto l'importo supera i 
5.000,00 €;

 l’incarico in argomento non si configura quale incarico di studio o consulenza, come 
dettagliato dalla Del. n. 6/2005 della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non 
rientra nei vincoli di cui all'art. 6 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge n. 122 del 
30.7.2010 e s.m.i;

 trattandosi di incarico di lavoro autonomo ex art.  2229 del codice civile,  rientrante 
nella disciplina del D.Lgs. 165/2001, non sarà attribuito il Codice Identificativo Gare 
(CIG) previsto dall'art. 3, comma 8, della legge 136/2010;

Dato atto che:
la copertura delle spese di cui al presente atto, ammontanti a complessivi € 30.000,00 per 
l’intera durata dell’incarico, avverrà con imputazione al Capitolo 24860 denominato “Incarichi 
professionali per il Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana”;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Allegata la seguente documentazione:
ALLEGATO A _ Disciplinare d’incarico;
ALLEGATO B _ Curriculum vitae;



ALLEGATO C _ Dichiarazione resa dai titolari di incarichi ex art. 15, comma 1, lett. c), D.Lgs. 
33/2013;
ALLEGATO D_ Comunicazione resa ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge 13/08/2010, n. 136;
ALLEGATO  E_  Attestazione  dell’avvenuta  verifica  dell’insussistenza  di  situazioni,  anche 
potenziali, di conflitto di interesse.
di cui gli Allegati A, B, C ed E parti integranti del presente atto;

Visti:
-  il  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  EE.LL  approvato  con  D.Lgs.  267/2000  ed  in 
particolare gli artt. 107, 183 e 192;
-il D.Lgs. 165/2001 ed in particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis;
- gli artt. 2229 e segg. del codice civile;
- gli artt. 59 e 82 dello Statuto Comunale;
-  il  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  ed  in  particolare 
l'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;
- l’art. 32 del vigente regolamento comunale di contabilità;
- l’art. 42 del vigente “Regolamento comunale per la disciplina dei contratti”;

Considerato che l’approvvigionamento di  cui al presente provvedimento è finanziato con 
mezzi propri di bilancio;

DETERMINA

1.di conferire, a seguito degli esiti della selezione pubblica, per le motivazioni e con le 
finalità  espresse in  narrativa,  e che si  intendono integralmente qui  richiamate,  un 
incarico  professionale  per  il  supporto  metodologico  e  l’assistenza  operativa,  in 
affiancamento e aiuto all’ufficio di piano del PUG, relativamente alla valutazione di 
sostenibilità ambientale e territoriale (VALSAT),  al candidato risultato vincitore della 
selezione  suddetta,  Urb.  Gabriele  Bollini,  nato  a  Rimini  il  13.2.1956,  C.F. 
BLLGRL56B13H294T,  a  partire  dall’esecutività  della  presente  determinazione 
dirigenziale fino al 30.11.2021, ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 ed ex art. 
5  dell’Allegato  4  “Affidamento  Incarichi  Esterni”  al  Regolamento  Comunale 
sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

2.  di dare atto che il  professionista in questione è in possesso dei necessari requisiti 
(come da curriculum – Allegato B), ai patti e condizioni di cui al disciplinare (Allegato 
A), allegando al presente atto anche la dichiarazione ex art. 15, comma 1, lettera c) 
del D.Lgs. 33/2013, riguardante lo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in 
enti  di  diritto  privato  regolati  o  finanziati  dalla  pubblica  amministrazione  o  lo 
svolgimento  di  attività  professionali  (Allegato  C),  la  comunicazione  resa  ai  sensi 
dell’art.  3,  comma  7,  Legge  13/08/2010,  n.  136  (Allegato  D)  e  l’attestazione 
dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interesse (Allegato E), dei quali gli allegati A, B, C ed E parti integranti del presente 
provvedimento;

3.  di impegnare la somma omnicomprensiva di € 30.000,00 con imputazione quanto a € 
20.000,00  alla  Missione  08,  Programma 01,  Titolo  1,  Codice  del  piano  dei  conti 
integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2020-2022, annualità 2020, al capitolo 24860 
del P.E.G. 2020 denominato “Incarichi professionali per il Servizio Pianificazione e 
Qualità  Urbana”,  codice  prodotto-progetto  2020_PG_6644,  centro  di  costo  0216, 
contabilità  Ambientale non rilevante; quanto alla rimanente somma di € 10.000,00 
con imputazione alla Missione 08 Programma 01 Titolo 1, codice del piano dei conti 
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del 
D. Lgs.118/2011: 1.03.02.11.999 del Bilancio 2021, al capitolo che nel P.E.G. 2021 
verrà iscritto in  sede corrispondente al  capitolo 24860,  centro di  costo 0216,  non 
rilevante  ai  fini  della  contabilità  ambientale;  codice  identificativo  gara  (CIG)  non 
dovuto;

4.  di dare atto che il compenso del professionista sarà liquidato, sulla base di regolari 



fatture,  in  rapporto  alle  prestazioni  svolte,  secondo  quanto  meglio  precisato  nel 
disciplinare di incarico, comunque nei limiti di quanto impegnato, tenendo conto che Il 
professionista si avvale del seguente regime fiscale: regime forfettario di cui all’art. 1 
L. 190/2014, commi da 54 a 89 così come modificato dalla L. 145/2018, art.1 commi 
da 9 a 11; operazione senza applicazione della ritenuta alla fonte a titolo di acconto ai 
sensi dell’art.1, comma 67, L.  190/2014;

5.di  adempiere agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  artt.  23 e 37 del  D.Lgs.  33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 comma 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 
50/2016;

6.  di trasmettere alla Ragioneria il presente provvedimento, per le procedure di cui all’art. 
183, comma 7 del D.Lgs. 267/2000. 

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO  
RIGENERAZIONE URBANA 
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