Proponente: 91.A
Proposta: 2020/201

del 04/08/2020

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 1022
del 05/08/2020

SERVIZI CULTURALI

Dirigente: GASPARINI Arch. Giordano

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO VERBALE DI SELEZIONE CANDIDATURE DA
INSERIRE NEL PROGETTO "+D1 REGGIO EMILIA. CULTURA PER
LA SCUOLA 2020-2021" E RELATIVA GRADUATORIA.



Premesso

-che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2020 -2022 e il D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

-che con deliberazione di Giunta Comunale n. 2020/123 stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione — Risorse finanziarie per I'esercizio 2020

- che con delibera di Giunta Comunale 2020/123 del 21/07/2020,
immediatamente esecutiva, & stato approvato il PIANO DELLE
PERFORMANCE 2020-2022, IL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020
(ART. 169 DEL D.LGS 267/2000) E RELATIVI ALLEGATI

Dato atto che:

- con provvedimento dirigenziale RUD n. 2020/735 e' stato approvato I'Avviso
pubblico di Manifestazione di interesse per “L'INSERIMENTO NELLA
PUBBLICAZIONE ON-LINE “+D1 REGGIO EMILIA. CULTURA PER LA SCUOLA
2020-20217, per la prima volta, realizzato in versione completamente on line a
differenza delle edizioni precedenti nelle quali veniva proposto 'opuscolo cartaceo.

Considerato che:

-il Bando & stato pubblicato dal 15 giugno 2020 fino al 3 luglio 2020 - data di
scadenza dello stesso;

- entro i termini previsti nel bando (dal 15.06.2020 fino alle ore 13 del 03.07.2020)
sono pervenuti 40 progetti;

- i requisiti di ammissibilita dei progetti candidati sono stati valutati dalla
Responsabile del procedimento amministrativo;

Nel testo del bando veniva esplicitato che i progetti sarebbero stati esaminati dai due
dirigenti competenti dei servizi interessati — Servizio Servizi Culturali e Officina
Educativa — coadiuvati e supportati dai funzionari di riferimento a completamento
della commissione di valutazione.

Dall’esame dei progetti risultano ammessi 38 candidati ed esclusi due.

Ritenuto

di approvare il verbale della commissione che riporta nel dettaglio le valutazioni in
merito alle esclusioni ed allegato quale parte integrante e la relativa graduatoria.

Considerato
che nel caso specifico e per la parte economica, nulla é riconosciuto o richiesto e

pertanto, la selezione di ammissibilita al bando, non comporta modifiche al bilancio
di previsione dell’anno in corso.



DETERMINA

1) di approvare il verbale riferito alla selezione per la raccolta delle candidature
da inserire nel progetto “+D1 Reggio Emilia. Cultura per la scuola 2020-2021” e la
relativa graduatoria che riporta i punteggi complessivi assegnati.

2) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio on line
al fine di garantire la conoscenza del provvedimento e dare attuazione alle forme
di pubblicita prescritte dall’art. 29 del d.Igs. n. 50/2016.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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