Proponente: 34.D
Proposta: 2020/1300

del 31/08/2020

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 1144
del 31/08/2020

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

Dirigente: PRAMPOLINI Dr. Alberto

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEGLI AVVENUTI CONTROLLI CON ESITO DI
REGOLARITA” SUL POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E
MORALI SULL'OPERATORE ECONOMICO AFFIDATARIO DEL
RINNOVO CONTRATTUALE DELLA PRESTAZIONE IN VIA
D'URGENZA, RELATIVA AL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA
MEDIANTE L’'EROGAZIONE DI “BUONI PASTO ELETTRONICI” AGLI
AVENTI DIRITTO (DIPENDENTI COMUNALI), Al SENSI DELL’ART. 35,
COMMA 4, DEL D.LGS. N. 50/2016 PER IL PERIODO: 1 GIUGNO 2020
AL 31 MAGGIO 2023 - CIG DEL RINNOVO: 8301737A16.



Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 47 del 31/03/2020 immediatamente
eseguibile sono stati approvati il Bilancio Previsione 2020-2022 e il DUP (Documento
Unico di Programmazione) nonché, tra gli allegati, il nuovo Programma biennale
degli acquisti di forniture e servizi 2020-2021;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/04/2020 & stato approvato il
Piano Esecutivo di gestione — risorse finanziarie — per 'esercizio 2020;

- con Atto P.G. n. 135704 del 10/7/2019, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, ai
sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, nonché dell’art.
13 — Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi, ha conferito al dr. Alberto Bevilacqua lincarico di Dirigente del Servizio
“Servizi ai cittadini, cultura della sicurezza, legalita a pari opportunita”, con
decorrenza dal 15/07/2019;

- con successivo Atto del Sindaco PG 2019/213392 del 25/11/2019 é stato attribuito
al Dr. Alberto Bevilacqua fino al 31/12/2019 lincarico ad interim di Dirigente del
Servizio Appalti e Contratti;

- con successiva attribuzione temporanea di incarichi dirigenziali avente PG n.
239197 del 30/12/2019, é stato incaricato ad interim il dott. Alberto Bevilacqua della
responsabilita di direzione del Servizio Appalti e Contratti fino al 31/01/2020;

- con Determina di Giunta Comunale, |. D. n. 20 del 30/01/2020 ¢ stata approvata la
nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia;

- con ulteriore atto P.G. n. 25249 del 31/01/2020, il Sindaco del Comune di Reggio
Emilia ha confermato l'incarico al Dott. Alberto Bevilacqua, con decorrenza 01
febbraio 2020 e fino ad ultimazione della procedura ad evidenza pubblica per la
nomina della relativa posizione dirigenziale a tempo determinato ex art. 110, co. 1,
del D. Lgs. n. 267/2020.

- con atto P.G. n. 106459 del 29/06/2020, il Sindaco de Comune di Reggio Emilia ha
attribuito l'incarico dirigenziale al sottoscritto, dott. Alberto Prampolini, della
responsabilita di direzione del Servizio “Appalti e Contratti”, a seguito procedura
selettiva per specifiche competenze in materia di presidio e coordinamento delle
funzioni, con validita dal 01/07/2020 e sino alla scadenza del contratto P.G. 102567
del 22/06/2020, salvo revoca anticipata e, comunque non oltre il termine del mandato
del Sindaco;

Richiamata

- la Determinazione Dirigenziale R.U.D. 917 del 30 settembre 2016 con la quale si
approvava la procedura aperta per I'affidamento del servizio sostitutivo di mensa
attraverso “Buono pasto elettronico” per i dipendenti comunali per il periodo 1/1/2017
al 31/12/2019 da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, co. 3 lett. a) del D.Igs. n. 50/2016;

- la Determinazione Dirigenziale R.U.D. n. 524 del 29/05/20217 con la quale veniva
approvato il verbale e aggiudicazione definitiva della procedura aperta per
I'affidamento del servizio sostitutivo di mensa attraverso “buono pasto elettronico”
per gli aventi diritto (dipendenti comunali) — Periodo: 01/06/2017 al 30/05/2020. CIG.
68166659E7;



- la Determinazione Dirigenziale n. R.U.A.D. 870 del 01/06/2018 avente ad oggetto:
“Integrazione del contratto relativo al servizio sostitutivo di mensa attraverso buono
pasto elettronico al fine di garantire la cumulabilita dei buoni pasto maturati in
applicazione del Decreto 7 Giugno 2017 n. 122 del Ministero dello sviluppo
economico”;

Considerata:

- la Determinazione Dirigenziale R.U.D. 329 del 12/05/2020 con la quale si &
provveduto ad affidare il rinnovo del contratto del servizio sostitutivo di mensa
mediante l'erogazione di “buoni pasto elettronici” agli aventi diritto (dipendenti
comunali), ai sensi dell’art. 35, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016, per il periodo: 1
giugno 2020 al 31 maggio 2023 alla Ditta CIR FOOD s.c. - Bluticket (BluBe) —
Divisione buoni pasto con sede in Piazzale A.Olivetti n. 3 — 20121 Milano — P.IVA:
00464110352;

Dato atto che:

- con la Determinazione Dirigenziale di affidamento si dava atto dell’attivazione
dell’iter delle verifiche relative alla veridicita delle dichiarazioni rese da parte del
suindicato Operatore Economico affidatario CIR FOOD s.c. - Bluticket (BluBe), sui
requisiti generali e morali (Art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.), dando altresi atto
che, in pendenza della conclusione con esito positivo dei controlli sulle dichiarazioni
rese in sede di gara dall’ Affidatario, si sarebbe eseguito il servizio ai sensi dell’art.
32 comma 8 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.. Nella medesima Determinazione inoltre, si
attestava che a conclusione dei suddetti controlli si sarebbe redatto apposito
successivo atto, propedeutico alla loro conclusione in pendenza della stipula
contrattuale;

Visti:

¢ il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art 107;

e gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

I'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale
il D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;

il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

il D. Lgs. 50/2016 s.m.i.;

I'art. 103 del D.L. n. 18 del 17/03/2020: Decreto “Cura ltalia”;

I'art. 37 del D.L. n. 23 dell’'08/04/2020: Decreto “Liquidita”;
e [art. 81 del D.L. n. 34 del 19/05/2020: Decreto “Rilancio”

Richiamato il vigente Regolamento sull’ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 22519/267 del
01/12/2010 e ss.mm.ii. ed in particolare lart. 14 "Competenze e responsabilita

dirigenziali”;

Richiamato il vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei Contratti
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale 1.D. n. 16 del 12/02/2018, ed in
particolare: I'articolo 3, comma 4 lett. b) — 4° sottoparagrafo ed il comma 6; I'articolo

9 comma 4; l'articolo 22 co. 3;



DETERMINA
di dare atto:

1. che si sono conclusi con esito di regolarita i controlli sul’Operatore Economico
affidatario, CIR FOOD s.c. - Bluticket (BluBe) — Divisione buoni pasto con
sede in Piazzale A. Olivetti n. 3 — 20121 Milano — P.IVA: 00464110352, sui
requisiti generali e morali (Art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.) sia per
risposta esplicita da parte degli enti preposti, che per silenzio — assenso,
anche nel rispetto di quanto disposto all’Art. 37 del D.L. 23/2020 convertito
con modifiche nella Legge 40/2020;

2. che il Responsabile del Procedimento di controllo € la Dott.ssa Silvia
Signorelli, come da Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1145 del
15/07/2019, punto 6. del dispositivo;

3. di richiamare il presente atto nelle premesse del contratto che si andra a
stipulare;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul “Profilo del Committente” nella
sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di Reggio Emilia ai sensi
dell’art. 29 co.1 del D. Lgs. 50/2016 s.m.i.
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il Dirigente
del Servizio Appalti e Contratti
Dott. Alberto Prampolini
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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