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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE E 
DEI SISTEMI INFORMATIVI

Premesso che

 Processi e percorsi di smart working rientrano nelle linee di indirizzo strategico 
del  Documento  Unico  Programmatico  del  Comune  di  Reggio  Emilia  con 
particolare  riferimento  all’indirizzo  strategico  6  (Innovazione  in  Comune)  e 
all’Indirizzo  Strategico  5  (Città  dell’economia  dell’innovazione  e  della 
conoscenza - obiettivo 18 Smart city e Trasformazione digitale);

 L’attuale  scenario  emergenziale  legato  al  COVID,  ha  costretto 
l’amministrazione  Comunale  a  concretizzare  con  tempi  e  atti  urgenti 
l’implementazione  di  alcune  azioni  di  smart  working  al  fine  di  garantire  la 
continuità  dei  servizi,  dei  processi  e  degli  organismi  legati  all’ordinarietà 
dell’amministrazione stessa;

 Lo smart working è un approccio che riguarda tutta la struttura amministrativa 
e di gestione e che comporta un percorso di riorganizzazione del lavoro e dei 
processi amministrativi;

 con provvedimenti  PG n.  25242 e  PG 25249 del  31/1/2020 il  Sindaco ha 
attribuito alla Dr.ssa Lorenza Benedetti  rispettivamente incarico dirigenziale 
della responsabilità di Coordinatore dell’Area Risorse e della responsabilità ad 
interim di direzione del Servizio  Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei 
Sistemi Informativi , ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo del 18/08/2000, N. 267 
“Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali” e dell’art. 13 – Sezione A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

 con  decreto  PG  42296  del  20/2/2020  il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa 
Lorenza Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali per l’Area 
Risorse  e  il  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi 
Informativi;

Considerato che

 con Delibera di  Giunta Regionale 261/2020 la regione Emilia Romagna ha 
pubblicato il seguente avviso : “BANDO PER CONTRIBUTI PER L'AVVIO E IL 
CONSOLIDAMENTO DEI PROGETTI DI SMART WORKING ;

 il Comune di Reggio Emilia, in risposta al suddetto bando,  ha presentato il  
progetto “Connette-RE Dipendenti digitali”, recepito con PG/2020/370990, con 
la  finalità  di  sviluppare  e  consolidare  un  sistema  di  smart  working  quale 
strumento strategico per rendere più efficace ed efficiente l’organizzazione del 
lavoro e aumentare la qualità dei servizi al cittadino;

Rilevato che
 con PEC  2020/125661  del  31/07/2020  la  Regione  Emilia  Romagna 

comunicava l’ammissione al contributo del progetto “Connette-RE Dipendenti 
digitali” presentato dal Comune di Reggio Emilia;



 con Determina n.14852/2020 la  Regione Emilia  Romagna  formalizzava la 
concessione di un contributo pari a € 105.000;

 Il  progetto  “Connette-RE  Dipendenti  digitali”  dovrà  concludersi  entro  il  31 
dicembre 2020;

Richiamate
 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 nella quale sono 

stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2020-2022  e  il  D.U.P.  Documento 
Unico di Programmazione;

  la deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/4/2020 con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione – Risorse finanziarie per l’esercizio 
2020;

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 123 del 21/7/2020 avente ad oggetto 
Approvazione del Piano delle Performance 2020-22, del Piano Esecutivo di 
Gestione 2020 (Art. 169 del D.Lgs 267/2000) e Relativi Allegati;

Dato atto che

 tale contributo è stato iscritto nel Bilancio comunale, con variazione di Giunta 
Comunale n.133 del 25.08.2020 avente ad oggetto:  “Variazione di urgenza al 
bilancio 2020-2022 ex art.175 comma 4 D.LSG.267/2000, al piano finanziario 
2.01.01.02.001 capitolo di Entrata 3915, denominato “Contributo regionale per 
la  realizzazione  progetto  Connette-RE  Dipendenti  digitali”   finalizzato  ai 
capitoli in Uscita 39293-39496 ; 

 nel PEG 2020 del servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi 
informativi   è  previsto  il  progetto  2020_PG_3332  Connette-re  Dipendenti 
digitali; 

Ritenuto necessario accertare la somma di € 105.000 al capitolo 3915; 
Precisato che con successivi atti verranno assunti gli impegni di spesa inerenti il 
progetto

Considerato inoltre che

 si ritiene necessario per l’avvio e l’implementazione del progetto costituire un 
gruppo  di  lavoro  trasversale  a  più  servizi:  Servizio  Programmazione, 
pianificazione  e  controllo,  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e 
dell'Organizzazione,  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei 
Sistemi Informativi ;

 che il gruppo di lavoro risulta così composto:
Dott.ssa Lorenza Benedetti  – Dirigente ad interim del  Servizio Gestione e 
Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi  Informativi   e  del  Servizio 
Programmazione, pianificazione e controllo – Responsabile del progetto

Maria Luna Fragomeni  - Servizio Programmazione, pianificazione e controllo
Mariarosa Aleotti  - Servizio Programmazione, pianificazione e controllo
Riccardo Mariani - Servizio Programmazione, pianificazione e controllo



Vanessa  Gigli  -  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e  
dell'Organizzazione 
Lorella  Campani  -  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e  
dell'Organizzazione 
Barbara Leoni - Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi 
Informativi 
Anna Riccioni -  Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi  
Informativi 
Daniela Popa -  Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi  
Informativi 
Gianluca Gasparini  -  Servizio  Gestione e Sviluppo delle  Tecnologie e  dei  
Sistemi Informativi 

Visti altresì:

 lo Statuto Comunale;
 il D.Lgs. 267/2000;
 il D.Lgs. 165/2001;
 il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello 
stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/20;

D E T E R M I N A

1. di accertare l’entrata di € 105.000 al Titolo 2 codice del piano dei conti integrato  
2.01.01.02.001 del Bilancio 2020 – 2022, annualità 2020, al capitolo finalizzato 3915 
del  PEG  2020  denominato  “Contributo  regionale  per  la  realizzazione  progetto 
Connette-RE Dipendenti  digitali”,  codice prodotto/progetto 2020_PG_3332, Codice 
unico di progetto (CUP) J89D20000710006;  

2.  di  nominare  il  gruppo  di  lavoro  per  l’avvio  e  l’implementazione  del  progetto 
“Connette-RE Dipendenti Digitali” composto come di seguito indicato:

Dott.ssa Lorenza Benedetti – Dirigente ad interim del  Servizio Gestione e Sviluppo 
delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi  Informativi   e  del  Servizio  Programmazione, 
pianificazione e controllo – Responsabile del progetto
M.Luna Fragomeni –Servizio Programmazione, pianificazione e controllo
Mariarosa Aleotti  - Servizio Programmazione, pianificazione e controllo
Riccardo Mariani - Servizio Programmazione, pianificazione e controllo
Vanessa Gigli - Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione 
Lorella Campani - Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione 
Barbara  Leoni  -  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi 
Informativi 
Anna  Riccioni  -  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi 
Informativi 



Daniela  Popa  -  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  delle  Tecnologie  e  dei  Sistemi 
Informativi 
Gianluca Gasparini  -  Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi 
Informativi 

3.  di  prendere  atto  che  i  sopraindicati  dipendenti  presentano  le  indispensabili 
specifiche competenze necessarie a far parte del gruppo di lavoro;

4.  di  dare atto  che con successivi  provvedimenti  verranno assunti  gli  impegni  di 
spesa inerenti il progetto;

5. di inviare al servizio Finanziario il presente atto per le procedure di cui all’art. 179 
comma 3,  D.Lgs 267/2000.

Si attesta che non sussistono conflitti di interesse in capo al dirigente firmatario

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

(Lorenza Benedetti)

-
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