
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 31.A  
Proposta: 2020/1409

del   21/09/2020

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN 
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO – EX D.LGS. 81/2008 E 
SMI – RIVOLTO AL PERSONALE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA (PERIODO 
SETTEMBRE 2020 – DICEMBRE 2021) CIG Z1F2DE86BB

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      23/09/2020

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2020
Piano Finanziario: 01.10.1
Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 39290 / - SPESE PER PROGETTI E INTERVENTI FORMATIVI E ORGANIZZATIVI
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2020/5621 -  AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI 
SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO – EX D.LGS. 81/2008 E SMI ALLA DITTA AMBIENTE LAVORO 
SALUTE SRL (PERIODO SETTEMBRE 2020 – DICEMBRE 2021)
Importo  5.637,00
Codice CUP : 
Codice CIG : Z1F2DE86BB



Esercizio 2020
Piano Finanziario: 01.10.1
Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 39290 / - SPESE PER PROGETTI E INTERVENTI FORMATIVI E ORGANIZZATIVI
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2021/319 -  AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI 
SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO – EX D.LGS. 81/2008 E SMI ALLA DITTA AMBIENTE LAVORO 
SALUTE SRL (PERIODO SETTEMBRE 2020 – DICEMBRE 2021)
Importo  20.138,00
Codice CUP : 
Codice CIG : Z1F2DE86BB
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