
Proponente: 31.A  
Proposta: 2020/1459

 

del   25/09/2020

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   1289
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GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E 
DELL'ORGANIZZAZIONE

Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: TRASFERIMENTO IN COMANDO A TEMPO PARZIALE AL COMUNE 
DI CONCORDIA SULLA SECCHIA DI UNA DIPENDENTE ASSUNTA A 
TEMPO INDETERMINATO, DAL 28/09/2020 AL 31/12/2020, PER UN 
GIORNO ALLA SETTIMANA, PER 9 ORE.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL 

PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE

Viste: 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/03/2020, immediatamente eseguibile, con la 
quale  sono  stati  approvati  il  Bilancio  Previsione  2020-2022  e  il  DUP  (Documento  Unico  di 
Programmazione);

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/04/2020 con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione-Risorse finanziarie per l’esercizio 2020;

Richiamate:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 158 del 27/07/2020, immediatamente esecutiva,  avente 
per oggetto “Variazione di assestamento al  Bilancio di Previsione finanziario triennio 2020/2022 e 
relativi allegati. Prima verifica rispetto alla salvaguardia degli equilibri di bilancio, ai sensi dell’art 193 
del D.Lgs.267/2000;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.123 del 21/07/2020, immediatamente esecutiva, con la quale 
è stato approvato il Piano delle Performance 2020-2022, il Piano Esecutivo di Gestione 2020 (art.169  
del D.lgs. 267/20000) e relativi allegati;

Dato atto che:

-  con  comunicazione  pervenuta  tramite  PEC in  data  24/09/2020 e acquisita  agli  atti  del  Servizio 
Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione con Prot. 150235 del 24/09/2020, il Sindaco 
del  Comune  di  Concordia  sulla  Secchia,  Sig.  Prandini  Luca,  richiedeva  di  avvalersi  della 
collaborazione attraverso l’istituto del  comando della Sig.ra P.V., (generalizzata come da allegato A),  
in servizio dal 21/09/2020 presso il Comune di Reggio Emilia con qualifica di Funzionario Sviluppo 
Territoriale a tempo indeterminato, per complessive 9 ore settimanali corrispondenti ad un giorno a 
settimana, individuato nel giovedì, a decorrere dal 28/09/2020 e fino al 31/12/2020;

- che in data 24/09/2020 lo scrivente Servizio, dopo accordi intercorsi, ha proceduto a comunicare 
tramite posta ordinaria e PEC al Servizio Personale dell’Unione dei Comuni Modenesi Area Nord, la 
disponibilità a concedere il comando della Sig.ra. P.V., con decorrenza in data 28/09/2020 e termine in 
data  31/12/2020  per  complessive  9  ore  settimanali  corrispondenti  ad  un  giorno  a  settimana, 
individuato nel giovedì;

- che la Sig.ra P.V. ha confermato la propria disponibilità al comando dal 28/09/2020 al 31/12/2020, 
per complessive 9 ore settimanali corrispondenti ad un giorno a settimana, individuato nel giovedì;

Ritenuto pertanto, in un'ottica di collaborazione tra Enti, di poter disporre il comando di cui 
all’oggetto, per il periodo dal 28/09/2020 al 31/12/2020, presso il Comune di Concordia sulla Secchia 
della dipendente Sig.ra P.V.;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 
147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. di disporre il comando della dipendente Sig.ra P.V., a decorrere dal 28/09/2020 fino al 31/12/2020, 
per complessive 9 ore settimanali corrispondenti ad un giorno a settimana, individuato nel giovedì;



2. di  dare  atto  che  dal  presente  provvedimento  deriverà  una  minor  spesa  complessiva  di  
€  2.044,03  sul  Bilancio  Pluriennale  2020-2022,  al  Capitolo  8850  del  Peg  2020  denominato 
“Personale Manutenzione Area Ingegneria” - Centro di costo 0125 e precisamente:

art. 1 € 1.554,90 – Retribuzione lorda - COGE HA – PD 3102
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.06
 codice piano dei conti integrato:  1.01.01.01.002
  codice COFOG: 01.3.4
 codice transazione UE:8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE: 1101

art. 2 €  412,63 – Contributi a carico del Comune - COGE HC - PD 
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.06
 codice piano dei conti integrato:  1.01.02.01,001
 codice COFOG: 01.3.4
 codice transazione UE:8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE:1111

art. 2 €  76,50 – Contributi a carico del Comune (TFR)- COGE HC - PD  
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.06
 codice piano dei conti integrato:  1.01.02.01.003
 codice COFOG: 01.3.4
 codice transazione UE: 8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE: 1113

3.  di  dare  atto  che  la  spesa  relativa  al  comando  ammonterà  complessivamente  a  €  2.090,11  
(comprensiva delle voci a fondo) e che sarà imputata al Capitolo 39350 del Peg 2020, “Retribuzioni 

al  personale comandato presso altri  Enti  e trasferito temporaneamente”,  Centro di Costo 0115 e  
precisamente:

art. 1 € 1.591,47 – Retribuzione lorda - COGE HF – PD 3102
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.10
 codice piano dei conti integrato:  1.09.01.01.002
 codice COFOG: 01.1.1
 codice transazione UE: 8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE: 1101

art. 2 €  422,14 - Contributi a carico del Comune - COGE HC – PD 3104
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.10
 codice piano dei conti integrato: 1.09.01.01.001
 codice COFOG: 01.1.1
 codice transazione UE: 8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE: 1111

art. 2 €  76,50 - Contributi a carico del Comune (TFS) - COGE HC - PD  3104
codifica transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011: 

 codice funzionale missione / programma: 01.10
 codice piano dei conti integrato:  1.09.01.01.003
 codice COFOG: 01.1.1
 codice transazione UE: 8 (Spese non correlate ai finanziamenti dell'UE)
 codice SIOPE: 1113



4. di dare atto che la suddetta spesa verrà rimborsata dal  Comune di Concordia sulla Secchia e 
imputata sul capitolo 8410 del Peg per l’esercizio 2020 “Rimborso dallo Stato – Enti pubblici territoriali 
e loro consorzi per personale comandato e trasferito temporaneamente”.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

La Dirigente del Servizio
          (Dott.ssa Battistina Giubbani)


	Proponente: 31.A
	Proposta: 2020/1459
	del 25/09/2020
	
	GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE
	Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE


	DETERMINA

		2020-09-28T12:47:34+0000
	GIUBBANI BATTISTINA




