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DELL'ORGANIZZAZIONE

Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  RECUPERO  SOMME  EROGATE  ERRONEAMENTE  A  TITOLO  DI 
INDENNITA' DI MATERNITA' (ARTT. 16,17,22,24 DEL T.U. 151/01) A 
UNA  DIPENDENTE  A  TEMPO  DETERMINATO  DELL'ISTITUZIONE 
SCI-NIDI



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO 

DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE

Vista la Deliberazione della G.C. 29.9.2003 N. 18997/255 avente per oggetto “Istituzione dei 

Nidi e delle Scuole dell’Infanzia: approvazione del contratto di servizio e determinazione dei 

compensi e delle indennità degli amministratori”;

Dato  atto  che  con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  n  1084  del  13/08/2020  si  è 

provveduto a liquidare l’indennità di maternità ai sensi degli artt. 16, 17, 22 e 24 del T.U. 

151/01 alla Sig.ra T.A., generalizzata nell’allegato A) al presente provvedimento, assunta a 

tempo determinato dal 11/09/2019 al 14/07/2020, e assegnata all’Istituzione SCI Nidi  del 

Comune di Reggio Emilia, in qualità di Insegnante, Cat. C1 e con rapporto orario part-time 

orizzontale a 15 ore, per il periodo dal 15/07/2020 al 07/11/2020;

Acquisita la comunicazione pervenuta in data 16/11/2020 con la quale la Sig.ra T.A. ha reso 

noto  di  avere  sottoscritto  un  contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato  con  l’Istituto 

comprensivo di Castellarano dal 28/09/2020 al 21/06/2021 e di avere preso servizio presso 

il suddetto istituto in data  28/09/2020;

Ritenuto  di  doversi  procedere  al  recupero  delle  somme erogate  a  titolo  di  indennità  di 

maternità per il periodo dal 28/09/2020 al 07/11/2020, considerato che le predette somme 

sono state erroneamente erogate alla dipendente dal Comune di Reggio Emilia poiché in 

data 28/09/2020 è subentrato l’Istituto comprensivo di Castellarano in qualità di datore di 

lavoro tenuto alla corresponsione dell’indennità di maternità;

Visto  il  D.Lgs.  151/01  –  Testo  unico  delle  disposizioni  legislative  in  materia  di  tutela  e 

sostegno della maternità e della paternità, artt. 22 e 24;

DISPONE

1. di procedere al recupero delle somme erogate a titolo di indennità di maternità ai 

sensi degli artt. 16, 17, 22 e 24 del T.U. 151/01, alla Sig.ra T.A., assunta a tempo 

determinato dal 11/09/2019 al 14/07/2020, con rapporto orario part-time orizzontale 

a 15 ore e con profilo professionale di  Insegnante – Cat.  C1., per il  periodo dal 

28/09/2020  al  07/11/2020  in  quanto  è  subentrato  l’’Istituto  comprensivo  di 

Castellarano in qualità di datore di lavoro tenuto alla corresponsione dell’indennità di 

maternità;



2. di dare atto che dal presente provvedimento deriverà una minore spesa complessiva 

di €  1.363,56 da imputare al bilancio di previsione pluriennale 2020 2022, deliberato 

in data 06/03/2020 dal Consiglio di amministrazione dell’Istituzione SCI – Nidi con 

deliberazione R.U.I.C. 1 e dal Consiglio comunale con propria deliberazione ID n. 48 

del 31/03/2020, al capitolo 14100 del PEG 2020 “Retribuzioni lorde personale Scuole 

Infanzia Comunali  come segue:

€ 1.078,85 alla Missione 04 – Programma 01, Titolo 1, art.1, codice Piano dei Conti 

1.01.01.01.006, codice siope 1104;

€ 284,71  alla Missione 04 – Programma 01, Titolo 1, articolo 2, codice Piano dei 

Conti 1.01.02.01.001, codice siope 1111

3.  di disporre l’invio di copia del presente Atto all’Ufficio Bilancio dell’Istituzione Nidi e   

   Scuole dell’Infanzia per le procedure di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E 
SVILUPPO DEL PERSONALE E 

DELL’ORGANIZZAZIONE
                                                     (Dr.ssa Battistina Giubbani)

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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