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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   1650

del  30/11/2020

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

Dirigente: PRAMPOLINI Dr. Alberto

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PRESA  D’ATTO  AVVENUTI  CONTROLLI  CON  ESITO  DI 
REGOLARITA’ SUL POSSESSO DEI REQUISITI  ART. 80 D.LGS. N. 
50/2016  s.m.i.,  SUGLI  OPERATORI  ECONOMICI  AFFIDATARI  DEL 
SERVIZIO DI SOSTEGNO IN ALCUNI NIDI E SCUOLE COOPERATIVI 
PER IL PERIODO SETTEMBRE 2020 - GIUGNO 2021.



IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 47 del 31/03/2020 immediatamente 

eseguibile sono stati approvati il Bilancio Previsione 2020-2022 e il DUP (Documento 

Unico  di  Programmazione)  nonché,  tra  gli  allegati,  il  nuovo Programma biennale 

degli acquisti di forniture e servizi 2020-2021; 

- con Deliberazione di Giunta Comunale  n. 65 del 16/04/2020  è stato approvato il 

Piano Esecutivo di gestione – risorse finanziarie – per l’esercizio 2020;

- con Atto P.G. n. 106459 del 29/06/2020, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, ai 

sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, nonché dell’art.  

13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei  

Servizi,  ha  conferito  al  Dr.  Alberto  Prampolini  l’incarico  di  Dirigente  del  Servizio 

“Appalti e Contratti”, con decorrenza dal 01/07/2020.

Visto 

Il  provvedimento  in  data  13/05/2020,  in  atti  al  PG 2020/0083765,  con il  quale  il 

Sindaco ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i.  

e  dell’art:13,  sezione A del  vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli 

Uffici e dei Servizi, richiamate anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 

“Indirizzi  per  la  revisione  organizzativa  dell’Ente,  modifiche  al  Regolamento  

sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e avvio delle procedure selettive  

per la stipula di contratti a tempo determinato di qualifica dirigenziale”, l’incarico di 

Direttore dell’Istituzione scuole e nidi d’infanzia al Dottor Nando Rinaldi a partire dal 

18 maggio 2020.

Considerato che:

-  con  Determinazione  Dirigenziale  R.U.I.D.  104  del  23/09/2020  veniva  affidato  il 

servizio di sostegno in alcuni nidi e scuole cooperativi per il periodo settembre 2020-

giugno 2021, rispettivamente a:

a) COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS S.C., con sede in via A. Gramsci, 54/S, 

42124 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01164310359, CIG: 8447760017

Nido-Scuola Haiku;                                                                                                          

b) COOPERATIVA SOCIALE AMBRA S.C.P.A., con sede in via Danubio, 19, 42124 



Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01613430352, CIG: 8447754B20 Scuola 

Claudel, CIG: 8447740F91 Nido-Scuola Rosa Galeotti;

c) COOPERATIVA COMUNITA' EDUCANTE C.S., con sede in via Martiri di Minozzo, 

12, 42122 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 02543050351, CIG: 84477908D6 

Nido-Scuola Giobi;                                         

d) PANTA REI SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE, con sede in Largo Marco Gerra 

1, 42124 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA 01846920351, CIG: 8447769782 

Nido-Scuola Choreia, CIG: 8447776D47 Nido-Scuola Faber;

e) COOPERATIVA SOCIALE AMBRA S.C.P.A.(mandante), PANTA REI SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE (mandatario), CIG: 8447783311 Nido-Scuola Sarzi.

Premesso che:

con  Determinazione  Dirigenziale  n.  79  del  24/08/2017  legalmente  esecutiva,  si 

procedeva  ad  approvazione  del  verbale  ed  aggiudicazione  definitiva  dell'appalto 

relativo  alla  procedura  aperta  per  l’affidamento  della  gestione  di  nove  servizi  

educativi  nel  Comune di  Reggio nell'Emilia per  il  periodo 01/09/2017-30/06/2020, 

rispettivamente ai medesimi operatori economici di cui sopra:

a) COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS S.C.;                                          

b) COOPERATIVA SOCIALE AMBRA S.C.P.A.;

c) COOPERATIVA COMUNITA' EDUCANTE C.S.;

d) PANTA REI SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE.

Considerato inoltre che: 

-  come  espressamente  citato  nella  determina  R.U.I.D.  104  del  23/09/2020,  la 

presenza  di  bambini  diversamente  abili  all'interno  delle  strutture  comunali  e 

convenzionate è cresciuta esponenzialmente negli  ultimi  anni  e  che è importante 

dare  priorità  alla  prima  scelta  (in  fase  di  iscrizione)  delle  famiglie  e  distribuire 

uniformemente  questi  bambini  all'interno  delle  strutture  così  da  non  creare 

concentrazioni,  in  ottemperanza  al  Decreto  Ministeriale  3  giugno  1999,  n.  141 

Formazione  Classi  con  alunni  in  situazione  di  handicap,  art.  10  comma  2  che 

sancisce: "la presenza di più di  un alunno in situazione di handicap nella stessa  

classe può essere prevista in ipotesi residuale ed in presenza di handicap lievi.."

- la legge 104/92 afferma:

all'articolo 12 - DIRITTO ALL'EDUCAZIONE E ALL'ISTRUZIONE -

“1. Al bambino da 0 a 3 anni handicappato e' garantito l'inserimento negli asili nido. 



2.  E'  garantito  il  diritto  all'educazione e  all'istruzione della  persona handicappata  

nelle sezioni di scuola materna, nelle classi comuni delle istituzioni scolastiche di  

ogni ordine e grado e nelle istituzioni universitarie. 

3.  L'integrazione scolastica  ha come obiettivo  lo  sviluppo  delle  potenzialità  della  

persona  handicappata  nell'apprendimento,  nella  comunicazione,  nelle  relazioni  e  

nella socializzazione”.

All'art. 13 - INTEGRAZIONE SCOLASTICA -, afferma al comma 2: ... “gli enti locali e  

le unita' sanitarie locali possono altresì prevedere l'adeguamento dell'organizzazione  

e del funzionamento degli asili nido alle esigenze dei bambini con handicap, al fine di  

avviarne  precocemente  il  recupero,  la  socializzazione  e  l'integrazione,  nonché  

l'assegnazione  di  personale  docente  specializzato  e  di  operatori  ed  assistenti  

specializzati”

E al comma 3. “Nelle scuole di ogni ordine e grado, fermo restando, ai sensi del  

decreto  del  Presidente  della  Repubblica  24  luglio  1977,  n.  616,  e  successive  

modificazioni, l'obbligo per gli enti locali di fornire l'assistenza per l'autonomia e la  

comunicazione personale degli alunni con handicap fisici o sensoriali, sono garantite  

attività di sostegno mediante l'assegnazione di docenti specializzati”.

- Rilevato inoltre che per far fronte alla crescente necessità di personale dedicato ai 

bambini  diversamente  abili  le  cooperative  affidatarie,  nelle  migliorie  approvate 

all'interno delle gare aggiudicate più sopra richiamate, hanno previsto un numero 

annuo di ore di sostegno;

-  Preso atto  infine che per  tale  procedura non  è presente il  CUI all’interno della 

programmazione  biennale  2020-21  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  essendo  un 

affidamento non prevedibile e quantificabile al momento della redazione della stessa; 

si prevede pertanto di avviare le procedure di aggiornamento della programmazione 

come da art.  7 c.9 del Decreto Ministeriale 14 del  16 gennaio 2018 che sotto si  

riporta: “Un servizio o una fornitura non inseriti nell'elenco annuale possono essere 

realizzati  quando  siano  resi  necessari  da  eventi  imprevedibili  o  calamitosi  o  da 

sopravvenute disposizioni di legge o regolamentari. Un servizio o una fornitura non 

inseriti nella prima annualita' del programma possono essere altresi' realizzati sulla 

base di un autonomo piano finanziario che non utilizzi risorse gia' previste tra i mezzi 

finanziari dell'amministrazione al momento della formazione dell'elenco, avviando le 

procedure di aggiornamento della programmazione".



Visti:

- il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.

- l’art. 56 e 57 dello Statuto Comunale

- l’art. 14 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale

- il Decreto Legislativo n. 50 del 18.04.2016

- il vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti

Previsto che alla scadenza del presente affidamento si provvederà ad indire nuova 

procedura aperta ai sensi del D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016. 

Dato atto che:

- con la Determinazione Dirigenziale di affidamento R.U.I.D. 104 del 23/09/2020 si 

dava  atto  dell’attivazione  dell’iter  delle  verifiche  relative  alla  veridicità  delle 

dichiarazioni rese da parte degli Operatori Economici affidatari di seguito elencati:

COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS S.C., con sede in via A. Gramsci, 54/S, 

42124 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01164310359;                                        

COOPERATIVA SOCIALE AMBRA S.C.P.A., con sede in via Danubio 19, 42124 

Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01613430352;                                                     

COOPERATIVA COMUNITA' EDUCANTE C.S., con sede in via Martiri di Minozzo 

12, 42122 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 02543050351;                                    

PANTA REI SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE, con sede in Largo Marco Gerra 1, 

42124 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01846920351.

Visti:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107; 

- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

- l’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

Richiamato  il  vigente  Regolamento  sull’ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 

Servizi  approvato  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  22519/267  del 



01/12/2010  e  ss.mm.ii.  ed  in  particolare   l’art.  14  "Competenze  e  responsabilità 

dirigenziali”;

Richiamato  il  vigente  Regolamento  Comunale  per  la  disciplina  dei  Contratti 

approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale I.D. n. 16 del 12/02/2018, ed in 

particolare: l’articolo 3, comma 4 lett. b) – 4° sottoparagrafo ed il comma 6; l’articolo 

9 comma 4; l’articolo 22 co. 3;

L’art. 103 del D.L. n. 18 del 17/03/2020: Decreto “Cura Italia”;

L’art. 37 del D.L. n. 23 dell’08/04/2020: Decreto “Liquidità”;

L’art. 81 del D.L. n. 34 del 19/05/2020: Decreto “Rilancio”

DETERMINA

di dare atto:

1. che si sono conclusi con esito di regolarità i controlli sugli Operatori Economici  

affidatari,   COOPERATIVA  SOCIALE  COOPSELIOS  S.C.,  con  sede  in  via  A. 

Gramsci,  54/S,  42124 Reggio  nell'Emilia  (RE),  C.F.  e  Partita  IVA:  01164310359; 

COOPERATIVA SOCIALE AMBRA S.C.P.A., con sede in via Danubio, 19, 42124 

Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e P.IVA: 01613430352;  COOPERATIVA COMUNITA' 

EDUCANTE C.S., con sede in via Martiri di Minozzo, 12, 42122 Reggio nell'Emilia 

(RE),  C.F.  e  P.IVA:  02543050351;  PANTA  REI  SOCIETÀ  COOPERATIVA 

SOCIALE, con sede in Largo Marco Gerra 1, 42124 Reggio nell'Emilia (RE), C.F. e 

P.IVA 01846920351,  sui requisiti generali e morali (Art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 

s.m.i.),  richiamando  la  validità  dei  controlli  effettuati  sul  servizio  “gestione  servizi 

scolastici  a  9  lotti”,  attestata  tramite  l’atto  di  fine  controlli  R.U.A.D.  1556  del 

12/11/2020, sia per risposta esplicita da parte degli enti preposti, che per silenzio – 

assenso, anche nel rispetto di quanto disposto all’Art. 37 del D.L. 23/2020 convertito  

con modifiche nella Legge 40/2020;

2. che il Responsabile del Procedimento di controllo è la Dott.ssa Silvia Signorelli, 

come da Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1455 del 27/10/2020;

3.  di  richiamare  il  presente  atto  nelle  premesse  del  contratto  di  che  si  andrà  a 

stipulare;



4. di pubblicare il presente provvedimento sul “Profilo del Committente” nella sezione 

“Amministrazione trasparente” del Comune di Reggio Emilia ai sensi dell’art. 29 co.1 

del D. Lgs. 50/2016 s.m.i.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 

        

        Il Dirigente del Servizio

                                                                                                  Appalti e Contratti

                                                                                              Dott. Alberto Prampolini

                                                                                            


	Proponente: 34.D
	Proposta: 2020/1901
	del 30/11/2020
	
	SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI
	Dirigente: PRAMPOLINI Dr. Alberto
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE



		2020-11-30T11:21:11+0000
	ALBERTO PRAMPOLINI




