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IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2020 -2022 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/04/2020 è stato approvato il Piano 
esecutivo  di  gestione  2020/2022  risorse  finanziarie  per  macro-obiettivi  e  che 
successivamente,  con deliberazione di  Giunta Comunale n.123 del  21/07/2020,  è 
stato approvato il Piano della performance 2020-2022, il Piano Esecutivo di Gestione 
2020  (art.  169  del  d.lgs  267/2000)  e  relativi  allegati  nei  quali  sono  stati  fissati  i 
requisiti ex art. 169 del D. lgs. 267/00;

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 20/2020 del 30/1/2020 si è provveduto 
ad approvare la nuova struttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, operativa 
dal 1/2/2020;

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 156/2020 del 22/10/2020 si è provveduto 
ad approvare modifiche alla macro-struttura dell’Ente, con decorrenza dal 1/11/2020;

 in data 29/10/2020, con atto n. 2020/174342 di PG, il  Sindaco ha provveduto alla 
attribuzione  dell'incarico  dirigenziale  ad  interim  al  dr.  Alberto  Prampolini  della 
responsabilità di direzione del Servizio Amministrativo Lavori Pubblici e Gestione del 
Patrimonio  sulla  base  dei  criteri  individuati  dall’Amministrazione  ed ai  sensi  delle 
disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/11/2020;

Premesso altresì che:

 garantire a tutti i dipendenti dell’ente ed operatori della Polizia Locale un adeguato 
standard di sicurezza è una priorità dell’Amministrazione Comunale;

 in particolare per una moderna Polizia di Comunità rinnovare la sicurezza oggi, ai 
tempi  del  Covid-19,  significa  adottare  misure  nuove  e  introdurre  un  nuova 
organizzazione idonea per strutture, strumentazioni e gestione dei servizi ai cittadini;

 alla  luce  delle  problematiche  e  criticità  più  volte  ribadite  da  parte  dell’Unità 
organizzativa  complessa della  Polizia  Locale  in  relazione  agli  episodi  di  minacce 
verificatisi negli ultimi tempi, ma soprattutto a seguito della situazione emergenziale 
determinata dalla diffusione del virus Covid-19 si è ritenuto opportuno ed auspicabile:

◦ dotare il Comando dell’Unità Organizzativa complessa di via Brigata Reggio n. 28 
di  una  zona  filtro/accettazione  con  un  migliore  standard  di  sicurezza  per 
contrastare eventuali episodi potenzialmente ostili rivolti agli operatori ma anche 
come misura sanitaria necessaria per minimizzare i rischi di contagio;

Considerato che:

 in  data  28  maggio  2020  il  Comune  di  Reggio  Emilia  ha  presentato  il  progetto 
sperimentale  di  innovazione  per  il  miglioramento  delle  attività  di  polizia  locale, 
denominato “INNOVIAMO LA SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI TUTTI”; 

 il  progetto,  in  atti  al  P.G.  n°  90589/2020,  si  prefigge  come obiettivo  la  sicurezza 
sanitaria degli operatori di Polizia Locale e dei cittadini in periodo di pandemia da 
covid-19 e contestualmente il miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia dei servizi 
erogati dalla Polizia Locale ai cittadini per la sicurezza della Comunità, con una spesa 
complessiva ipotizzata di € 77.000,00;

 con provvedimento dirigenziale R.U.A.D n. 1470 del 29/10/2020 il  Servizio “Polizia 
Locale e Protezione Civile” prendeva atto dell’accoglimento del progetto sperimentale 
di  innovazione  per  il  miglioramento  delle  attività  di  polizia  locale  -  Bando  B, 



denominato “INNOVIAMO LA SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI TUTTI” e dava 
atto che la somma complessivamente concessa di Euro 56.666,66 (spese correnti € 
8.611,11 e spese di investimento € 48.055,55) avrebbe trovato adeguata copertura 
nei capitoli del Bilancio, annualità 2020, istituiti con deliberazione di Giunta comunale 
del 22 ottobre 2020, ID n° 153;

 con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. 1535 del 10/11/2020  lo stesso Servizio dava 
atto che per il suddetto progetto è stato acquisito il Codice Unico di Progetto (C.U.P.) 
n.  J89E20001470006  comunicato  al  Funzionario  del  Gabinetto  del  Presidente 
della Giunta Regionale E.R.; 

Richiamato quanto illustrato nel progetto presentato alla Regione Emilia Romagna dal quale 
si rileva che:

 ad ulteriore garanzia della sicurezza degli operatori del front office, è prevista una 
ristrutturazione  completa  degli  spazi  di  ricevimento  dei  cittadini  all’ingresso  del 
Comando di via Brigata Reggio n.28, ovviamente questa attività è trasversale a tutti 
gli  ambiti,  perché è stata studiata sia per  la  sicurezza degli  operatori,  che per  la 
sicurezza  e  la  dovuta  privacy,  dei  cittadini.  Tale  ristrutturazione  otterrà  il 
miglioramento dei servizi,  e sarà finalizzata a ridurre i  tempi di attesa e quindi gli 
assembramenti  all’ingresso  del  Comando,  con  un  ovvio  beneficio  al  servizio  ai 
cittadini;

 con  l’installazione  di  un  totem  elettronico  di  prenotazione  multi-sportello  per 
l’eliminazione  della  coda  indifferenziata  all’ingresso  del  Comando,  si  garantirà 
l’abbattimento e l’indicazione dei tempi di attesa relativi  a ogni singolo sportello o 
ufficio;

 il ricevimento del pubblico avverrà a distanza di sicurezza e con un vetro protettivo 
per  separare l’operatore di  Polizia  Locale  dal  pubblico,  ma anche il  cittadino allo 
sportello sarà isolato e protetto dal resto delle persone in attesa, in modo da tutelarne 
la sicurezza e la privacy;

Richiamata  altresì  la  relazione  tecnica  redatta  dal  progettista  geom.  Massimiliano  Croci 
allegata quale parte integrante alla presente determinazione dirigenziale (Allegato A) dalla 
quale si evince che per garantire la sicurezza e la privacy dei cittadini e degli operatori si è 
deciso di eseguire i seguenti lavori all’ingresso del Comando di Polizia di via Brigata Reggio:

 la chiusura dell’accesso della parte ad uffici posta ad ovest tramite una parete h 220 
cm in parte di sicurezza a forma di “L” realizzata in vetro di media blindatura e in 
parte  rimanente  costituita  da  porta  a  due  ante  con  maniglioni  antipanico  ed 
elettroserratura con controllo accessi, dimensionata in modo sufficiente a garantire 
pieno esodo agli uffici;

 completa la struttura una parte a “L” più leggera posta in adiacenza alla struttura 
blindata realizzata in modo da consentire un minimo livello di privacy nei colloqui in 
zona  accettazione,  tale  parte  è  dotata  di  piccola  mensola  di  appoggio  come  da 
relazione tecnica;

 si tratta per lo più di lavori riconducibili alla categoria OS6 (finiture di opere generali in 
materiali lignei, plastici, metallici e vetrosi) con la necessità di qualche intervento di 
natura elettrica;

Evidenziato che  ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e del regolamento attuativo D.lgs. 
207/2010,  il  Responsabile  Unico del  Procedimento (RUP) dell'intervento è individuato nella 
persona del geom. Massimiliano Croci con qualifica di funzionario tecnico all’interno del Servizio 
Amministrativo lavori pubblici del Comune di Reggio Emilia il quale ha provveduto a richiedere 
diversi preventivi per i suddetti lavori da eseguire; 



Sono pervenuti i seguenti preventivi:

4 settembre 
2020

Tamagni Costruzioni srl P. IVA e C.f. 01400250351 Euro 15.200,00

10 settembre 
2020

Consorzio General Costruzioni P. IVA e C.f. 02877190351 Euro  15.600,00

16 ottobre 2020 Reggio System s.r.l. P. IVA e C.f. 02721920359 Euro  12.919,90

Dato atto che:

 fra i tre preventivi quello giudicato più vantaggioso per l’Amministrazione risulta essere 
quello della società “Reggio System s.r.l.” con sede legale in via E. Comparoni n.61/b a 
Reggio Emilia per un importo di € 12.919,90 Iva esclusa;

 l’importo sopraindicato viene considerato congruo nel rispetto di tempi/costi/standard 
qualitativi  e  nel  rispetto del  principio di  competitività del  prezzo offerto rispetto alla 
media dei prezzi praticati nel settore di mercato di riferimento; 

Pertanto  si  ritiene  opportuno  affidare  i  lavori  necessari  per  soddisfare  l’obiettivo  di 
realizzazione di un nuovo front-office inserito nel progetto sperimentale di innovazione per il 
miglioramento  delle  attività  di  polizia  locale  -  Bando  B,  denominato  “INNOVIAMO  LA 
SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI TUTTI” alla ditta Reggio System s.r.l.  con sede legale 
in via E. Comparoni n. 61/b a Reggio Emilia (Cod. fiscale e P. IVA 02721920359) per un 
importo di € 12.919,90 + Iva;

Richiamato l’art.  36 co.2 lettera a)  del  d.  lgs.  n.  50 del  18/04/2016,  come modificato 
dall’art. 1 della legge 120 dell’11 settembre 2020;

Tenuto conto che ai sensi dell’art. 32 2° comma del D. Lgs 50/2016, “prima dell’avvio delle  
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri  
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del  
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. Nella procedura di  
cui  all’articolo  36,  comma  2,  lettera  a)  e  b),  la  stazione  appaltante  può  procedere  ad  
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo  
semplificato,  l’oggetto  dell’affidamento,  l’importo,  il  fornitore,  le  ragioni  della  scelta  del  
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei  
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti”;

Dato atto del rispetto del principio di rotazione, attualmente in vigore, come disposto dalla 
deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2020 con la quale è stato approvato – ai 
sensi  dell'art.  1,  comma 8,  della  Legge 190/2012  “AGGIORNAMENTO PIANO PER LA 
PREVENZIONE  DELLA CORRUZIONE  DEL COMUNE  DI  REGGIO  EMILIA TRIENNIO 
2020- 2022”;

Considerato che:

 Trattandosi di intervento di modesta entità, non complesso dal punto di vista tecnico, 
gli  aspetti  descrittivi  evidenziati  in  relazione  alla  specifica  tipologia  delle  opere  in 
argomento si intendono adeguatamente sviluppati;

 I lavori di cui al presente atto ricadono in aree o fabbricati di proprietà o in uso al 
Comune di Reggio Emilia;



 L’Appaltatore è obbligato  ad attuare le  prescrizioni  del  decreto legislativo  9 aprile 
2008, n. 81 e s.m.i.. Pertanto secondo quanto prescritto dal decreto di cui sopra il 
presente intervento non richiede un Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) in 
quanto:

a) i lavori saranno eseguiti da un'unica ditta;

b) non sono previsti rischi particolari per la salute e la sicurezza dei lavoratori citati 
nell'art. 11 del D.Lgs. 81/2008. 

 L’Appaltatore è tenuto a produrre il POS – Piano Operativo della Sicurezza;

Accertato che la società “Reggio System S.r.l.”:

 è in regola con il versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali, come risulta dal 
documento acquisito tramite il sistema “DURC on-line” - Prot. n. INAIL 23563568;

 ha autocertificato l’assenza di cause di esclusione ed il possesso dei requisiti generali, di 
capacità economico finanziaria e tecnica professionale ai sensi degli artt. 80 e 83 del Dlgs 
50/2016;

 ha comunicato gli estremi per adempiere agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui all’art. 3, comma 7, Legge  n. 136/2010;

 ha dichiarato la propria disponibilità  ad espletare i  lavori  alle condizioni indicate nello 
schema di contratto allegato;

Considerato che:
 in conformità  all’art. 42 co. 1 lett.  c) del vigente Regolamento per la disciplina dei 

contratti e l'art.  32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 il  contratto verrà stipulato mediante 
corrispondenza secondo l’uso del commercio; 

 in applicazione dell'art. 32 comma 10 lettera b) del D.Lgs.50/2016, ai fini della stipula 
del contratto, non si applica il termine dilatorio di 35 (trentacinque) giorni, c.d. stand 
still period, trattandosi di affidamento effettuato ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera 
a);

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 L. 136/2010 
come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge  217/2010,  al  presente 
affidamento è stato attribuito il Codice Identificativo di Gara (C.I.G.): Z412F422E0;

Richiamata la delibera n. 143 del 27/12/2002 del C.I.P.E. (Comitato internazionale per la 
programmazione economica), in attuazione della Lgge 144/1991 e dell’art. 11 commi 1) e 2) 
della legge 3/2003 “Disposizioni ordinamentali  in materia di Pubblica Amministrazione”, in 
base alla quale al progetto “INNOVIAMO LA SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI TUTTI” è 
stato attribuito il Codice Unico di Progetto (C.U.P.) n. J89E20001470006;

Dato atto che:
• la  suddetta  spesa  complessiva  di  €  15.762,28 è  volta  ad  assicurare  il  normale 

funzionamento dei servizi e che il programma dei pagamenti conseguenti al presente 
provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza 
pubblica  e  trova  copertura  sul  capitolo  41119/6 del  PEG  2020  denominato 
“ACQUISTO DI BENI DUREVOLI (RADIO, AUTOVEICOLI) E ALLESTIMENTI (FRONT 
OFFICE)  NELL'AMBITO  NEL  PROGETTO  INNOVAZIONE  POLIZIA  MUNICIPALE 
finanziamento RER "innoviamo la SICUREZZA per la SICUREZZA per TUTTI" vegg. 
cap. E 9180/4”;

• al punto 3. del provvedimento dirigenziale  R.U.A.D 1470 del 29/10/2020 il dirigente della 
Polizia Locale e Protezione civile autorizzava il Servizio Amministrativo Lavori Pubblici ad 



impegnare e liquidare, per le spese di propria competenza, sul capitolo 41119/6 del PEG 
2020;

Ritenuto necessario con il presente atto, contenente gli elementi essenziali della determina 
a contrarre di cui all'art. 32, 2° comma del D.Lgs 50/2016, all'art. 192 del D.lgs 267/2000 e 
all’art. 31, co. 2 lett. a) del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti, procedere ad 
affidare alla società  “Reggio System S.r.l.” approvando il relativo preventivo per un 
importo di € 12.919,90 + IVA al 22% così per un totale di € 15.762,28, i lavori necessari 
per realizzare la ristrutturazione completa e la riorganizzazione degli spazi di ricevimento dei 
cittadini all’ingresso del Comando di Polizia di via Brigata Reggio n. 28 ;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visto:
 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18 

agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;
 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;
 il D.Lgs. del 18.4.2016 n. 50 art. 36 co. 2 lett. a);
 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti 

ancora in vigore;
 l’art. 26 della legge n. 488/1999;

Viste:

 le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per 
l'affidamento  dei  contratti  pubblici  di  importo  inferiore  alle  soglie  di  rilevanza 
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori 
economici” approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 del 26.10.2016;

 la deliberazione G.C. n. 36 del 9.3.2017, relativa a “Approvazione aggiornamento del 
Piano di prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2017/19” 
- Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo – Appalti di valore inferiore 
a € 40.000”;

 la deliberazione  GC n. 129 del 17/7/2018 recante “Ulteriore aggiornamento misure di 
gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della corruzione 
del Comune di Reggio Emilia Triennio 2018-2020 – rotazione appalti sotto soglia e 
altro.” 

 la deliberazione  GC n. 138 del 5/9/2019 recante “Aggiornamento misure di gestione 
e contrasto del  rischio  corruttivo –  Piano per  la  prevenzione della  corruzione del 
Comune di Reggio Emilia Triennio 2019-2021”;

 la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  19  del  30/01/2020  con  la  quale  è  stato 
approvato – ai sensi dell'art.  1,  comma 8, della Legge 190/2012  “Aggiornamento 
Piano  per  la  prevenzione  della  corruzione  del  Comune  di  Reggio  Emilia  triennio 
2020- 2022”;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di approvare il preventivo complessivo presentato dalla società  “Reggio System s.r.l.” 



con sede legale in  via E.  Comparoni  n.  61/b a Reggio Emilia (Cod.  fiscale e P.  IVA 
02721920359) per un importo di  € 12.919,90 + IVA al 22% e di  affidarle i lavori  per un 
importo complessivo di € 15.762,28 (IVA compresa) necessari per la ristrutturazione 
completa  degli  spazi  di  Front-office  all’ingresso del  Comando di  Polizia  Locale  di  via 
Brigata Reggio  n.  28 nell’ambito degli  obiettivi  del  progetto sperimentale regionale di 
innovazione per il  miglioramento delle attività di polizia locale - Bando B, denominato 
“INNOVIAMO LA SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI TUTTI”; 

3. di  impegnare  la  spesa  complessiva  di  €  15.762,28  con  imputazione  alla  Missione 
Programma  03.01,  titolo  2  -  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la 
definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del D.Lgs 118/2011: 2.02.01.05.999 
del  Bilancio   2020-2022  –  annualità  2020  -   del  P.E.G.  2020  al  capitolo  41119/6 
denominato “ACQUISTO DI BENI DUREVOLI (RADIO, AUTOVEICOLI) E ALLESTIMENTI 
(FRONT OFFICE) NELL'AMBITO NEL PROGETTO INNOVAZIONE POLIZIA MUNICIPALE 
finanziamento RER "innoviamo la SICUREZZA per la SICUREZZA per TUTTI" vegg. cap. E 
9180/4” codice  prodotto/progetto  2020_PD_4901,  Centro  di  Costo  0193, contabilità 
ambientale non rilevante, C.U.P. J89E20001470006, C.I.G n. Z412F422E0;

4. di  dare  atto  che  al  punto  2.  del  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1470  del 
29/10/2020 la sopra indicata somma di € 15.762,28 è stata accertata sul capitolo 9180/4 
del  P.E.G.  2020 denominato  “CONTR.R.ER  (comunic.  PEC  125707  del  4/08/2020) 
PROGETTO SPERIMENTALE "INNOVIAMO LA SICUREZZA PER LA SICUREZZA DI 
TUTTI"  DEL  CORPO  POLIZIA  MUNICIPALE  ---VEGG.  CAP.  U.41119/6---”,  codice 
prodotto-progetto 2020_PD 4901;

5. di  stabilire  che in  conformità  all’art.  42 co.  1 lett.  c)  del  vigente Regolamento per  la 
disciplina dei contratti e l'art.  32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 il  contratto verrà stipulato 
mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio;

6. di disporre che il pagamento avverrà a seguito di presentazione di fattura debitamente 
controllata in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale rispettando l’obbligo 
della  fatturazione  elettronica  e  della  tracciabilità  dei  pagamenti  e  dei  flussi  finanziari 
connessi;

7. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

8. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del 
D. Lgs. 267/2000;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

                                                                                 

IL DIRIGENTE

Dr. Alberto Prampolini
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