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AICCON

Associazione Italiana per la promozione della Cultura della Cooperazione e del Non profit

AICCON & il Centro Studi promosso dalUniversita di Belogna, dal movimento cooperativo e da numerose
realtd, pubbliche e private, operanti neli’ambito dell’Economia Sociale, con sede presso la Scuola di Economig,
Management e Statistica di Forll,

AICCON & riuscita in guesti anni a divenire un punto di riferimento scientifico grazie all'importanza delle
iniziative realizzate e alla continua attivita di formazione e ricerca sui temi pit rilevanti per il mondo della
cooperazione, del non profit e dell'Economia Civile, svolte in costante rapporto con la comunita accademica e
le realta del Terzo settore.

| Socl b1 AICCON
Universita di Bologna Assaciazione Generale Cocperative Italiane
Banca di Forli Banca Popolare Etica
BCC Romagna Est CGM — Consorzio Nazionale Gino Mattarelfi
Comune di Ferli Confederazione Nazionale Cooperative ltaliane
CSVnet Fondazione Cassa del Risparmi di Forll
Fondazione lvano Barberini Lega Nazionale Cooperative e Mutue
Ser.In.Ar. Forli-Cesena Unicncamere Emilia-Romagna

LA COMMISSIONE SCIENTIFICA

Prof. Stefano Zamagni {Presidente), Universitd Di Bolegha
Federica Bandini, Universita di Bologna Patrizia Battilani, Universitd di Bologna

Leonardo Becchetti, Universita Roma Tor Vergata Flavio Delbono, Universita di Bologna

Giulio Ecchia, Universita di Bologna Enrico Giovannini, Universita Roma Tor Vergata
Stefano Menghinello, /ISTAT Riccarde Prandini, Universita di Bologna,

Pler Luigi Sacco, Universita 1ULM Milano Alceste Santuari, Universitd di Bologna
Saraceno Chiara, Collegio Cario Alberto di Torino Giuseppe Torluccio, Universita di Bologna




Obiettivi e modalita di collaborazione

AICCON dal 2015 ha sviluppato esperienza e competenza sul tema della vaiutazione e misurazicne
dell'impatto sociale generato da organizzazioni del Terzo settore e dai propri progetti, sviluppando una
propria metodologia nell’ Area Ricerca dell’'organizzazione. in tale cornice, AICCON accompagnera il Comune
di Reggio Emilia e le realtd che partecipano al bando “! quartieri ripartono” in una riflessione (sia collettiva,
che focalizzata sulle singole organizzazioni) circa | capacita dei progetti finanziati,

Il percorso di accompagnamento si compone di tre step:

STEP 1~ WORKSHOP PER LE REALTA PARTECIPANTI

»  Contenuti:
o Descrizione e senso del percorso di accompagnamente e intro teorica al tema dell'impatto (e
al framework trasformativo ipotizzato)
o Laboratorio sui cambiamenti che i progetti intendono generare {cfr. con finalita del bando)
Laboraterio sull'infrastrutturazione dei progetti/di bando: “Quali obiettivi/orizzonti condivis
(rete, spin off/spill over, luoghi e sostenibilita)?”
o Passaggio agli indicatori: “Come misuriamo i cambiamenti e I'infrastruttura creata?”
o Condivisione deila scheda su cul i singoli progetti lavorerannce in autonomia rispetto ai temi
affrontati
= Durata: 3h
= Partecipanti: tuttii responsatili di progetto

STEP 2~ FOLLOW UP

L’attivita prevede un accompagnamento ane-to-one per i singoll progetti. it momento di folfew up via call
sara utile per comprendere lo stato di avanzamento rispetto a! lavoro svolto in autonomia dalle realts,
chiarire eventuali dubbi e supportare |a riflessione e |z compilazione della scheda.

STEP 3 — ANALISI E RESTITUZIONE DEL PERCORSO

| dati, le informazioni e i risultati del percorso saranno raccolti e analizzati sia rispetto ai singoli
progetti/organizzazioni, che da una prospettiva pill generale di valorizzazione dell’intero processo di
accompagnamento e confluiranno in un report di sintesi.

Infine si prevede |z realizzazione di un momento di presentazione suddiviso in due parti:

»  Pitch/speech del progetti a cura delle organizzazioni utilizzando come traccia la scheda impostata
= Restituzicne delle evidenze dell'intero percorso {riglaborazione e formalizzazione degli elementi
rilevantt individuatl e degli indicatori condivisi} a cura di AICCON

Risorse umane

Lo staff di AICCON sara impegnato nelle attivitd progettuali attraverso le seguenti figure:

o Coordinatore scientifico

s Ricercatore senior

e Ricercatore junior
Sar3 inoltre necessario individuare un referente operativo allinterno del Comune di Reggio Emilia che si
interfaccerad con lo staff di AICCON.
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Descrizione Importo

= Preparazione workshop e definizione
framework trasformativo

+  Preparazione scheda di lavoro per foliow up 1200 € {+1VA)
+  Svolgimento workshop
Follow up . = 9Call 900 £ {+IVA)

o S —— . -

I »  Redazione report di restituzione
Fastituzions . 1.200 £ {(+IVA
r +  Presentazione report €l )
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ACCETTAZIONE DELLA PROPOSTA

LA SOTTOSCRITTA DOTT.SSA NICOLETTA LEVI -DIRIGENTE DEL SERVIZIQ POLITICHE DI
PARTECIPAZIONE- PER CONTO DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA

CODICE FISCALE /PARTITA IVA 00145920351 CON SEDE LEGALE IN REGGIO EMILIA
P.ZZA PRAMPOLINI 1 TEL. 0522-456111

PEC comune,reggicemilia@pec.municipio.re.it

ACCETTA

LA SUDDETTA PROPOSTA INVIATA IN DATA 30.11.2020 DA PARTE DELL'ASSOCIAZIONE AICCON PARI AD
EURO 3.300 + IVA PER IL PERCORSC DI ACCOMPAGNAMENTO PER IL BANDO “I QUARTIERI RIPARTONO".

PER ACCETTAZIONE

p. COMUNE 1 REGGIO EMILIA
Nicoletta Levi

Firmato digitalmente
LEVI da LEVI NICOLETTA

NICOLETTA 222020 201

0. AICCON - IL PRESIDENTE

Gianfranco Marzocchi

709 2
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Firmato digitalmente da: MARZOCCHI GIANFRANCO '
Data: 01/12/2020 12:29:40
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Il presente contratto si intende stipulato tramite la sottoscrizione digitale da entrambe le parti def presente
preventivo al sensi dell’art.24 del Dlgs n.82 del 07.03.2005 e sara perfezionato mediante invio a mezzo posta
elettronica certificata e successivamente archiviato a far data dalla ricezione da parte dellultime
sottoscrittore ai sensi degli artt.1326 e 1335 c.c.; pertanto il contratto sard stipulato tramite scambio di
corrispondenza secondo I'uso del commercio in conformita all’art.32 co.14 del Dlgs 50/2016 e alart.42 co.1
lett.c) del Regolamento per Ia disciplina dei contratti del Comune di Reggic Emilia.

il presente contratto viene trasmesso in un esemplare firmato digitalmente dal Legale rappresentante di
AICCON — Associazione ltaliana per la Promozione della Cultura della Cooperazione e del Non Profit al
Comune di Reggic Emilia (PEC: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it) che & pregato di sottoscrivere
digitalmente e restituire ad AICCON (PEC: aiccon@pec.fastmail.it).

Impegng di riservatezza

'accettazione dell’incarico impegna entrambe le parti ad osservare con lealta il riserbo su informazioni,
contenuti e metodologie utilizzate per lo svolgimento dell'incarico medesimo.
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