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La formazione in scienze psicologiche e scienze cognitive applicate, con specifico
orientamento metodologico e applicativo, ha consentifo di orientare la ricerca e lintervento
con gli individui, { gruppi e le organizzazione alla prospetiiva della ricerca-intervento, con
particolare riguardo:

- gl paesaggio come spazio di vita, alla vivibilith sostenibile, al rapporto esseri umani
ambiente

- all'apprendimento e all'alta formazione

- al cambiamento e alla efficace gestione dei conflitti e delle resistenze

- alla creativita, all'esperienza estetica e allimmaginazione, nei campi della cooperazione
lavorativa, della cura e dell'innovazione

Responsabile del Gruppo di ricerca in Psicologia applicata ai servizi sanitari e sociali presso
'Universita degli Studi di Bologna, Dipartimento Psicologico Organizzativo

Docente di Metodologia della ricerca presso il Centra per L'Educazione Sanitaria della Facolta di
Medicina delf'Universita di Perugia, diretto dal Prof. Alessandro Seppilli

Responsabile Scientifico della programmazione e della qualita della didattica, nonché Docente di
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, Accademia di Cornmercio e Turismo |, Trento

Docente di Gestione e sviluppo delle risorse umane, Universita degli Studi di Venezia
Docente di Psicologia della creativita e dellinnovazione, IUAV, Venezia

Responsabile dei progetti di ricerca, alta formazione e sviluppo organizzativo, presso Unilever S.p.A.,
Mitano

Responsabile di progetti di ricerca, alta formazione e sviluppo organizzativo, presso Barilla S.p.A.
Responsabile del Comitato Scientifico, Docente di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni e di

Psicologia della Creativita e dellinnovazione, nonché Direftore Scientifico del Master of Art and
Culture Management, presse Trentino School of Management

Responsabile scientifico e Docente nelle aree di Gestione del personale, Management e Direzione,
presso la Cooperazione Trentina e in Banking Care

Docente di Psicologia del Lavore e delle Organizzazioni e di Clinical Psychology in Work and
Institution, presso ['Universita degli Studi di Bergamo

Responsabile del Comitato Scientifico, Direttore del Master Unesco Woarld Natural Heritage
Management e Docente di Scienze cognitive applicate al Paesaggio, all'ambiente e alla Vivibilita
presso Step, Scuola per il governo del Territorio e del Paesaggio, Trento

Docente di Scienze Cognitive applicate al paesaggio, allambiente e alla vivibilita, presso 'Universita
degli Studi Federico !l di Napoli

=
Laurea in Scienze Politiche - Indirizzo Psicologico, Universita degli
Studi di Bologna
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Lingua madre

Lingue straniere

inglese
spagnolo

francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Curriculum vitae Morelli Ugo

Universita degli Studi di Bologna, Bologna (ltalia)

Specializzazione in Metodologia della ricerca psicologica e sociale, con particolare riguardo al
processi psico-dinamici della vita organizzativa e dei gruppi
Specializzazione nello studio e nelle prassi relative allapprendimento e al cambiamento

Specializzazione nellanalisi e nellintervento sui fenomeni relativi al conflitto e alla sua gestione, alla
creativita e allinnovazione

Specializzazione nello studio e nellintervento relativi al problemi complessi, globali e controversi

Specializzazione nel campo dell'analisi e dellintervento nei processi psico-dinamici della vita
organizzativa con la guida de!l Prof. Francesco Novara, Centro di Psicologia Olivetti S.p.A.

Specializzazione in Psicologia degli individui, dei gruppi e dei processi sociali con la guida di Luigi M.
Pagliarani

Specializzazione in Metodo e Tecniche di Ricerca Psicologica e Sociale con la guida del Prof.
Giovanni Pellicciari

Specializzazione in Filosofia con la guida del Prof. Alde Giorgio Gargani

B
italiano
COMPRENSIONE PARLATO jF’RODUZIONE SCRITTA
Ascolto ] Lettura v Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
C1 G1 C1 C1 C1
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e AZ: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Accurate conoscenze e competenze nel campo dello studio e della prassi della comunicazione
umana

Elevata competenza nella comunicazione scritta, secondo diversi stili, da quelio giomalistico, a quelio
divulgativo, a quelio scientifico

Competenze specifiche nella conduzione di gruppi di lavoro e di ricerca
Competenze di particolare approfondimento nella consulenza e nel coaching

Vocazione e competenze specifiche nel campo della leadership

Particolare vocazione e competenze approfondite nella didattica e neffinsegnamento

Competenze specialistiche nella ricerca psicologica e sociale, nella metodologia e nelle tecniche
Competenze nella redazione di progetti di ricerca e rapporti e relazioni di ricerca psicologica e sociale
Competenze nel campo della selezione e motivazione del personale e nello sviluppe organizzativo

Competenze nellanalisi dei processi di cambiamento e nella gestione dei conflitti in situazioni con
problemi globali e controversi
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Utente autonomo ~ Utente base Utente base Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione
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