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IL DIRIGENTE
  

  
Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2020 -2022 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione); 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/4/2020 è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione – Risorse finanziarie per l’esercizio 2020;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  2020/123  del  21/07/2020,  immediatamente 

esecutiva,  è  stato  approvato  il  PIANO  DELLE  PERFORMANCE  2020-2022,  IL 

PIANO  ESECUTIVO  DI  GESTIONE  2020  (ART.  169  DEL  D.LGS  267/2000)  E 

RELATIVI ALLEGATI.

Visto:il provvedimento di incarico   del Sindaco Luca Vecchi, in data 31/01/2020 P.G. 25245 

è  stata  attribuita  ad  interim  all’Arch.  Giordano  Gasparini  la  responsabilità  di  direzione 

dell’Area  Servizi  Culturali,  cultura  dei  diritti  e  sviluppo  attrattività  della  città  sino  alla 

scadenza del contratto e comunque non oltre il mandato del Sindaco;

  Premesso che

 il Comune di Reggio Emilia da decenni è impegnato in prima linea nella lotta contro la 

violenza, contro ogni forma di discriminazione e nel riconoscimento del valore della 

differenza di  genere.  Un impegno che si  è  concretizzato con la  messa in  atto di 

politiche  volte  a  valorizzare  la  diversità  ontologica  dell'umano,  ossia  quella  tra 

maschile e femminile, intesa come ricchezza, risorsa e valore per la comunità;

 Il Comune ,  inoltre,   valorizza e rafforza le tematiche al femminile , sia attraverso il 

coordinamento  delle iniziative promosse dalle diverse realtà presenti sul  territorio 

comunale interessate ad affrontare il  tema delle  politiche femminili,  sia  attraverso 

l’organizzazione  di  iniziative  proprie  attraverso  la  promozione  di   un  calendario 

cosiddetto 365G Donna;

 nel calendario 365 giorni D , per questa parte dell'anno 2020 come positivamente 

sperimentato da diversi anni a questa parte, il Comune intende organizzare alcune 

iniziative proprie per ricordare sia le conquiste sociali, politiche ed economiche delle 

donne, sia le discriminazioni e le violenze cui sono state oggetto e sono ancora, in 

tutte le parti del mondo;

 Preso atto che causa l’emergenza Covid, non c’è possibilità di fruire degli appuntamenti dal 

vivo,  ma  ritenuto  comunque  importante  continuare  nell’azione  di  sensibilizzazione, 

informazione  e  formazione  informale,  soprattutto  in  questo  periodo  dell’anno,  si  rileva 



l’importanza di organizzare una serie di eventi e appuntamenti on line con artiste/attrici che si 

occupano da sempre delle tematiche delle pari opportunità; 

Viste e considerate le proposte di:

- Ars Creazione e spettacolo, di via C. Battisti n. 9 46100 Mantova , 02027870209, per la 

collaborazione e  conduzione di diversi eventi  e formazione on line sulla violenza maschile e 

le differenze di genere a conduzione di Valeria Perdono’, per un importo di euro 2.000,00 più 

iva al 10% per un totale di euro 2.200,00 , CIG Z4F2F41BDD;

-  MISMAONDA  ,  creazioni  live, Via  Saragozza,  26  -  40123  Bologna  ,  C.F.  e  P.I.: 

02894611207, CIG Z9B2F94A55  per:

- la realizzazione e messa in onda sul portale eventi del comune di  un monologo intervista 

on-line o altro breve contenuto in video con Michela Murgia (qualità tecnica: realizzazione 

diretta tramite smartphone)  in occasione delle iniziative legate al contrasto della violenza di 

genere da realizzarsi entro la fine di dicembre,che prevede una spesa di euro 2.200,00 più 

iva al 22 % totale di euro 2.684,00

- l’organizzazione della rappresentazione in Teatro lo spettacolo ‘DOVE SONO LE DONNE?’ 

di Michela Murgia (in data da verificare tra marzo/aprile 2021 o anche in seguito nel caso le 

misure per il contenimento del Covdid19 non dovessero consentirlo)  dietro corrispettivo di 

euro 4.000,00 più iva al 10% per un totale di euro 4.400,00, 

Tutto ciò considerato e premesso,  si   ritiene necessario e opportuno,  in  conformità dall’ 
articolo  5  del  Regolamento  Comunale  sull’Ordinamento  degli  Uffici,  allegato  4,  per   gli 
incarichi esterni in materia delle opere in campo dell’arte ,  procedere all’affidamento delle 
prestazioni artistiche descritte sopra  mediante affidamento diretto 
 
Di dare atto che  ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del procedimento 
(RUP) è individuato nella persona del dirigente delArea Servizi Culturali, cultura dei diritti e 
sviluppo attrattività della città;   
 
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale;
 gli art.li 10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei 

servizi del Comune;
 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
 il D.Lgs. 50/2016 e, in particolare, gli artt. 32, 2° comma, 36 co. 2 e 95 c. 4 e 5;
 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012;
 il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti; 
 ;

DETERMINA



 di approvare l’organizzazione delle seguenti prestazioni artistiche: 

- eventi di conduzione e formazione on line sulle tematiche di genere a cura di Valeria 
Perdono’ della Compagnia teatrale - Ars Creazione e spettacolo, di via C. Battisti n. 
9  46100 Mantova ,  C.F e  P.I.  02027870209,  dietro  il  corrispettivo  di  euro 2.200,00 
(compresa Iva al 10%), CIG Z4F2F41BDD;  

- produzione e messa in scena di un monologo/ intervista on-line o altro breve contenuto 
in video con  Michela Murgia  sulla tematica della violenza di genere,  da realizzarsi 
entro la fine di dicembre, dietro corrispettivo di euro 2.200,00 più iva al 22 % totale di 
euro  2.684,00, e  la  rappresentazione  in  un  Teatro  cittadino  dello  spettacolo  DOVE 
SONO  LE  DONNE?  (in  data  da  verificare  tra  marzo/aprile  2021  o  anche  in  data 
successiva  nel  caso  le  misure  per  il  contenimento  del  Covid19  non  dovessero 
consentirlo), dietro corrispettivo di euro 4.000,00 più iva al 10% per un totale di euro 
4.400,00, a cura di  MISMAONDA, creazioni live, Via Saragozza, 26 - 40123 Bologna , 
C.F. e P.I.: 02894611207, CIG. Z9B2F94A55;

  di  provvedere allo  storno di  euro  1.900,00  dal  capitolo  31845  al  capitolo  31845/1 
Bilancio 2020,  avendo la stessa Missione 12, Programma 07 e macroaggregato 103;

  di impegnare la somma complessiva di oneri e imposte  di euro 9.284,00 , di cui euro 
4.884,00 annualità 2020, ed euro 4.400,00 annualità 2021, come segue:

 - quanto ad euro 3.396,00 alla Missione 12 Programma 07 Titolo 1 codice del 
piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011:  1.03.02.99.999 del  Bilancio 
2020/2022, annualità 2020 - al  Cap. 31845/1  del PEG 2020, denominato 
“Spese per iniziative di Responsabilita' Sociale e Pari Opportunita'”, centro di 
costo 0200, non rilevante ai fini della contabilità ambientale, codice prodotto 
2020_PD_A501 “Pari Opportunità“;

- quanto ad euro 1.488,00 alla Missione 1 Programma 1 Titolo 1 codice del 
piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs 118/2011  1.03.02.99.999  del  Bilancio 
2020/2022,  annualità  2020  –  al  Cap.  31834   del  PEG 2020,  denominato 
‘Prestazioni di servizio per iniziative per le pari opportunità”, centro di costo 
0200, codice prodotto 2020_PD_A501;

- quanto ad euro 4.400.00 alla Missione 12 Programma 07 Titolo 1 codice del 
piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011:  1.03.02.99.999 del  Bilancio 
pluriennale 2020-2022, annualità 2021, al capitolo che nel PEG 2021 verrà 
iscritto in sede corrispondente Cap. 31845/1  del PEG 2020,  denominato 
“Spese per iniziative di Responsabilita' Sociale e Pari Opportunita'” , centro di 
costo 0200, non rilevante ai fini della contabilità ambientale, codice prodotto 
2021_PD_A501 , 

    • di disporre che i pagamenti saranno effettuati a seguito di presentazione 
di  adeguata  documentazione fiscalmente valida,  debitamente  controllata  in 
ordine alla regolarità formale e fiscale,;

Attesta:

 la  regolarità  e la  correttezza del  presente atto ai  sensi  e per  gli  effetti  di  quanto 
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;



 che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario;

Dispone l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 - 
co. 7 del D. Lgs. 267/2000.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Giordano Gasparini
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