ALLEGATO E

DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE

Con la presente privata scrittura, da valere ad ogni utile effetto di legge

Tra

COMUNE DI REGGIO NELL’ EMILIA

con sede in Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, C.F. e P.IVA 00145920351, nella persona, ex
art. 107 del D.Lgs. 267/2000, della Dirigente deIIa Policy Politiche di Partecipazione, Dott.sa
Nicoletta Levi, nata a ........ | I , domiciliata per la carica presso la sede del Comune di
Reggio Emilia

(di seguito indicato come “Committente”)

e

ELENA FARNE'

nata a

............. Sl residentea oo inVia e N

C.F.: FRNLNE74T68A944X P. IVA: 03814970400
(di seguito indicato come “Incaricato”)

Premesso che:

a partire dall’'inizio del 2020 dovevano essere avviati nuovi percorsi di partecipazione e co-
progettazione nell’ambito del progetto Qua_Quartiere bene comune al fine di riprendere
I'attivita di concertazione con i cittadini e gli stakeholder sui progetti di cura della comunita e
cura della citta in tutti i territori del Comune di Reggio Emilia, dando continuita alle
esperienze gia realizzate in questa dimensione nel corso della Consigliatura 2014-2019,
cosi come approvato dal Consiglio Comunale nel corso della seduta di insediamento del
Sindaco Luca Vecchi e di approvazione del programma di mandato;

questa seconda stagione delle politiche di innovazione sociale doveva essere in parte
ridefinita sia dal punto di vista strategico che relativamente al protocollo metodologico, alla
luce delle criticita e dei punti di forza evidenziati nel corso dell’esperienza precedente ma
anche della nuove necessita ed obiettivi previsti dal programma di mandato approvato,
legato in particolare ad esigenze di ascolto dei cittadini e degli stakeholder che dovessero
manifestarsi anche da parte di altre policies, cosi da ottimizzare i percorsi e le attivita;

tra questi in particolare, cosi come previsto dalla Legge regionale n. 24 del 21.12.2017
‘DISCIPLINA REGIONALE SULLA TUTELA E L’'USO DEL TERRITORIO”, a partire da
gennaio 2020 dovevano essere avviati percorsi di ascolto e partecipazione dei cittadini e
degli stakeholder relativamente alla redazione del nuovo Piano Urbanistico Generale;
'esigenza di coinvolgere i cittadini e gli stakeholder per I'elaborazione del PUG
rappresentava una sinergia utile con le esigenze del progetto Qua_Quartiere bene
comune relativamente alla cura della citta. Infatti gli assi di redazione del nuovo piano
urbanistico riguardano proprio le policies di rigenerazione urbana, mobilita, agricoltura e
verde pubblico che coincidono, espressamente, con le dimensioni di cura della citta che
sono state affrontate e dovevano essere affrontate nuovamente nei Laboratori di
cittadinanza da avviare proprio a partire da gennaio 2020;

tuttavia questo processo di lavoro ha subito, a causa del’emergenza sanitaria, un
necessario slittamento in avanti rispetto ai tempi inizialmente preventivati, in ragione del
lockdown deciso dal Presidente del Consiglio dei Ministri a partire dal’8 marzo 2020 e che
ha determinato il blocco anche delle attivita partecipative in presenza, sostituite da altre
attivita svolte invece in modalita digitale, in attesa di una possibile ripresa delle attivita
partecipative in distanza e/o in presenza;

tale slittamento temporale si € realizzato da marzo a settembre 2020 e che anche ora, alla



luce delle nuove restrizioni delle attivita sociali determinate dalla ripresa delllandamento
nazionale dei contagi con conseguenti nuove misure restrittive adottate con il DPCM del 24
ottobre 2020 e confermate dai successivi DPCM adottati, si impone nuovamente di
ripensare tempi e modalita della nuova stagione partecipativa nei quartieri e nei processi di
adozione dei programmi del’Ente, a partire dal nuovo Piano Urbanistico Generale;

e tali nuovi tempi e nuove modalita, per quanto allo stato attuale preventivabili si configurano
quindi secondo questo piano:

¢ da fine novembre 2020 a gennaio 2021 la realizzazione di focus group che incroceranno le
sfide individuate dalla ricognizione dei quadri conoscitivi e dalle strategie del redigendo
Piani Urbanistico Generale con i diversi ambiti territoriali;

e da gennaio 2021 a maggio 2021 la realizzazione dei Laboratori di quartiere per la
definizione dei tavoli di co-progettazione per l'individuazione delle soluzioni alle sfide che
saranno raccolte dai tavoli;

¢ da maggio a giugno 2021 la sottoscrizione degli Accordi di quartiere e I'avvio della gestione
dei progetti individuati secondo le relative tempistiche, modalita e costi;

e in considerazione di questo nuovo programma di attivita collaborative, nonostante le nuove
restrizioni previste dal suddetto DPCM e confermate dai successivi DPCM adottati, si
mantiene attuale, quindi, 'esigenza di una specifica competenza professionale, altamente
qualificata nel campo della progettazione partecipata, non rintracciabile tra i profili presenti
e disponibili all’interno dell'organigramma del’Ente, che sia in grado di progettare,
supportare e accompagnare il gruppo dei facilitatori/architetti di quartiere nel’ambito dei
processi di co-design e poi di co-progettazione degli Accordi di cittadinanza, nel periodo
suddetto e con specifico riferimento alle politiche di infrastrutturazione, miglioramento e
rigenerazione dei beni e spazi pubblici;

Tutto quanto cid premesso e ritenuto quale parte essenziale e integrante del presente disciplinare,
fra i contraenti sopra indicati

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1_NATURA DEL RAPPORTO, CONTENUTI, MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA
PRESTAZIONE

I Committente conferisce all’Incaricato, il quale accetta, un incarico di prestazione professionale
per attivitd specialistica in materia di percorsi partecipativi nell'ambito del Progetto “QUA_
Quartiere bene comune”, di seguito denominato Progetto.

Il contenuto della prestazione avra per oggetto, come previsto nell’Avviso di selezione pubblica,
quanto segue:

Consulenza specialistica in relazione alla gestione del protocollo collaborativo nei quartieri e dei
progetti previsti negli Accordi di cittadinanza, attivati nell'ambito del Progetto Qua_Quartiere bene
comune”.

L'attivita dovra essere realizzata in tre fasi nel periodo gennaio — settembre 2021, come di seguito
indicato:

1~ fase: gennaio — maggio 2021
e Consulenza e supporto alla progettazione, pianificazione e gestione dei laboratori di
quartiere che, dopo la fase dei focus group, avvieranno il percorso collaborativo per
l'individuazione dei progetti da inserire negli Accordi di quartiere della stagione 2021-2024;
e Supporto alla gestione della governance interna con i servizi interessati, in grado di
facilitare la relazione tra cittadini e amministrazione, soprattutto dal punto di vista delle
competenze di carattere tecnico-progettuale per i progetti infrastrutturali (politiche del
territorio);
2" fase: marzo - giugno 2021
o Consulenza e supporto specifico alla individuazione e alla stesura dei progetti sperimentali
di attuazione delle sfide principali contenute nel documento di progettazione del nuovo
Piano Urbanistico Generale cosi da coinvolgere i cittadini, come da Legge Regionale, nella
concreta attuazione dei principi di sostenibilita previsti nel PUG;
e Supporto alla gestione della governance interna con i servizi interessati;



3A fase: maggio - settembre 2021
e Supporto allo start up dei progetti collaborativi nei quartieri per la realizzazione delle
sperimentazioni in connessione alla Strategia Urbana ed ecologico-ambientale del PUG;

e Coordinamento strategico dei diversi percorsi previsti dagli Accordi nei diversi ambiti
territoriali della citta.

A conclusione delle singole fasi dovranno essere consegnati i seguenti elaborati generali di
gestione del processo: 1* fase: documento di progettazione, pianificazione e gestione dei quadri
conoscitivi negli otto ambiti territoriali; 2* fase: documento di sintesi sulle principali caratteristiche e
contenuti di innovazione degli Accordi in termini di innovazione urbanistica e sociale; 3* fase:
report conclusivo dell’attivita svolta.

Lincaricato dovra inoltre dare la massima disponibilitd per la consulenza generale sugli strumenti
di lavoro (mappe, atlanti, cartine e modalita di georeferenziazione) da adottare per rendere la
partecipazione dei cittadini e degli stakeholder quanto piu possibile facilitata e numerosa.

La prestazione dovra svolgersi prevalentemente presso la sede dellincaricato il quale,
coordinandosi necessariamente con la Policy Politiche di Partecipazione, supervisore dell'intera
attivita, si rechera con autonomia organizzativa, strumentale ed esecutiva, nel rispetto delle
disposizioni emanate ed emanande per contrastare il diffondersi del virus Covid-19, nei luoghi del
contesto territoriale interessati dalle progettualita, in accordo con la dirigente e il gruppo degli
architetti di quartiere del Comune di Reggio Emilia.

Lincaricato dovra inoltre riferirsi alla suddetta Policy per la consegna degli elaborati richiesti, nelle
modalita e tempistiche precedentemente descritti.

L'Incaricato dichiara di conoscere, condividere e operare per gli obiettivi e le finalita del Progetto
cosi come descritti e delineati.

L'Incaricato nello svolgimento dell’incarico, agira in piena autonomia, senza vincoli di orario
predeterminati dal Committente, rapportandosi con il Dirigente responsabile della Policy Politiche
di Partecipazione e collaborando con il responsabile referente e il gruppo di lavoro del Progetto,
senza alcun vincolo di subordinazione; si avvarra in prevalenza di risorse € mezzi propri; potra
tuttavia avvalersi di mezzi del Committente per esigenze di raccordo della propria attivita con
quella del gruppo di lavoro del Progetto.

L'Incaricato € tenuto ad osservare il segreto professionale ed ¢ libero di assumere altri incarichi,
nonché di effettuare prestazioni per conto di altri committenti, purché non in contrasto con |l
presente incarico.

Lo stesso pertanto non intende instaurare in alcun modo con il Committente un rapporto implicante
vincolo di subordinazione.

L'Incaricato si impegna a rispettare, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62 del 16.04.2013) e dal Codice di
comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia.

ART. 2 _ INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI

L'Incaricato dichiara di non avere in corso situazioni che possono configurare ipotesi di
incompatibilita previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari.

L'Incaricato dichiara inoltre di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di
conflitto d’interesse con il Committente, anche con riferimento alle disposizioni del Codice di
comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia per quanto applicabile, con
riguardo al presente contratto, e si impegna a segnalare tempestivamente I'eventuale insorgere di
cause di conflitto di interesse, come risulta dalle dichiarazioni allegate al presente disciplinare.

ART. 3 _ PROPRIETA’ E RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono da intendersi di esclusiva proprieta del Committente.
Pertanto I'lncaricato non potra avvalersi di detto lavoro per altri scopi, né portarlo a conoscenza di
altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa e preventiva autorizzazione
scritta del Committente ed indicando comunque che detto lavoro & stato svolto per conto del
Committente.



ART. 4 _ RESPONSABILITA' E DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA

I Committente & esonerato da ogni responsabilita in relazione a eventuali danni causati
dallIncaricato a persone e/o cose nel corso dello svolgimento della prestazione oggetto del
presente contratto. L'Incaricato dovra obbligatoriamente adeguarsi alle norme antinfortunistiche e
di sicurezza e igiene sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/2008.

ART. 5 _ DURATA DEL CONTRATTO

Lincarico avra durata dal 12.01.2021 e avra validita fino al 30.09.2021, data entro la quale
dovranno essere consegnati tutti gli elaborati richiesti,. salvo eventuale proroga motivata da
slitamenti temporali delle attivita previste nelle tre fasi suindicate e causati da ragioni di
emergenza sanitaria, o comunque non imputabili all'incaricato, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico.

ART. 6 _ COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il corrispettivo per I'attivitd lavorativa & stato stabilito sulla base delle caratteristiche del lavoro,
delle capacita professionali, dellimpegno richiesto ed & quantificato in un ammontare lordo
complessivo pari a € 25.000,00 (dicesi euro venticinquemila/00) e sara corrisposto in due tranche
di seguito indicate:

e € 10.000,00 lordi (dicesi euro diecimila/00) a conclusione della 1° fase;
e € 15.000,00 lordi (dicesi euro quindicimila/00) a conclusione della 3° fase;

previo accertamento della regolare esecuzione delle prestazioni richieste e dell'effettiva consegna
degli elaborati richiesti, su presentazione di regolare documentazione fiscalmente valida.

Il compenso indicato &€ da considerarsi onnicomprensivo di ogni contributo fiscale e previdenziale,
imposta e tassa previsti dalle norme vigenti in materia, nonché di tutti i costi diretti e indiretti che
I'Incaricato dovra sostenere per I'espletamento dell'incarico (comprese le spese di viaggio, di
cancelleria, ecc. che si rendessero necessarie nel corso di svolgimento delle attivita di cui all'Art.
1), non essendo previsto alcun rimborso spese. E' esclusa qualsiasi ulteriore pretesa da parte
dell'Incaricato eccedente l'importo concordato nel presente contratto.

Le tranche del compenso saranno liquidate unicamente a mezzo bonifico con accredito su c/c
bancario/postale, previa emissione da parte dell'Incaricato di adeguata documentazione fiscale
(fatture elettroniche inviate secondo le modalita indicate ai sensi del D.M. n. 55 del 3 aprile 2013).
Le fatture elettroniche saranno pagate entro 30 gg dal loro ricevimento e dovranno essere intestate
a: COMUNE DI REGGIO EMILIA _ Piazza Prampolini n. 1, 42121 Reggio Emilia _ C.F. e P. IVA n.
00145920351 Codice Unico Ufficio IPA: 7LR7HC.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della Legge 136/2010, l'Incaricato assume
'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari relativi al presente contratto, secondo la disciplina
contenuta nella legge ora menzionata. L'inadempienza di tale obbligo comporta la risoluzione di
pieno diritto del presente contatto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

ART. 7 _ INADEMPIMENTO CONTRATTUALE E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La mancata esecuzione della prestazione di cui all'Art. 1 costituisce inadempimento contrattuale e
presupposto per la risoluzione del contratto. In tal caso il Committente si riserva la facolta di
dichiararsi libero da ogni impegno verso I'Incaricato inadempiente, comunicando lintervenuta
risoluzione del contratto, impregiudicato l'avvio di azione di risarcimento danni, senza che
I'Incaricato possa pretendere compensi o indennita di sorta, con I'esclusione di quelli relativi alle
prestazioni gia assolte al momento della risoluzione stessa.

Il contratto pud essere risolto con provvedimento motivato del Committente anche in caso di gravi
ed ingiustificati ritardi imputabili all’'lncaricato nellesecuzione delle attivita di cui all'Art. 1. In tal
caso sara corrisposto il compenso per le attivita fino ad allora svolte, fatta salva I'azione del
Committente per il risarcimento di eventuali danni.

Ad entrambe le parti & riservato il diritto di recedere in caso di impossibilita di realizzazione della
prestazione di cui all’Art. 1, per fatti non imputabili alla volonta delle parti medesime e/o non
prevedibili e debitamente documentati. Le parti non saranno inoltre responsabili nel caso di
mancata realizzazione della prestazione per cause di forza maggiore e, nel caso, saranno ritenute
sollevate dai propri obblighi in relazione al presente contratto.



ART. 8 _ RECESSO

II Committente si riserva il diritto di revocare, a proprio insindacabile giudizio ed in qualsiasi
momento della sua durata, il presente contratto, senza alcun obbligo risarcitorio e senza preavviso
alcuno, ex artt. 2227 e 2237 del Codice Civile, fermo restando la corresponsione del compenso da
determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto.

L'incaricato pud recedere solamente per giusta causa previo preavviso scritto che dovra pervenire
al Committente con raccomandata A/R almeno 10 giorni prima. Il Committente si riserva di valutare
le motivazioni addotte e di corrispondere il compenso maturato senza ulteriori oneri, con
riferimento al risultato utile derivato al Committente stesso. In ogni caso, I'eventuale recesso
dell'Incaricato dovra essere esercitato in modo da evitare pregiudizio al Committente.

ART. 9 _ SICUREZZA E RISERVATEZZA

Lincaricato ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che
transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e comunque a
conoscenza, anche tramite I'esecuzione del contratto, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi
forma, di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente
necessari all’esecuzione del Contratto e di non farne oggetto di comunicazione o trasmissione
senza l'espressa autorizzazione dell' Amministrazione.

L'obbligo di cui al precedente comma sussiste, altresi, relativamente a tutto il materiale originario o
predisposto in esecuzione del Contratto.

L'obbligo di cui ai commi 1 e 2 non concerne i dati che siano o divengano di pubblico dominio.
Lincaricato & responsabile per I'esatta osservanza da parte dei propri eventuali collaboratori,
nonché di subappaltatori e dei dipendenti, consulenti e collaboratori di questi ultimi, degli obblighi
di segretezza di cui ai punti 1, 2 e 3 e risponde nei confronti della Stazione appaltante per
eventuali violazioni dell’obbligo di riservatezza commesse dai suddetti soggetti.

Lincaricato puo utilizzare servizi di cloud pubblici ove memorizzare i dati e le informazioni trattate
nell'espletamento dell'incarico affidato, solo previa autorizzazione della Stazione appaltante.

In caso di inosservanza degli obblighi descritti nei punti da 1 a 5, la Stazione appaltante ha facolta
di dichiarare risolto di diritto il Contratto, fermo restando che 'aggiudicatario sara tenuto a risarcire
tutti i danni che ne dovessero derivare.

L'incaricato potra citare i termini essenziali del Contratto nei casi in cui fosse condizione
necessaria per la partecipazione dell’aggiudicatario stesso a gare e appalti, previa comunicazione
alla Stazione appaltante delle modalita e dei contenuti di detta citazione.

Sara possibile ogni operazione di auditing da parte della Stazione appaltante attinente le
procedure adottate dall’aggiudicatario in materia di riservatezza e degli altri obblighi assunti dal
presente contratto.

L'incaricato non potra conservare copia di dati e programmi della Stazione appaltante, né alcuna
documentazione inerente ad essi dopo la scadenza del Contratto e dovra, su richiesta,
ritrasmetterli alla Stazione appaltante.

Le parti prestano il proprio reciproco consenso al trattamento dei propri dati personali all'esclusivo
fine della gestione amministrativa e contabile del presente contratto con facolta, solo ove
necessario per tali adempimenti, di fornirli anche a terzi e comunque in ottemperanza degli obblighi
previsti dal Regolamento UE 2016/679.

L'Incaricato € informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016, che il Titolare
del trattamento dei dati personali & il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza
Prampolini, 1 - cap 42121 - Tel. 0522/456111; il Responsabile per la Protezione dei dati per il
Comune di Reggio Emilia & la societa Lepida S.p.A. - Via della Liberazione, 15 Bologna - Tel
051/6338800 email: dpo-team@lepida.it.

Lincaricato & altresi informato che il trattamento dei dati raccolti viene effettuato con strumenti
manuali, informatici o telematici esclusivamente per fini istituzionali e precisamente in funzione e
per i fini e tempi relativi al conferimento del presente incarico (vedasi I'allegata Informativa per il
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016).

La privacy policy del Comune di Reggio Emilia & consultabile al seguente link:

http://www.municipio.re.it/privacy

ART. 10 _ SPESE DI REGISTRAZIONE
Fanno carico all’lncaricato le spese inerenti e conseguenti alla stipula del presente disciplinare, da


http://www.municipio.re.it/privacy
mailto:dpo-team@lepida.it

registrarsi solo in caso d’uso.

ART. 11 _ NORME DI RINVIO

Qualsiasi controversia inerente il presente contratto sara di competenza del Tribunale di Reggio
Emilia. Per quanto non espressamente stabilito dal presente contratto si applicano le disposizioni
di legge in materia.

Redatto e sottoscritto in duplice esemplare originale a Reggio nellEmilia il
Per il Committente

La Dirigente della Policy Politiche di Partecipazione
Dott.ssa Nicoletta Levi

L’Incaricato
Arch. Elena Farné




INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART 13 DEL
REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016

1. Premessa

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualita
di “Titolare” del trattamento, & tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati
personali.

2. Titolare del trattamento dei dati personali
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & il Comune di Reggio
Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111.

3. Responsabile della protezione dei dati personali
I Comune di Reggio Emilia ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la societa
Lepida SpA Via della Liberazione, 15 Bologna Tel 051/6338800 email: dpo-team@lepida.it.

4. Responsabili del trattamento

I Comune di Reggio Emilia pud avvalersi di soggetti terzi per I'espletamento di attivita e relativi
trattamenti di dati personali di cui il Comune ha la titolarita. Conformemente a quanto stabilito
dall'art. 28 del Regolamento UE 679/2016 con tali soggetti il Comune sottoscrive contratti che
vincolano il Responsabile del trattamento al rispetto dalla normativa.

5. Soggetti autorizzati al trattamento

| Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale
incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti,
modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei Suoi dati personali.

6. Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Reggio Emilia per lo
svolgimento di funzioni istituzionali e, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. €) non necessita
del Suo consenso.

| dati personali sono trattati per le seguenti finalita:

CONFERIMENTO INCARICO DI PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE PER
CONSULENZA SPECIALISTICA IN RELAZIONE ALLA GESTIONE DEL PROTOCOLLO
COLLABORATIVO NEI QUARTIERI E DEI PROGETTI PREVISTI NEGLI ACCORDI DI
CITTADINANZA, ATTIVATI NELL’AMBITO DEL PROGETTO “QUA_QUARTIERE BENE
COMUNE”, Al SENSI ART. 7, COMMI 6 E 6 BIS, D. LGS. N. 165/2001 E S.M.I. E DEL
REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI -
ALLEGATO 4 “AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI”.

| dati personali saranno trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalitd che
rientrano nei compiti istituzionali del’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti
previsti da norme di legge o} di regolamento.
Nell’ambito di tali finalita il trattamento riguarda anche i dati relativi alle iscrizioni/registrazioni al
portale necessari per la gestione dei rapporti con il Comune di Reggio Emilia, nonché per
consentire un’efficace comunicazione istituzionale e per adempiere ad eventuali obblighi di legge,
regolamentari o contrattuali.

7. Destinatari dei dati personali
| suoi dati personali non sono oggetto di comunicazione o diffusione.

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
| suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori del’'Unione europea, salvo i casi previsti da
specifici obblighi normativi.



9. Periodo di conservazione

| suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento
delle finalita sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata
costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilita dei dati rispetto al rapporto,
alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei
fornisce di propria iniziativa. | dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non
pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per I'eventuale conservazione, a
norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene.

10. | suoi diritti

Nella sua qualita di interessato, Lei ha diritto:

e di accesso ai dati personali;

e di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo
riguardano;

e di opporsi al trattamento;

e di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali

Per I'esercizio dei diritti di cui sopra 'interessato pud contattare:

- il Responsabile della protezione dei dati del Comune di Reggio Emilia: societa Lepida SpA Via
della Liberazione, 15 Bologna Tel 051/6338800 email: dpo-team@lepida.it pec:
segreteria@pec.lepida.it

- il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza
Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111. mail: rivacy@comune.re.it pec:
comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

11. Conferimento dei dati
Il conferimento dei Suoi dati & facoltativo, ma necessario per le finalita sopra indicate. Il mancato
conferimento comportera I'impossibilita di conferire I'incarico professionale di cui al punto 6.
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