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ADESIONE AL TAVOLO DI COORDINAMENTO LOCALE RELATIVO ALLA
SPERIMENTAZIONE CARE LEAVERS.

LA DIRIGENTE

Premesso che

Nell’ambito del Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale ¢ disposta una
riserva (di seguito Fondo Care Leavers) pari a 5 milioni di euro per ciascuno degli
anni 2018 — 2019 — 2020 per interventi, in via sperimentale, in favore di coloro che al
compimento della maggiore eta, vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un
provvedimento dell’autorita giudiziaria, cosi come previsto dalla Legge di Bilancio
205/2017 art.1 comma 250, dal D.M. 18/05/2018 (adozione del Piano per gli interventi
e 1 servizi sociali di contrasto alla poverta per il triennio 2018 — 2020) e dal Decreto
direttoriale 523 del 6 novembre 2018 cosi come modificato dal D.D. 191 del 7 giugno
2019.

Le risorse disponibili per I’'implementazione della sperimentazione provengono per
1’80% dal Fondo istituito ex lege 205/2017 e per il 20% da cofinanziamento a carico
della Regione ovvero degli Ambiti territoriali aderenti.

La sperimentazione si rivolge ai giovani che, al compimento della maggiore eta,
vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’autorita
giudiziaria, collocati in comunita residenziali o in affido eterofamiliare, sia che siano
destinatari di un provvedimento di prosieguo amministrativo, sia che non lo siano.
Sono esclusi 1 minori stranieri non accompagnati, 1 ragazzi con gravi patologie
croniche fisiche o psichiche o con gravi problemi di tossicodipendenza, i1 ragazzi
inseriti in procedimenti penali o di messa alla prova.

La durata della sperimentazione ¢ pari a 36 mesi (a partire dalla stesura del progetto
individualizzato) e, comunque, si conclude al compimento del ventunesimo anno di
eta del beneficiario.

La Sperimentazione ¢ finalizzata a verificare che 1 dispositivi indicati, quali la borsa
per ’autonomia e la figura del tutor per I’autonomia, siano realmente efficaci e
necessari per 1 ragazzi che escono dal sistema di accoglienza e quindi diventino un
livello essenziale di prestazione. Al fine di sostenere il percorso verso una vita
autonoma, i progetti individualizzati integrano e mettono a sistema tutte le risorse
presenti a livello nazionale e locale che possono essere mobilitate a favore dei Care
Leavers, e fra queste 1 dispositivi del Reddito di Cittadinanza, di Garanzia Giovani e
del Diritto allo studio.

Il Tutor per l'autonomia ¢ la figura individuata per sostenere le finalita e gli obiettivi
della sperimentazione nazionale e dei progetti individualizzati: si integra nella rete di
relazioni del ragazzo e della ragazza, collabora con I'assistente sociale e favorisce la
realizzazione delle azioni previste nel progetto individualizzato; stimola la rete
amicale e l'inclusione sociale e risulta fondamentale per favorire connessioni fra i vari
ragazzi coinvolti nella sperimentazione; favorisce la creazione delle Youth
Conference, organismi di partecipazione attiva dei giovani che facilitano lo scambio di
esperienze e promuovono processi di innovazione cura e coordina la costituzione e la
realizzazione della Youth Conference Regionale e¢ Nazionale laddove richiesto;



sostiene e accompagna il gruppo nel percorso di valutazione collettiva del progetto;
facilita e sostiene tutte quelle azioni necessarie per I’avvio di relazioni nuove
all’interno della rete territoriale in sintonia con le esigenze e le inclinazioni dei Care
Leavers

L’ Ambito di Reggio Emilia ha aderito alla Sperimentazione su base Provinciale dove
Il Comune di Reggio Emilia ¢ capofila del progetto e coordina le 7 Unioni dei Comuni
della Provincia nelle azioni di implementazione della sperimentazione, come stabilito
dall’Accordo Quadro approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 225 del
23/12/2019

All’interno della governance si prevede la costituzione di un Tavolo di coordinamento
locale, con funzioni di raccordo tra i1 diversi Servizi del territorio, lo scambio ¢ la
circolazione di informazioni, 1’organizzazione e la coprogettazione azioni di sistema
per la promozione del progetto, condivisione di responsabilita e soluzioni a problemi
comuni che, nel tempo, potra coinvolgere altri soggetti che operano nel territorio in
base alle questioni da affrontare (referenti dei sindacati, delle agenzie formative ecc...)

Al Tavolo locale, che si incontrera con cadenza quadrimestrale, parteciperanno:

o la referente di ambito territoriale, con funzione di promozione e coordinamento del
tavolo;

o i rappresentanti dei care leavers per favorire 1’ascolto delle loro istanze e del loro
punto di vista, in connessione con le Youth Conference;

o referenti dei servizi sociali per ipotizzare e realizzare modalita di referenza e
accompagnamento nel passaggio dalla tutela all’autonomia congrui con le
peculiarita territoriali;

© 1 tutor per ’autonomia per realizzare la sperimentazione attraverso 1’ascolto delle
esperienze in corso e la co-costruzione di innovazione condivisa;

o un referente di area sociosanitaria, per costruire modalita di accompagnamento e
presa in carico dove necessario, nel passaggio dalla tutela ai servizi adulti;

© 1l Centro per I’Impiego per costruire percorsi possibili di tirocinio e inserimento
lavorativo che tengano conto delle esigenze dei care leavers anche in termini di
conciliazione dei tempi,

© un referente dei Servizi abitativi, per costruire percorsi possibili di inserimento in
soluzioni abitative (referente ancora da individuare).

Per i1l Comune di Reggio Emilia partecipera la d.ssa Siriana Potenza, referente per il
progetto.

Si rende pertanto necessario provvedere provvedere in merito.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, ed in particolare I’art.107;

Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

I’art. 14 del vigente Regolamento di Comunale sull’Ordinamento Generale degli uffici
e dei Servizi del Comune;



e il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

e il provvedimento PG 25249 del 31/1/2020, cosi come modificato con decreto PG
174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020, con cui il Sindaco ha incaricato la
Dr.ssa Lorenza Benedetti Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare-Intercultura”;

e il provvedimento PG 42296 del 20/2/2020 con cui il Sindaco ha designato la Dr.ssa
Lorenza Benedetti" coordinatore del trattamento dati personali per il servizio
“Politiche di Welfare-Intercultura™;

DETERMINA

1. Di aderire, per le motivazioni in narrativa, al “Tavolo di coordinamento locale relativo
alla Sperimentazione Care Leavers;

2. Di incaricare a partecipare agli incontri del Tavolo di coordinamento locale relativo
alla Sperimentazione Care Leavers per il Comune di Reggio Emilia, la referente della
Sperimentazione d.ssa Siriana Potenza del Servizio Politiche di Welfare-Intercultura;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Lorenza Benedetti
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