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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.20  del  30/01/2020,  è  stata  approvata  la  struttura 

organizzativa del Comune di Reggio Emilia, operativa dal 1 febbraio 2020:
- con  Deliberazione  di  G.C.  n.  156  del  22/10/2020 sono state  approvate  modifiche  alla  Macro-

struttura dell’Ente;
- con  Deliberazione di G.C. n. 72 del 02/04/2019 è stato approvato il  Manuale per l’istituzione, la 

gestione e la  valutazione delle  Posizioni  Organizzative,  ai  sensi  di  quanto disposto  dal  nuovo 
CCNL – Comparto Enti Locali sottoscritto in data 21/05/2018;

- il  Regolamento 2016/679 del  Parlamento Europeo e del  Consiglio  del  27 aprile  2016 (RGPD) 
«relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati  personali,  
nonché alla libera circolazione di  tali  dati  e che abroga la direttiva 95/46/CE, in  vigore dal  24 
maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la figura del Responsabile della  
protezione dei dati (artt. 37-39);

- il Regolamento prevede l’obbligo per il titolare o il responsabile del trattamento di designare il RPD 
«quando il trattamento è effettuato da un’autorità pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate  
le autorità giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett 
a);

- le disposizioni del Regolamento prevedono che il RPD «può essere un dipendente del titolare del  
trattamento  o  del  responsabile  del  trattamento  oppure  assolvere  i  suoi  compiti  in  base  a  un  
contratto di servizi» (art. 37, paragrafo 6).

Considerato che:
- il Comune di Reggio Emilia è tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini previsti,  

rientrando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett a) del RGPD; 
- con deliberazione di  G.C. n.  92 del  22/05/2018 si  è provveduto all’affidamento del  Servizio  di 

supporto tecnico per gli adempimenti RGPD per il triennio 2018-2020, alla società in house Lepida  
Spa, designando la stessa società delle funzioni di Responsabile della protezione dati;

- l’Amministrazione Comunale è orientata, per il  prossimo triennio, a internalizzare la funzione di 
supporto tecnico per gli adempimenti RGPD nonché le  funzioni di Responsabile della protezione 
dati, in base ai principi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati;

- la figura di RPD, affidata ad un dipendente interno all’Ente, dovrà svolgere le proprie funzioni in 
autonomia e indipendenza, in collaborazione diretta con il vertice dell’organizzazione; 

- la  figura  professionale  ricercata,  mediante  procedura  selettiva,  ha  un  profilo  “eminentemente 
giuridico”, attiene alla tutela del diritto fondamentale dell'individuo alla protezione dei dati personali  
(TAR,  Friuli  Venezia  Giulia,  sez.  I,  sentenza  13/09/2018  n°  287);  e  possiede  un’adeguata 
conoscenza della normativa e delle prassi di gestione dei dati personali, anche in termini di misure 
organizzative;

- spetta  al  Responsabile  protezione  dei  dati  fornire  consulenza  tecnica  e  legale  al  titolare  del  
trattamento,  ai  responsabili  e  ai  dipendenti  affinché  rispettino  il  Regolamento  europeo,  come 
raccogliere, trattare e conservare i dati personali in modo conforme al RGPD;

- il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi dispone che l’individuazione delle 
Posizioni Organizzative avvenga con atto del Direttore Generale (art. 17)

Dato atto che:
- il  Manuale  per  l’istituzione,  la  gestione  la  valutazione  delle  posizioni  organizzative  di  cui  in 
premessa specifica che le posizioni organizzative sono istituite sulla base delle esigenze manifestate 
dall’organizzazione e assolvono alle funzioni di migliorare l’efficienza dell’organizzazione e l’efficacia 
dell’azione amministrativa;



Ritenuto che:
- alla  luce  delle  considerazioni  effettuate,  sia  opportuno  istituire  una  Posizione  Organizzativa 

denominata Alta professionalità “Responsabile della protezione dei dati (RPD)” presso la Direzione 
Generale a decorrere dal 01/01/2021;

- occorre  indire  la  procedura  comparativa  finalizzata  all'individuazione  del  titolare  di  posizione 
organizzativa istituita ed attivare l'iter di attribuzione del medesimo incarico approvando il relativo 
avviso (Allegato A) in allegato al presente atto, quale parte integrante, unitamente a:
- Scheda Job description per ogni posizione 
- Schema di domanda di partecipazione
- Schede di valutazione per l'attribuzione dell'incarico

- la nomina del Responsabile della protezione dei dati avverrà con atto di designazione formale da 
parte del Titolare del trattamento (Sindaco).

Visti:
- il Dlgs. 267/2000 – art .48 commi 2,3 e art. 89; 
- il vigente Statuto comunale - artt. 50, 51 e 52; 
- il Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia - 

Sezione A “L’organizzazione” Capo I - L’organizzazione e capo II - Funzioni di Direzione dell’Ente 
regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici; 

DETERMINA

per le motivazioni e le considerazioni espresse in narrativa, di:

- istituire  la posizione organizzativa di Alta Professionalità “Responsabile protezione dati (RPD)” 
presso la Direzione Generale a decorrere dal 01/01/2021;

- attivare l’iter  di  attribuzione  dell’incarico  di  posizione  organizzativa  ed  approvare,  quali  parti 
integranti del presente atto, i seguenti allegati:
1. Avviso  procedura  comparativa  riguardante  l'affidamento  dell'incarico  della  posizione 

organizzativa (Allegato A);
2. Scheda Job description 
3. Schema di domanda di partecipazione
4. Scheda di valutazione per l’attribuzione dell’incarico 

- di dare atto che la responsabilità del Procedimento in oggetto - ai sensi di quanto previsto dall'art.  
4 della Legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni - è in capo al sottoscritto.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

IL DIRETTORE GENERALE
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