Proponente:
Proposta: 2021/5

del 07/01/2021

(Y -
...‘.: ~ SCUOLE E NIDI D’'INFANZIA 1(;
Istituzione del

Comune di Reggio Emilia COMUNE DI

REGGIO EMILIA APPROACH e HEECENER

R.U.ILD. 3
del 07/01/2021

ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA

Dirigente: RINALDI dott. Nando

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: CORSO DI BASE E RIPASSO PER SQUADRE DI EMERGENZA
ANTINCENDIO — APPROVAZIONE DELLA SPESA RIFERITA ALLE
PROVE DI SPEGNIMENTO PRESSO | VV.FF.



IL DIRETTORE DELLA ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA

Premesso che:

lart. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo
sviluppo economico e civile delle comunita locali."

nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art. 114
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima
infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia
gestionale approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n.
19199/135 del 10.07.1998, la costituzione dell’lstituzione Scuole e Nidi d’infanzia e
relativo regolamento;

in data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n.218 veniva approvato il nuovo contratto
di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e I'lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
avente validita dal 1/1/2021 fino al 31/12/2024;

il D.Igs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’lstituzione il Consiglio di
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore;

Rilevato che:

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'lstituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia R.U.I.C. 1 del 06.03.2020 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2020
ed il Bilancio pluriennale 2020-2022 nonché i relativi allegati;

con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°48 del 31.03.2020 con immediata
eseguibilita sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2020, il Bilancio pluriennale
2020-2022 dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia ed i relativi allegati.

Visto il provvedimento in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il Sindaco
ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i. e dell'art:13,
sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
richiamate anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 °“Indirizzi per la revisione
organizzativa dell’Ente, modifiche al Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei
servizi e avvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di
qualifica dirigenziale”, I'incarico di Direttore dell'lstituzione scuole e nidi d'infanzia al Dottor
Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020.

Considerato che:

in ottemperanza a quanto previsto dal D. Igs. 9 aprile 2008, n. 81 SEZIONE IV -
formazione, informazione e addestramento- che all' Articolo 36 espressamente
prevede : " 1. Il datore di lavoro provvede affinché ciascun lavoratore riceva una
adeguata informazione: a) sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla
attivita della impresa in generale; b) sulle procedure che riguardano il primo
soccorso, la lotta antincendio, I'evacuazione dei luoghi di lavoro;.." I' Istituzione
Scuole e Nidi d'Infanzia provvede ogni anno ad un piano di formazione per il proprio
personale ;



il numero elevato di dipendenti ( oltre 500) e la forte mobilita negli organici richiede
che ogni anno vengano previste delle sessioni di formazione in particolare sulle
procedure antincendio;

relativamente allanno solare 2021 ¢& gia stato affidata una prima tranche di
formazione rivolta a 50 dipendenti che si terra tra gennaio e febbraio ; €& in
programmazione una seconda sessione per la fine dellanno solare 2021 che
potrebbe protrarsi anche nella prima parte dell’anno 2022;

il D.M. 16/07/2014, tra le altre cose, prevede per tutto il personale operante negli Asili
Nido ( educatori, personale di cucina e personale ausiliario) per almeno una quota
parte di 4 persone ogni 50 bambini iscritti, I'esame di idoneita tecnica da svolgersi
presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco;

per sostenere dette prove il Comando dei VV.FF. non fornisce né gli estintori né la
bombola GPL strumentazioni che debbono essere quindi ogni volta noleggiate e
trasportate sul luogo di svolgimento dell’esame;

Rilevato :

che ['lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia per garantire il regolare svolgimento delle
attivita proprie del servizio, provvede all'affidamento di acquisti di materiali e servizi
in base a quanto previsto dal D.Lgs. 50/2016 nonché dalle linee giuda emanate da
ANAC approvate con delibera del Consiglio dell'Autoritd Nazionale Anticorruzione
n.1097 del 26.10.2016;

che nel caso specifico, anche in considerazione del valore modesto della fornitura e
della necessita di avere consegne frazionate di minima entita in relazione alla
disponibilita dei VV.FF. ad effettuare le prove, si rende necessario individuare tramite
le procedure del Mercato Elettronico un fornitore locale per il noleggio di un numero
di estintori corrispondente a 22 e nr. 4 bombole GPL essendo questo il fabbisogno
presunto da utilizzarsi nelle prove c/o il Comando dei VV.FF. di Reggio Emilia fino
alla fine dell’anno scolastico 21/22 ;

che la ditta BETTATI ANTINCENDIO S.R.L. Via B. Disraeli n°8 - 42124 Reggio Emilia
e risultata presente e la piu idonea al bisogno specifico essendo disponibile a
forniture parcellizzate ed in tempi molto rapidi per cui si provvedera di volta in volta
ad effettuare ordine diretto sul MEPA in base all'effettivo bisogno ed alle date di
svolgimento degli esami, fino ad un valore massimo totale presunto pari ad Euro
480,00 + IVA;

Dato atto che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al presente
approvvigionamento € attribuito il Codice ldentificativo di Gara (C.I.G) : 2783019084

Rilevato altresi che con Determina Dirigenziale R.U.I.D. 138 del 10/12/2020 ¢ stato affidato
il servizio di formazione antincendio rivolto a 50 dipendenti dell’ Istituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia, da tenersi entro il mese di febbraio 2021;

Considerato che 22 di questi dipendenti dovranno sostenere le prove d’esame c/o i VV.FF
per cui, oltre al noleggio degli estintori e bombole GPL, si rende necessario anche
impegnare la spesa per le prestazioni rese dai Vigili del Fuoco per formazione addetti di cui
all'art. 8,comma lettera b) DIg.81/08 capo XIV-Cap.2439 Art. 9, corrispondente ad € 58/cad.
per un totale di € 1.276,00 IVA esente.

Visti:

l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;
gli art. 56 e 57 dello Statuto comunale;



e |l Regolamento della Istituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia, approvato con deliberazione
del Consiglio Comunale il 10.07.1998, in particolare I'art. 2, 3° comma e I'art. 19
o visto 'art. 2194 del codice civile e la legge 630/1981

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, la spesa relativa alle prove
d’esame presso i Vigili del Fuoco ( limitatamente a 22 dipendenti) da effettuarsi
presumibilmente entro febbraio 2021;

2. di dare atto della spesa di € 1.276,00 ( IVA esente) da versare anticipatamente con
bonifico bancario :codice IBAN IT 93 M 07601 12800 000000003434 intestato alla
Tesoreria Provinciale dello Stato di Reggio Emilia con causale “Prestazioni rese dai
Vigili del Fuoco per formazione addetti di cui all'art. 8,comma1 lettera b) DIg.81/08
capo XIV-Cap.2439 Art. 9 “per le prove d’esame relative a 11 addetti assegnati ai
Nidi d'Infanzia;

3. di approvare inoltre la spesa per il noleggio di estintori € bombole GPL quantificati
presuntivamente in nr. 22 estintori e nr. 5 bombole GPL da utilizzare nelle prove
d'esame che si terranno tra gennaio 2021 a fine anno scolastico 21/22
corrispondente a Euro 480,00 + IVA : fornitore BETTATI ANTINCENDIO S.R.L. Via
B. Disraeli n°8 - 42124 Reggio Emilia C.f.-P.Iva-Registro Imprese RE: 01979170352 -
Rea n° 240418 . CIG n. Z783019084

4. di impegnare la complessiva spesa di € 1.861,60 imputandola alla Missione 1-
Programma 11- codice del piano dei conti integrato 1.03.02.04.004,del bilancio
pluriennale 2020 —22 - che verra iscritto al capitolo - cap.5160 per I’esercizio 2021
con denominazione Formazione sicurezza.

5. di richiedere I'assunzione della suddetta spesa,pur nelle more di approvazione del
Bilancio di Previsione 2021-2023, dando atto che trattasi di spesa non suscettibile di
frazionamento in dodicesimi e necessaria a garantire il mantenimento dei servizi
esistenti (articolo 163, comma 5, del Tuel).

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio Emilia, li 07/01/21
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